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1.LLEIDA PROPERA

#cultura #llengua #educacio #turisme #comer¢ #treball #industria #economia

1.1 Cultura

L’educacio i la cultura de ciutadans i ciutadanes lliures
I responsables

Un projecte de ciutat obert a tothom i del qual totes les persones formin part. La Lleida
republicana ha de ser una ciutat educadora en els valors civics i la cultura és entesa
com una eina de transformacio social a I'abast de tothom.

Els drets culturals, expressats a la Declaracio de Friburg de 2007, han de ser I'eix
vertebrador de tota politica cultural. Aquests drets son part integrant dels Drets
Humans i sén, per tant, universals, indivisibles i interdependents. Es per aixo que s’ha
de garantir sense cap tipus de discriminacio.

Una ciutat culta, critica i creativa

En els municipis republicans, la lliure practica cultural ha d'esdevenir la columna
vertebral dels valors civics, ha de quedar establerta com un dret basic i ser
considerada un pilar de I'estat del benestar. Una ciutat que garanteixi I'accés lliure i
universal a la cultura com un dret fonamental inalienable, que fomenti el pensament
critic i impulsi la creativitat en totes les seves formes d’expressio.

Fer de la cultura el quart pilar de I’estat del benestar

Un pais que es vol veure a si mateix innovador, modern i creatiu ha de generalitzar la
practica i gaudi de la cultura en totes les seves formes, fomentar la conservacio,
difusio i accés al seu patrimoni cultural i garantir el creixement i qualitat de la producci6
cultural. Les politiques publiques tenen com a objectiu principal el benestar de les
persones. Aixi doncs, el desenvolupament del talent creatiu de les persones i 'accés
en condicions d’igualtat a la produccié cultural sén un element indispensable d’aquest
benestar.

Un pais creatiu que no té por del talent

El sistema cultural catala ha de ser prou fort com per poder captar, mantenir i donar
sortida al talent existent a Catalunya. Cal aconseguir, doncs, que la societat percebi i
gaudeixi amb orgull les obres dels seus creadors i creadores actuals i el posit que han
anat deixant els seus antecessors i que actualment podem contemplar mitjangant la
riquesa del nostre patrimoni material i immaterial. Les politiques d’avaluacié publica
s’han embolcallat excessivament en indicadors quantitatius més adients per a les



indUstries manufactureres que no pas per a l'assoliment d'un teixit cultural, també
d’alta qualitat. La creacié cultural actual i el patrimoni han de ser coneguts i reconeguts
pel conjunt de la societat catalana i valorats com un actiu indispensable.

Mesures generals:

@ Assegurarem la possibilitat de la practica cultural al conjunt de la ciutadania.

@ Vetllarem per a la preservacid i difusido del patrimoni material i immaterial
existent en les seves diverses i diferents formes.

@ Garantirem la preséncia de I'element cultural com a eix transversal en totes les
politiques del municipi (sanitat, educacio, benestar social, economia, recerca i
desenvolupament, etc.).

@ Afavorirem la creacio i la innovacié de qualitat per tal de superar el discurs
neoliberal del mer entreteniment i la banalitzacié de la cultura.

@ Promourem la preséncia equilibrada de dones i homes en l'oferta artistica i
cultural publica.

@ Procurarem per I'ensenyament, difusié i potenciacié de la creacid cultural a
I'escola, aixi com la difusié de les diferents formes de cultura popular i tradicional
existents al nostre territori.

@ Reforcarem el teixit associatiu en els diferents sectors de la cultura de manera
que es garanteixi la seva activitat.

@® Promourem l'expressié de les diferents cultures existents a la ciutat i la seva
interrelacié de manera gque en sorgeixi un enriguiment mutu.

Equipaments culturals

@ Apostarem per I'aplicacié de la gestio civica dels equipaments municipals
i de la programacié que se’'n derivi. Si apostem pels equipaments i els projectes
de proximitat, cal una programacié que combini amb un alt grau de sintonia amb
el territori i el sector, que siguin complementaries i reforcin les que genera el
mateix territori mitjancant la seva xarxa associativa i a la vegada siguin motor
d'innovacié cultural i apertura a diferents llenguatges creatius. Agquestes
necessitats fan pertinent que les entitats tinguin un paper important en la
concrecid del pla d'usos dels equipaments o serveis, com a coneixedores de la
realitat dels seus barris i les dinamiques que hi actuen, incorporant I'equipament a
la dinamica territorial i evitant que esdevingui un cos estrany. La gestié civica
aporta als projectes un valor afegit que dificilment poden aportar altres formules
d’externalitzacio amb empreses privades. La gestié ciutadana, o civica, és una
férmula de gestié especifica d’'un equipament de titularitat municipal en el qual les
entitats participen en un consell de gesti6 de l'equipament o d'un projecte
d’intervencié acordada o en algun servei concret.

@ Vetllarem per la correcta gestié dels equipaments i serveis, tant dels que
sén propis com dels que depenen d’altres administracions, perque s’ajustin a les
necessitats de la poblacid, tenint en compte les especificitats del municipi i
garantint també criteris de proximitat fisica i facilitat d'accés a I'Gs.



@ Revisarem el mapa de biblioteques, a partir del desenvolupament del Pla de
Biblioteques i potenciarem aquests equipaments com a centres d'informacio
ciutadana i com a eixos de trobada del barri. Estudiarem la implementacio del
programa Bibliolabs.

@ Augmentarem I'horari d’obertura de les biblioteques municipals com a sales
d’estudi en els periodes d’examens.

@ Garantirem la renovaci6 dels fons bibliografics de les biblioteques per adequar-
los als indicadors recomanats internacionalment, garantint aixi la quantitat i la
qualitat de la informaci6 que es posa a disposicio de la ciutadania.

La cultura com a eix de cohesié social i participacié ciutadana

@ Impulsarem la creacié del consell municipal de cultura amb representacié de
'Ajuntament, les entitats i els agents culturals locals. El consell ha d’abordar la
politica cultural des d’'una visié global i coordinar els treballs de les quatre arees
principals d’activitat cultural: creacio artistica, cultura popular, patrimoni cultural i
comissi6 de festes i esdeveniments.

@ Vetllarem per la possibilitat d’accés de tota la ciutadania als ensenyaments
artistics aplicant el criteri de progressivitat en les taxes.

@ Incidirem, mitjangcant programes especifics, en el caracter integrador i
saludable de I'esport, la cultura i el lleure, enfront de la violéncia, 'incivisme i la
intolerancia.

@ Fomentarem i donarem suport, amb la col-laboracié dels grups i entitats locals,
a les manifestacions de la cultura popular i tradicional, donant veu a les
manifestacions interculturals, aixi com també les de nova creacio.

@ Fomentarem la participacio de la ciutadania en les entitats i les associacions de
caracter social, cultural, esportiu i solidari. Afavorirem que la poblacié nouvinguda
participi activament en les manifestacions col-lectives que configuren la
personalitat del municipi. Organitzarem un acte anual d'acollida a les noves
persones empadronades al municipi i d’'un cataleg de serveis a la seva disposicio.

@ Gestionarem de manera integrada I'oferta cultural municipal, de manera que
sigui possible oferir informacid, descomptes, promocions o activitats gratuites a
les persones usuaries potencials, mitjancant la creacid de carnets culturals
municipals.

La cultura com a motor economic de la societat i el territori

@® Impulsarem la gestid i la mediacio cultural com a garantia de fer arribar la
cultura des de la creacio6 a la ciutadania.

@® Fomentarem i donarem suport a les fires tradicionals i artesanes per establir
canals de comercialitzacié dels productes de la terra i contribuir aixi a la
creaci6 d'una marca local de productes de qualitat amb denominacié d'origen.

@ Promocionarem l'obra d’artistes, autores i autors locals mitjancant el web
municipal, facilitant-los un punt de trobada i contacte virtual amb professionals
de la programacid, artistes i persones autores de la resta del pais.

@ Establirem exempcions fiscals per als comercos i les industries relacionades
amb l'activitat cultural.



@ Crearem mecanismes de suport a les activitats comercials o industrials que
han esdevingut d'interes tradicional en espais urbans concrets.

@ Protegirem les botigues historiques amb programes interdisciplinaris que
prevegin acords a tres bandes entre persones propietaries, administracié
municipal i gestors i gestores de les botigues amb la inclusi6 de plans de
viabilitat per garantir-los el futur.

Foment de la creacié cultural

@ Fomentarem i donarem suport a la creacié artistica i assegurarem les
condicions necessaries perqué les persones que ho desitgin puguin desenvolupar
lliurement les seves capacitats creatives, artistiques i culturals.

@ Dissenyarem plans de foment de la lectura i la formacié continuada en
col-laboracié amb els consells escolars del municipi i els centres de normalitzacio
linguistica.

@ Fomentarem i impulsarem la creacio artistica local i promourem la preséncia de
jovent i de dones creadores del municipi en el seu territori.

Patrimoni cultural

@ Elaborarem politiques que estimulin les manifestacions de la cultura popular, la
recuperacio de la memoria historica vinculada al municipi i la potenciacio del
coneixement del seu patrimoni, material i immaterial. | aixd ho potenciarem en el
marc de propostes transversals capaces d’acabar confluint en mesures que
impliquin el teixit socioeconomic de la poblacié. Les politiques vinculades a la
identitat s’han de concretar enfortint el paper aglutinador del comerg urba de
proximitat, les propostes turistiques coherents, ambicioses i amb personalitat
propia, i les xarxes associatives locals.

@ Impulsarem la digitalitzaci6 de documents d'interés local per preservar i
difondre la memoria del territori.

@ Promourem una politica de memaria historica mitjangant la recerca, I'estudi i la
difusié del patrimoni tangible i intangible del municipi. Entre altres mesures, caldra
estimular la col-laboracié amb els grups d’historia local, la vinculacié a espais de
memoria —museus, centres d’interpretacio, rutes, etc.—, la presentacio
d’'exposicions, les visites ciutadanes col-lectives i el treball compartit dels
organismes responsables d’educacid, turisme i patrimoni.

@ Impulsarem la recerca sobre la historia local de les dones que han format part
de la identitat i en facilitarem la difusio.

@ Fomentarem la gestio en xarxa del equipaments patrimonials del municipi,
integrant-los en el sistema regional i nacional corresponent, per afavorir-ne
I'intercanvi, I'eficacia i I'eficiéncia.

@ Crearem un pla de manteniment i inversions de caracter plurianual destinat al

Turé de la Seu Vella, Sant Llorencg i Sant Marti.

@ Treballarem perque la candidatura de la Seu Vella a la UNESCO esdevingui
una oportunitat per posar en valor i conservar el conjunt i I'entorn i el centre
historic.



Mesures:

L’accés a la cultura i la capacitat d’expressio de la diversitat cultural
son drets fonamentals. Garantirem els drets culturals de la
ciutadania, parlem de democracia cultural com element
cohesionador de la ciutat.

Proposem la reformulacié del Consell de la Cultura de Lleida,
amb representacié amplia dels sectors creadors, industries culturals,
administracid, veins, técnics i en particular del jovent i determinarem
I'abast del caracter vinculant de les seves decisions.

El Consell de la Cultura sera I'd6rgan consultor per excel-léncia en
materia cultural de l'administracidé local. Garantirem un model de
participacio oberta i transparent.

Pactarem compromisos socials amb les entitats que reben
recursos municipals.

El Pla Estratégic de Cultura és un document de partida que cal
desenvolupar i dotar pressupostariament..

Proposem una gestié civica dels equipaments culturals.

Impulsarem un centre de creacidé public i una residéncia de
creadores i creadors.

Impulsarem I'escola d’escriptura de Lleida, una iniciativa emergent a
la ciutat que ha de trobar un encaix des de la col-laboracio publica i
totes les iniciatives privades.

Facilitarem que els esdeveniments i festivals culturals de Lleida
sostinguin activitats durant tot I'any a la ciutat.

Infraestructures com la Llotja necessiten replantejar la seva
estrategia de gestio i el seu paper en 'estratégia cultural de la ciutat
i buscar sinergies amb d’altres administracions per convertir-se en
un equipament de pais.

Cal desenvolupar el Pla de Biblioteques, espais que s’han de
convertir en nodes culturals de la ciutat, imbricats als barris i fent
efectius els drets culturals a Lleida.

Garantirem que el Centre d’Art La Panera disposi d'un espai
permanent i atractiu per tal que els artistes del territori hi puguin
exposar. Sera una seccid habilitada, dissenyada i dinamitzada per

impulsar i animar la creativitat de la gent de les nostres comarques.

10



m Connectarem les iniciatives culturals de la ciutat com un potencial
turistic, i dinamitzarem el patrimoni turistic i cultural de la ciutat com
sbn els museus i la Seu Vella de Lleida.

m Posarem a disposici6 de la ciutadania (especialment joves
creadors), a través d’'una App mobil, les hores disponibles de les
instal-lacions i equipaments culturals, per tal de que puguin reservar
hora per a fer diferents activitats culturals.

m Impulsarem exposicions de joves artistes de la ciutat amb cicles
itinerants arreu dels barris i exposicions fora de la ciutat.

o Farem una base de dades dels artistes lleidatans per donar-
los a coneixer i facilitar-los la contractacio.

m Crearem o concertarem nous espais on els grups musicals i teatrals
de la ciutat puguin donar-se a coneixer.

m Establirem un dia al mes gratuit per a totes les families als béns i
esdeveniments culturals.

m Crearem la xarxa d’equipaments culturals de ponent amb una
programacié estable i conjunta per optimitzar recursos i espais.

m Incrementarem les beques a la gent jove per fomentar la

formaci6 en cultura, masica, arts plastiques, etc.

1.2. Educacio

Pobles i ciutats educadores

Els pobles i ciutats de la Republica han de bastir un projecte educatiu que garanteixi el
dret a I'educacié per a tothom i que, prenent com a fonament la igualtat, I'equitat i la
justicia social, ofereixi una educacié gratuita i de qualitat. Un nou model educatiu i
d’excel-léncia que, com a servei public, garanteixi la igualtat d’oportunitats i la inclusié
educativa, prioritzi la millora dels resultats educatius, el respecte als ritmes de
desenvolupament individuals, i en el qual la Formacié Professional sigui un element

cabdal en 'equitat i en la competitivitat del sistema productiu.

En tant que creiem en el principi que la ciutat ha d’esser educadora, haurem de
propiciar el compromis del maxim nombre de sectors de la ciutat i la participacié de

les persones que hi viuen.

11



Un servei public educatiu que garanteixi la igualtat
d’oportunitats i la inclusié educativa
Un sistema educatiu es mesura per la capacitat que té d’aconseguir I'éxit educatiu de

tot 'alumnat sense cap mena de discriminacio.

El combat contra la segregacio escolar ha de ser un objectiu de primer ordre en I'ambit
municipal. Els consistoris, malgrat no tenir totes les competéncies en matéria
educativa, poden liderar una politica que permeti una escolaritzacié equilibrada,
necessaria per millorar I'equitat i la qualitat educativa del conjunt de la poblaci6. Una
politica publica que ha de basar-se en el maxim consens i en la implementacio de

mesures d'acord amb les necessitats de cada municipi.

Les funcions i la gesti6 de 'OME (oficina municipal d’escolaritzacid) han d'estar
clarament definides, en coheréncia amb els principis que es proclamen en aquest

apartat.

Un servei public que prioritzi la millora dels resultats educatius
dels alumnes

L'assoliment de I'éxit educatiu per a tothom, entenent com a exit la suma de I'éxit
academic, l'exit personal, I'exit social i I'éxit professional, al mateix temps, cal que

aquesta responsabilitat sigui plenament compartida per les families i per la societat.

Formacio professional amb un efecte positiu en I'equitat i en la
competitivitat del sistema productiu
Cal visualitzar la formacié professional com una integracié de la formacio inicial, la

formacié ocupacional i la formacié continua.

Mesures:

@ Elaboracié6 i posada en marxa del Projecte Educatiu de Ciutat, amb la
participaci6 dels diferents agents i institucions de I'educacié de la ciutat:
centres educatius publics i privats, federacions d'AMPA, sindicats
d’ensenyament, col-legis professionals, entitats socials de suport educatiu,
administracié educativa, administracié municipal i en general membres Consell
Escolar Municipal de Lleida, que és I'dorgan de participacié de la comunitat
Educativa i que ha de consensuar i impulsar aquest projecte, sota la direcci6 i

el lideratge de la Paeria.
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L'Oficina Municipal d’Escolaritzacié és un organ que ha de tenir protagonisme
en I'elaboracié i desplegament del projecte educatiu de ciutat.

Actuarem per reduir la segregacié per qualsevol raé en I'ambit educatiu.
Potenciar i integrar la FP en el desenvolupament de joves i més grans, com a
forma d’insercio laboral i/o formaci6 a lo llarg de la vida. Es convenient, per tal
de donar suport al Consell Territorial de la Formacié professional, | articular a
nivell local, mitjancant el Consell Municipal de la FP, les mesures en el
municipi, com crear la figura d’un Orientador/Guia Municipal per la dinamitzacio
de la FP.

La Paeria ha de donar suport i impulsar la Formacié Professional Dual.

Beques de transport i menjador i ajuts en el primer cicle de I'educacié infantil
(0-3 anys) i en els ensenyaments postobligatoris per a totes les families que ho
necessitin.

Increment de places d’Escola Bressol Municipal en les zones de la ciutat en el
gue hi ha una important demanda no atesa.

Corresponsabilitat entre les diferents administracions per evitar la dispersié de
recursos en l'atencié als centres i les families amb el desenvolupament de
projectes comunitaris que afavoreixin el treball educatiu d’entorn.

Linies d’intervencio per a la millora dels nivells educatius i formatius de la
ciutadania al llarg de la vida, amb una atenci6 especial en els programes
d’orientacié, acompanyament i formacié de jovent de més de 18 anys sense
titulacié ni feina per facilitar-los la insercié al mon del treball.

L'impuls de veritables plans d’entorn que tinguin I'horitz6 de fer realitat els
principis d’igualtat d’oportunitats i d'inclusié educativa, per tant vulguin ser
transformadors socials a través de I'educacio. Potenciarem i ampliar els plans
educatius d’entorn per contribuir a donar una resposta integrada i global a les
necessitats educatives de tot I'alumnat, amb una atenci6 especial al més fragil.
Es tracta de concretar un pla estratégic que inclogui els agents socioculturals
de la zona i mobilitzi tots els recursos possibles (institucionals, empresarials,
esportius, artistics, entitats de lleure i totes les formes de voluntariat).
Implementarem propostes d’intervencié proactives en la lluita contra
I'absentisme escolar, la desafecci6 i 'abandonament..

Col-laborarem activament amb els centres d'educacié secundaria obligatoria
del municipi en la cogesti6 i la implementacié de programes de diversificacio
curricular, com a mesura d'atencié a la diversitat dissenyada per a I'alumnat

que presenti dificultats generalitzades d’aprenentatge a 'ESO.
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Revisarem el Mapa Escolar de la Ciutat i les adscripcions de Primaria a
Secundaria, sota els criteris de proximitat, continuitat i equitat. A partir de la
revisio d’aquest mapa es considerara la necessitat de posar en marxa noves
linies on sigui necessari.

Farem un Pacte de Ciutat per la Formacié Professional. Procurarem que
'administracié potencii la formacié professional, creant centres especifics i
integrats d'FP, universalitzant els cicles formatius de grau mitja, adaptant
l'oferta dels programes de formacié professional adrecats a joves sense
titulacié a les necessitats de I'entorn, incrementant I'oferta dels cicles formatius
de grau superior i ampliant l'oferta general de les diverses formacions
professionalitzadores per donar respostes contextualitzades tant a les
necessitats de les persones com a les de les empreses.

Cooperarem amb l'administracié educativa per atendre de manera correcta i
acurada l'alumnat d’educacié especial, tant pel que fa als ensenyaments
obligatoris com als postobligatoris i a la seva transicié al moén laboral.
Empenyerem a la millora dels nivells educatius i formatius de la ciutadania al
llarg de la vida. Fins ara, el sistema educatiu tradicional es basava en el
concepte d'estudiar durant uns quants anys per treballar tota la vida;
actualment, el paradigma ha canviat, de manera que la continuitat en I'activitat
laboral exigeix haver d’estudiar tota la vida, tot impulsant els serveis educatius
municipals que actualment ja ofereixen aquesta formaci6 com [I'Escola
Municipal d’Art, el Conservatori i la Universitat Popular

Considerarem les necessitats de les families i farem compatibles els
requeriments laborals amb I'acollida dels infants als centres educatius. Per aixo
es proposa que hi hagi serveis educatius complementaris als centres que obrin
des de I'1 de setembre fins al 31 de juliol i que ofereixin activitats educatives de
lleure. Totes les families haurien de tenir I'oportunitat de gaudir del servei
d’'acollida matinal escolar, al mateix cost, i aquest no hauria de dependre del
nombre de families que ho sol:liciten.

Treballarem conjuntament amb les AMPA i Donarem suports especifics a les
escoles de mares i pares. Es necessari atribuir a les families un paper destacat
en la millora del sistema educatiu.

Mantindrem la qualitat de les Escoles Bressol Municipals, ampliant i millorant el
servei educatiu. Impulsarem el Conservatori i Escola Municipal de Muasica
Millorarem les politiques d’atencié als infants mitjancant els plans d’infancia i
els consells d'infants i adolescents, aixi com amb xarxes d’escoles bressol

amb serveis flexibles i complementaris, espais infantils de suport a les
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carregues familiars i programes educatius, ludics, culturals i esportius per als
infants: espai nado, espai de lactancia, espai familia i espai de joc.

Les escoles de musica i dansa han de desenvolupar nombrosos projectes de
cohesiod social i difusié artistica, estenent la practica musical en la societat des
de la infancia i també com a formaci6 al llarg de la vida.

Impulsarem el Conservatori i Escola Municipal de Musica

Aplicarem preus progressius en les matricules de les escoles bressol, les
escoles de musica i les activitats de lleure (extraescolars i casals).

Potenciarem la col-laboracié de les associacions juvenils de I'educacio en el
lleure, abordant les tres potes necessaries perqué puguin funcionar
correctament: reconeixement, financament i espais.

Donarem suport als programes, com L'Educaci6360. Educaci6 a Temps
Complet, que liderats per I'Ajuntament busquen el compromis ciutada amb
I'educacié, entesa com un procés permanent d’aprenentatge, al llarg de tota la
vida, i que, per tant, va més enlla de I'escola i que aplega també I'aprenentatge
no lectiu.

Potenciarem les xarxes creades de centres municipals d’educacié especial,
d’escoles bressol municipals, d’escoles municipals de musica i arts i d’escoles
municipals de persones adultes com a eina per compartir estrategies,
coneixement i experiéncies; i contribuirem a la sostenibilitat i la millora dels
centres com a foment de la qualitat educativa.

Augmentarem l'oferta educativa dels ensenyaments artistics en col-laboracio
amb la Universitat

Promourem els desplagaments escolars a peu o en bicicleta, establint rutes
segures, senyalitzant I'entorn de les escoles i refor¢ant el transport public com
a opcio preferent.

Assumirem les responsabilitats que ens pertoquen en el manteniment dels
espais de les Escoles publiques, millorant-les, vetllant de manera exigent pel
compliment dels compromisos de les empreses concessionaries, preservant-
les del deteriorament i procedint amb rapidesa a les reparacions que es
requereixin.

Afavorirem uns menjadors escolars sans i de qualitat. Cal incidir en el Consell
Comarcal del Segria per millorar la gestié dels menjadors escolars i per
impulsar la gestié de I'espai de menjador de les escoles per les AMPA/AFA que
ho desitgin i tinguin el suport dels Consells Escolars dels centres.

Promourem el desenvolupament de projectes de convivéncia intercultural entre

la gent jove, incentivant la participacid de joventut nouvinguda a les entitats
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juvenils del municipi. Cal fomentar als barris activitats accessibles o gratuites
en que els infants i la gent jove pugui interactuar amb projectes educatius.
Obrirem els patis de les escoles de la ciutat com a espai d'Us public per a
families, infants i adolescents fora d'horari escolar, en cap de setmana i en
periode de vacances escolar amb la supervisié de personal municipal
Augmentarem progressivament oferta d’educadors i educadores de carrer
capacos d'integrar I'atenci6 a la diversitat i la perspectiva de génere a la seva
tasca.

Fomentarem l'educacid afectiva-sexual amb perspectiva de genere, en pro de
la igualtat i contra qualsevol tipus de violencia.

Facilitarem guies d'Us de llenguatge no sexista per a tota la comunitat
educativa, i contribuirem a les revisions de projectes educatius dels equips
docents proporcionant materials educatius de treball de la coeducacio en tots
els nivells (lectures, contes, tallers, recursos, jornades, etc.).

Col-laborarem en la implementacié d’'un programa de Prevenci6 de la violéncia
masclista amb tota la comunitat educativa, families, mainada i mestres.
Incentivarem la preséncia de les dones en el mén de les STEM (ciéncia,
tecnologia, enginyeria i matematiques) reforcant el propi Pla Jove Lleida en el
sentit del Pla d’Actuacio de Politiques de Joventut (PAPJ) 2017-2020 de la
Direcci6 General de Joventut de la Generalitat que recull la necessitat
d’afrontar el baix de génere existent en les STEM, incorporant la perspectiva de
génere en el sistema productiu per avancar cap a la igualtat efectiva entre
homes i dones joves en el mercat de treball.

Potenciarem la coeducacié real a les aules, que implica “promoure la igualtat
real d'oportunitats entre homes i dones”, i a la vegada erradicar qualsevol
discriminacié “per raé d'orientacié sexual, identitat de génere o expressié de
génere”.

Impulsarem una metodologia que tingui una mirada interseccional i que inclogui
la diversitat sexual i de génere, la diversitat cultural, la religiosa o la funcional.
Farem de les escoles espais segurs.

Promocionarem i difondrem el protocol que permet el canvi de nom de
persones trans en els documents escolars, encara que no s'hagi portat a terme

el canvi legal d’identitat tal i com reconeix la Generalitat de Catalunya.

Informarem a totes aquelles families que aixi ho desitgin de les escoles que

segueixin el model PEER (Programa Educatiu Escoles Rainbow: programa de
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formacié i implementacié educativa d'inclusié de la diversitat familiar-afectiva
LGBTIQ)

Potenciarem les campanyes de sensibilitzacié i la formacié en Igualtat en tots
els graus universitaris amb la col-laboracié del centre Dolors Piera.
Potenciarem els centres civics de barri per fer tallers per adults, alfabetitzacioé
de mares migrades, projectes inclusius als barris, entre altres.

Crearem serveis d'acollida de nens i nenes i ampliacié dels serveis de
Ludoteca, oferts a les families que vulguin assistir a les activitats i cursos
organitzats per I'Ajuntament. Creaci6 d’'unitats especifiques d’acollida i atencio
a la infancia amb necessitats eductives especials en les activitats realitzades
per la regidoria de politiques d'igualtat.

Projectarem la futura xarxa de biblioteques de barri. Cal millorar i ampliar la
biblioteca de Pardinyes i de la Bordeta i estudiar la ubicacié de les futures
biblioteques, Cappont, Balafia, Ronda-Clot, Mariola, Llivia i Magraners.
Fomentarem els ajuts complementaris per a material pedagogic.

Flexibilitzarem els horaris de les escoles bressol per adequar-los a les
necessitats dels pares.

Impulsarem que es defineixi un itinerari educatiu des de I'escola bressol fins a
la secundaria per tal que les families puguin elegir des de bon principi les seves
preferéncies; defensarem la possibilitat de poder escollir entre dos 0 més
instituts per cada escola de primaria.

Garantirem l'accés a la formaci6 extraescolar amb un nou pla de beques.
Posarem totes les infraestructures municipals culturals al servei de I'educacio.
Impulsarem programes transversals que incideixin en la orientacié i detecci6

precoc del fracas escolar.

1.3 El catala, llengua vertebradora

Cal trencar amb el model de politica linguistica que hi ha hagut fins ara a Espanya i

apostar clarament per la diversitat linglistica i perqué ni el catala ni I'occita estiguin

subordinats linglisticament a cap altra llengua. La politica linguistica del nou pais sera

la que decideixin els catalans democraticament. |, en tot cas, apostem perque el catala

hi tingui un valor central ineludible. A la vegada, el model linglistic ha de garantir que
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cap ciutada ni ciutadana pugui ser discriminada per raons de llengua i que cap llengua

pugui ser imposada a ningu.

Els Paisos Catalans, I’espai natural de la llengua catalana

L’objectiu prioritari de la politica linguistica és el d’arribar a la plena normalitzacio de
I'is de la llengua en tots els ambits arreu dels Paisos Catalans. La situacio critica en
qué es troba lidioma en alguns ambits sectorials o territorials demana mesures
especifiques a les quals I'Administracio, conjuntament amb I'entramat associatiu i

institucional de tot el territori, ha de donar suport decididament.

L'educacio, el planter de la futura ciutadania poliglota

El coneixement de la llengua catalana del 100 % de la poblacié sera una prioritat en el
nou pais. | aquest coneixement quedara garantit mitjangant un sistema educatiu
universal i inclusiu que no faci diferéncies per rad de llengua, i amb un sistema
d’'acollida de nouvinguts que tingui en compte aquest principi. A la vegada, caldra
superar I'actual marc basat en 'anomenat bilingtisme, per tendir a una educacié que
cerqui I'ideal que la ciutadania de Catalunya sigui vertaderament poliglota un cop acabi
el cicle educatiu. El dret d’aprendre catala i occita s’haura de declarar basic i no

condicionat a disponibilitat pressupostaria.

Una Administracié eficag, respectuosa i modélica en l'atencié de la
diversitat lingliistica

L’administraci6 ha de ser capa¢ d’atendre la diversitat linglistica de la ciutadania
mitjancant I'establiment regulat dels usos administratius de les llenglies que es parlen
a Catalunya. El catala i I'occita, pel fet de ser les llenglies propies de Catalunya, aixi
com la Llengua de Signes Catalana, han de ser les llengties d'Us preferent i prioritari
en tots els nivells de I'Administracid. Alhora, les ciutadanes i els ciutadans han de
poder ser atesos en castella o en altres llenglies si és necessari sota el criteri de

disponibilitat lingUistica.

Mesures:

e L'etiquetatge de tot tipus de productes, la comunicacid6 formal, la
documentacid, senyalitzacio i retolacié sera en catalda o occita sens perjudici

d'altres llengues.

e Garantirem l'accessibilitat per a les persones usuaries de la llengua de signes

catalana a tot tipus de productes.
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e La llengua catalana sera la llengua vertebradora i transversal de la societat
catalana, sense perjudici de totes les altres llengties, esdevinguin oficials o no,

que s'hi parlen. Cap persona podra ser discriminada per raons lingiistiques.

e Farem atencidé a la diversitat linglistica des de I'Administracid, tenint en
compte que els drets linglistics sbn nominatius de la ciutadania. Des d'aguest
punt de vista, cal regular els usos linglistics administratius establint i
diferenciant els usos de les llenglies, segons sigui necessari i Gtil per a cada

punt d’atenci6 al public.

e En l'atencié a la ciutadania i la retolacié, I'Administracié caldra que tingui en
compte, també, les principals llenglies que es parlen a Catalunya, segons
convingui en atencié a les necessitats i caracteristiques de I'entorn social i

territorial de cada punt d’atenci6 al public.

e Els mitjans de comunicacio han de reflectir la diversitat linguistica, tenint en
compte les llengles que es parlen a Catalunya, segons convingui en atencio a
les necessitats i caracteristiques de I'entorn social i territorial al qual donen

servei.

e La publicitat dels mitjans de comunicacié publics i privats haura de ser
expressada com a minim en catala o en occita. Des d’aquest punt de vista,
caldra regular també la publicitat dels canals per satel-lit, per cable i per

Internet.
e Informarem i garantirem els drets lingulistics de la ciutadania.

e Impulsarem campanyes de sensibilitzacié amb I'objectiu d’estimular i reforcar

actituds favorables a la llengua.

e Fomentarem I'Us del catala en activitats ladiques i culturals —cinemes,
emissores de radio i televisié local, a la xarxa, concerts, actuacions infantils,
etiquetatge, biblioteques (clubs de lectura, llibres, diaris i revistes, videojocs i
DVD, etc.).

e Fomentarem el voluntariat linguistic entre parelles d’'estudiants, companys de
treball, d’entitats de persones nouvingudes i d’entitats diverses —esportives,

culturals, socials...

e Fomentarem l'acolliment linglistic en catala: informacié sociolinguistica,

alfabetitzacio, cursos, activitats i plans d’acolliment.

e Donarem suport a les empreses i persones que fan atencié al public.
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e Fomentarem el compromis i la coresponsabilitat de les empreses, les
organitzacions laborals i els sectors professionals a I’hora d’atendre el public en

catala.

e Conscienciarem les organitzacions empresarials de la responsabilitat

sociolinglistica en el marc de la responsabilitat social empresarial.
e Informarem i difondrem recursos linglistics materials i de suport institucional.

D’altra banda, en el si del mateix ajuntament, la politica linguistica s’ha
d’'orientar a la plena normalitzaci6 de I'is de la llengua catalana en el seu
territori, comencgant per les seves dependencies, ja que encara que la Llei
estableix que la llengua propia de I'’Administraci6 municipal catalana és el
catala, encara hi ha massa ajuntaments que no l'utilitzen de manera habitual i
preferent en tots els processos interns —policia, serveis de neteja urbana, etc.

— i externs —relacié amb els proveidors, etc.

Propostes en I'ambit de la politica lingiiistica

e La Paeria impulsara I'adhesio de la Diputacioé de Lleida al Consorci per a la

Normalitzacio Linguistica.

e Implicarem en la millora i execucié del Pla Municipal per la Normalitzacio
Linglistica a les entitats culturals i esportives, les associacions de defensa i
promocié de la llengua, els partits politics, els sindicats, les organitzacions
empresarials i comerciants, les associacions de veins i veines, els col-lectius
d'immigrants i de cultures foranes, perqué, coordinadament amb I'ajuntament, i
I'oficina o el servei local de catala en les poblacions on n’hi hagi, actuin
d'impulsors i de supervisors de la normalitzacié linglistica en el seu ambit

d’actuacio.

e Exigirem el requisit linglistic en lI'accés a llocs de treball de I'’Administracio
(funcionaris i laborals) i igualment exigir-lo als treballadors i treballadores

d’empreses subcontractades per a la prestacié de serveis de I'ajuntament.

e Organitzarem totes les glestions que tenen a veure amb la normalitzacié
linguistica transversalment, de manera que I'drgan que se n’ocupi pugui actuar

en tots els departaments.

e Fomentarem I'aprovacio de plans de normalitzacio linguistica interns, propis

de I'ajuntament.
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e Informarem les empreses, en el moment que sol-licitin l'autoritzacié
d’obertura o la notifiquin, de les obligacions linglistiques que tenen, com també
dels organismes que les poden ajudar a resoldre tant el compliment de la
legislacié vigent com I'Us prioritari del catala com a llengua de qualitat i
modernitat. Verificar, en el moment de la concessié de llicéncies i permisos,

gue realment es compleix la normativa.

e Incorporarem clausules linglistiques en la contractacié publica, les
subvencions, la signatura de convenis, els credits i els avals atorgats per

I'ajuntament.

e Sol-licitarem la tramitacié en catala de tots els processos judicials en queé

prengui part I'ajuntament.

e Inclourem, a banda de les actuacions previstes al PMNL en I'ambit
sociocultural, clausules de normalitzacio linglistica en els convenis amb les
entitats i oferir el suport técnic necessari per dur a terme les actuacions que s'hi
indiquin.

e Informarem les empreses que la Generalitat de Catalunya disposa d’'un punt

d’atencié que les pot ajudar a incorporar el catala en el seu treball quotidia.
e Fomentarem el programa “Voluntariat per la Llengua”.

e Promourem plans d’entorn municipals per promoure I's del catala com a
llengua comuna i, per tant, com a eina integradora i de cohesié social de

'alumnat i les families del municipi.

e Promoure plans d’acollida municipals que estableixin un protocol per a les
persones estrangeres que arribin al municipi, d’acord amb el Pacte Nacional

per a la Immigracio.

e Informarem i difondre les activitats, els plans d’acolliment i els materials
creats per la Generalitat de Catalunya entre la poblacié nouvinguda, tenint en
compte, pero, que en aquest sector de la poblacié hi ha una forta fractura
digital.

e Vetllarem per I'is del catalad en tots els mitjans de comunicacio local, sens

perjudici d’afegir-hi altres llengties si es valora com a necessari.

e Crearem campanyes propies —o difondre les de la Generalitat de Catalunya

— mitjangant accions publicitaries i accions de divulgacio, aprofitant dates
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assenyalades o actes significatius i multitudinaris, en col-laboraci6 amb el

Consorci per a la Normalitzaci6 Linguistica i la Generalitat de Catalunya.

e Afavorirem la creacié i la distribuci6 de literatura en catala i en occita,

mitjangcant certamens i concursos.

e Promourem, a les biblioteques municipals, les subscripcions de la premsa
local, comarcal i nacional en catala i occita, com també el material audiovisual,
la connexié a Internet i altres elements relacionats amb les tecnologies de la

informacid i la comunicacio.

e Afavorirem l'intercanvi cultural entre tot 'ambit dels Paisos Catalans, com ara
trobades de corals, esbarts, diables, intercanvis d’esplais, agermanaments,

etc., especialment les adrecades als infants.

1.4 Turisme

Un turisme sostenible i de qualitat

Lleida ha d’assegurar la continuitat de I'especialitzacié turistica i ha d’esdevenir una
destinacié de qualitat, fonamentada en un turisme d'alt valor afegit, perdo també
assequible a tothom, amb una oferta diversificada que ens permeti assegurar la
sostenibilitat econdmica, social i ambiental de I'activitat turistica, i que contribueixi a fer
coneixer a tot el mon els trets que ens distingeixen com a ciutat.

El patrimoni cultural i natural de Lleida és un factor de competitivitat Unic i singular al
gual hem d’atorgar el maxim valor per diferenciar la nostra oferta de la d’altres llocs.
La nostra oferta ha de parlar del nostre territori i ha de fer emissaris de la nostra
identitat els turistes mitjancant la promoci6 dels trets i els valors que ens distingeixen,
amb elements historics, culturals, naturals i patrimonials.

@ Cal cercar un marc de col-laboracio, amb I'elaboracié d’'un Pla Estratégic, per tal
d’integrar tots els sectors que intervenen en la oferta turistica de la nostra ciutat,
restauradors, hotelers, empresaris, agéncies de viatges, museus, institucions
turistiques (ajuntament, Consell comarcal, Diputacié i Generalitat.

@ Incentivar i fins i tot bonificar, aquelles iniciatives dins del sector turistic i hoteleres
gue creixin sota el paraigua de la qualitat (certificacié ISO o Q turistica,...).

@ Exigirem una reduccio dels preus dels bitlles de tren entre Lleida i les ciutats
properes.

@ Crearem una xarxa de ciutats turistiques amb altres ciutats intermédies del pais.
Una xarxa que desenvolupi una oferta coordinada i complementaria i que les

ciutats fomentin matuament el seus respectius capitals turistics
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@ Impulsarem I'obertura de nous establiments hotelers a la ciutat, I'oferta actual és
insuficient.

@ Treballarem per ampliar el servei d’alberg.

@ La ciutat necessita un camping, estudiarem ubicacions optimes per promoure-ho.

@ Fomentarem I'Horta de Lleida com a desti turistic i impulsarem les cases de
turisme rural a I'Horta, en el marc del marc regulatori del pla especial de
catalogacié de construccions de I'horta.

@ Treballarem conjuntament amb els municipis propers per tal d'impulsar una oferta
complementaria de ciutat i territori, per exemple amb la floracié dels arbres de
fruita dolca o els espais de les Garrigues.

@ Desenvoluparem campanyes de promocio turistica a nivell catala i estatal dels
actius més importants: el conjunt del Tur6 de La Seu Vella, Sant Lloreng, Sant
Marti, Museu de Lleida, Catedral Noval, Institut d’'Estudis llerdencs, La Parera,
Castell dels Templers, etc.

@ Coordinarem amb el Bisbat de Lleida els horaris de les visites a les esglésies de la
ciutat, com Sant Lloreng

@ Dinamitzarem la xarxa de museus municipals

@ Millorarem i ampliarem el Museu Roda Roda

@ Impulsarem i renovarem les manifestacions artistiques que poden tenir un resso
d’atraccio turistica, com la Mostra de Cinema Llatinoamerica, I’Animac, la Fira de
Titelles, els actes de les Festes Majors, i que s’han de donar a conéixer més fora

[1e

de la ciutat i han d’atreure més participacié. Els esdeveniment “Unics”, com la Fira
de Titelles, han de tenir un ressd molt més gran, també a nivell internacional.

@ Donar a coneixer molt més els esdeveniments culturals de la ciutat, com el
Concurs Internacional de piano Ricard Vifies.

@ Ampliarem I'horari d’atenci6 al public de I'Oficina Municipal de Turisme

@ Integrarem el nostre municipi en rutes de caire interterritorial (a mes de la ruta de
Sant Jaume o la ignasiana, cal participar mes en rutes estatals i europees de caire
gastronomic, enologic, d'olis, del pa i la coca, de I'embotit, de la fruita...) a més
d’actualitzar/ revisar la participacid del nostre municipi en el Pla de recursos
turistics intangibles. També cal pensar en la creacié d’'una xarxa de camins o vies
verdes i recuperar la seva infraestructura, per tal de donar altres possibilitats i
models de desenvolupament turistic al municipi.

@ Col-laborarem amb la resta d’administracions (europees, estatals, nacionals,
comarcals i locals) en la promoci6 turistica del municipi com a via d’optimitzacié

dels recursos que s’hi dediquen.
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@ Promourem i actualitzarem el calendari anual de grans actes comercials i
culturals, donant-li un accés més directe des de la web i la resta de xarxes socials.

@ Cal analitzar el rendiment del bus turistic i el tren turistic per potenciar les seves
possibilitats.

@ Millorar els accessos a la Seu Vella, tenint en compte que cal produir el minim
impacte paisatgistic i huma. Per una altra banda seria interessant fer arribar un
carril bici des de diferents indrets de la ciutat, a més de crear diferents rutes des
de la ciutat o camins des de I'horta. Pel que fa a I'accessibilitat, aquesta hauria de
ser més agraida per aquelles persones amb discapacitat, que han de suportar
(ells, i moltes vegades els acompanyants) recorreguts massa llargs i/o per indrets
amb llambordes

@ Cal facilitar la implantacié de lloguer de bicis, patins, bicis eléctriques, motos
adaptades o segways, per fer els desplacament turistics a la ciutat, adaptant la
normativa i estenent i connectant adequadament la xarxa de carrils per la ciutat,
amb una visio intermodal del transport.

@ Cal afegir que incloure actes en la falda de la Seu Vella (tant interior com exterior)
no s’ha de circumscriure només a les festes majors o la Diada. La vida social de la
ciutat I'hauria de tenir en compte que es poden fer moltes activitats a dins i als
seus voltants, a més de fires, festivals, trobades de producte i/o gastronomic de
proximitat. Una manera de fer-ho seria afavorint la integracié dels diversos
esdeveniments locals, com ho son els mercats i les fires que atreuen turisme de
proximitat i de qualitat.

@ A nivell gastrondmic, com una eina anual de promocié, no estaria de mes que
Lleida sol-licités la participacié en la Capital Anual de la Gastronomia i per una
altra banda, incentivar la creaci6 d‘'una Indicacié Geografica Protegida (IGP) o una
Especialitat Tradicional Garantida (ETG, també regulada per la UE) del caragol a
la llauna.

@ L'oferta de museus i espais expositius de la ciutat s’ha d’'aprofitar mol més, cal una
oferta coherent del conjunt d’espais visitables i desenvolupar una politica d’horaris

de visita que ho faci possible.

Qualitat i sostenibilitat del servei als turistes i visitants

Cal millorar la qualitat dels serveis i les infraestructures turistiques, amb

el consens social sobre el sector.
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La nostra riquesa cultural i natural com a base per continuar

desenvolupant un turisme de qualitat

Mesures:

Potenciarem un model de desenvolupament de qualitat i de promocié del
turisme implicant el sector privat, en qué les decisions i el financament siguin
compartits pels diversos agents presents en el sector, tant publics com
privats.

Col-laborarem amb la resta d’administracions en la promocio6 turistica del
municipi com a via d'optimitzacié dels recursos que s’hi dediquen.
Afavorirem la integracié dels diversos esdeveniments locals, com ara els
mercats i les fires, dins I'oferta turistica del municipi. Els mercats i les fires
actuen sovint com a motor que atreu el turisme de proximitat i de qualitat.
Estimularem la creaci6 de paquets turistics que incloguin allotjament,
restauracio i accés gratuit als equipaments culturals locals, que continguin
especialment productes de quilometre zero.

Vetllarem perqué tots els allotjaments turistics i els negocis complementaris
estiguin donats d'alta com a tals, per garantir tant la qualitat del servei com
la reputacié del municipi.

Elaborarem un pla integral de qualificacié i reciclatge de les persones
treballadores i professionals del sector, amb I'objectiu d'impulsar la
formacié continua, establint vincles permanents entre escoles de turisme,
sector privat i institucions publiques.

Segmentarem les politigues de promocié turistica perqué permetin captar
nous perfils de demanda menys sensibles al preu i més vinculats a la
gualitat de l'oferta, mitjancant el desenvolupament de sistemes de gestid i
monitoritzacié de dades turistiques i I'analisi de dades massives (big data).
Incorporarem la promocié detiqguetes ecologiques i d’estandards
internacionals que certifiquin i posicionin internacionalment la nostra oferta
com a sostenible, o bé la implementacié de sistemes d’autoproduccio i
autoconsum energetic als allotjaments i les infraestructures turistiques.
Establirem una politica fiscal moderna per al sector, les pimes i els
emprenedors que respongui als nostres interessos, tant sectorials com
generals, i plantejarem noves fiscalitats que prevegin gravar les activitats
gue generen mes externalitats negatives.

Continuarem impulsant les TIC per facilitar la informacié vinculada als
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continguts turistics del pais abans, durant i després del viatge, mitjancant la
millora continua dels canals de comunicacio i suport digitals, incentivant
I'ls i el posicionament del sector en el mén de les TIC (especialment en
pimes i activitats que interessi promocionar).

@® Vetllarem per la qualitat de vida dels residents, la qualitat de I'ocupacio i la

gestid dels impactes socials, culturals i mediambientals de [lactivitat

turistica.
@® Impulsarem la marca Lleida per donar-nos a coneixer al mon.
@® Dinamitzarem el turisme, valoritzant el nostre patrimoni historic i creant

sinergies amb I'oferta cultural i gastronomica de la ciutat.

@® Potenciarem el turisme en el marc de I'Aplec del Caragol i la Fira de Sant
Miguel aprofitant I'excel-léncia del producte local de Lleida.

@® Involucrarem el sector hoteler, de restauracid, de productes de proximitat, i
dels gremis agroalimentaris per fer una oferta conjunta que doni a conéixer

la nostra identitat.

@® Potenciarem la candidatura de la Seu Vella.
@® Estudiarem el possible Canal de Piraglisme.
@® Recuperarem les Basses d’Alpicat.

1.5. Comerc¢

Un model comercial equilibrat

Hem de bastir un model de comerg urba que vertebri i cohesioni socialment els nostres
barris, pobles i ciutats, els faci segurs, integradors i sostenibles, dinamitzant la resta
d’'activitats economiques i civiqgues del municipi. Un model que garanteixi la
pervivéncia d'una amplia oferta de petit comerc independent i eficient, que resisteixi
les tendéncies d'integracié vertical del sector. Un model comercial fonamentat en
I'equilibri de formats i que consolidi el criteri de la localitzacié, preferentment dins les
trames urbanes consolidades, com a element fonamental d’'una activitat comercial

sostenible, competitiva i ordenada.

Una actuacié publica que garanteixi lI'equilibri de formats

comercials

El model comercial catala ha estat un model d’éxit al llarg dels anys i s’ha de projectar

al futur i adaptar-se als canvis de la demanda sense perdre una de les seves
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caracteristigues més essencials: la gran preséncia de petites i mitjanes empreses
comercials independents que conviuen amb la resta de formats amb la vocacio
d’assegurar que els ciutadans disposin d’'uns serveis comercials eficients, d’'una oferta
sense situacions de domini que, a mitja termini, perjudiquin els seus interessos com a

persones consumidores.

L'administracié, a partir de la capacitat reguladora, estimuladora i prescriptora, s’ha
d’'orientar a preservar aquesta varietat i fer-la compatible amb les noves tendéncies

globals i amb les noves necessitats de les persones consumidores.

La localitzacié dels establiments comercials s’ha de produir preferentment dins les
trames urbanes consolidades, llevat de les activitats les caracteristiques de les quals
facin més aconsellable que es desenvolupin fora (per la poca frequéencia de compra,
pel volum de les mercaderies, etc.). D’aquesta manera, es preservaran les nostres
ciutats compactes urbanisticament, amb una utilitzacié no intensiva del territori, amb
una diversitat d’'usos que les fa complexes i amb una capacitat de respondre a les

necessitats de proveiment (en temps i en forma) que les fa cohesionades socialment.

Empreses eficients i competitives

L'evolucié dels habits de consum i la massiva irrupcié de les noves tecnologies a la
nostra vida quotidiana ha forcat el sector comercial a buscar noves férmules per
adequar l'oferta i donar resposta a les noves necessitats dels clients. Des de
'administracio, s’ha de donar tot el suport possible per generar dinamiques positives
gue propiciin una millora continua de la competitivitat del comer¢ urba, posant a I'abast
del sector les eines que permetin millorar la gestié i I'enfocament estrategic i operatiu

dels negocis.

La competéncia del segle XXI és un fenomen global, intersectorial i multidimensional.
Global, pergué ja no es competeix en un espai acotat sin6 amb empreses de tot el
mén, que tenen capacitat i recursos per operar en molts mercats alhora.
Intersectorial, perqué cada cop esta menys clar qué ven cada operador. | també
multidimensional, perqué al comerc detallista li ha sortit una nova competencia, la
dels productors i productores que volen estar presents en els canals de
comercialitzacié d’'una forma directa i que estimulen els processos de concentracio

vertical amb una creixent posicié de domini en el mercat.

Avui en dia és especialment important, per la potencialitat del comer¢ urba, donar

suport a les empreses comercials que vulguin fer evolucionar els negocis amb la
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mirada posada en la innovacié (de processos, de serveis, de productes...) i en la
generacié d'experiencies per als consumidors. La cooperacié apareix com a
instrument fonamental per garantir la competitivitat del comer¢ independent,
aconseguint economies d'escala en I'ambit sectorial (compres, subministraments,
promocions, marques, etc.) i en el territorial (serveis als compradors i compradores,

promaocions, etc.).

Valor social del comer¢ urba

Actualment esta plenament reconeguda la funcio social del comer¢ urba, ja que ajuda
a fer que les nostres ciutats siguin més vives, integradores i convivencials, perqué se
situa en la proximitat de la gent, dona servei i respon a les necessitats de la poblacio;
s'implica en la ciutat i el seu entorn; fomenta les xarxes socials i la cultura; proporciona
il-luminacié, seguretat, neteja i dignitat a I'espai urba que I'envolta; crea complicitats i
teixeix xarxa econdomica; genera més ocupacié directa i indirecta que cap altre format;
possibilita la integracid i la promocié econdmica i social; cohesiona socialment el
territori i actua en un mon globalitzat des de la realitat més propera, i resol amb éxit

aquesta aparent contradiccio.

D’altra banda, el model comercial ha de ser un canal de comercialitzacié permanent
de la producci6 de béns i serveis autdctons, no només de la produccié
agroalimentaria de proximitat, sind també de les manufactures de qualitat elaborades

a casa nostra.

Circuit de Comerc¢ Social

El pagament digital és un sistema per al desenvolupament economic local: una politica
de promocié econdomica innovadora que permet incrementar I'impacte multiplicador de
la despesa local sobre el comerg local i de proximitat, mitjangant un sistema de

pagaments digitals que optimitzi la circulacié del diner dins la ciutat.

El Circuit de Comer¢ Social és una innovadora politica de promocié economica basada
en sistemes de pagaments digitals. Consisteix en un sistema de pagaments digitals
gue manté determinades despeses municipals dins I'economia local, desencadenant

un efecte multiplicador sobre I'activitat economica i 'ocupacio a la ciutat.

Les Unitats d’Intercanvi (UDI) s6n un poder de compra temporalment captiu dins la
ciutat, que es pot convertir a euros sota determinades condicions (per exemple, a

partir d'una data preestablerta). El sistema permet evitar les fugues de capital i
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incentivar la circulacié del diner dins de la ciutat durant més temps, facilitant més

propensio a comprar al comerg local.

Mesures:

Sostindrem un dialeg permanent amb les associacions de comerciants
Globalleida hauria de representar tots els actors economics i les administracions
publiques del territori i hauria de garantir una politica allunyada de partidismes i
interessos particulars. Apostem per ella com a fil conductor per a la proposta de
fer de Lleida una ciutat amb marca propia i amb personalitat.

La Universitat de Lleida hauria de tenir un paper estratégic en el disseny de les
actuacions per a la dinamitzacié economica del sistema urba de Lleida.
Impulsarem una estratégia comercial que respecti i potencii I'actual oferta
comercial de la ciutat i I'eix comercial com a tret caracteristic d'una oferta
comercial de qualitat que defineix Lleida dins del seu entorn d'influéncia. Fixarem
les localitzacions de les futures ofertes comercials de gran format al centre de la
ciutat per tal de fer sinérgies i amplificar els eixos comercials i I'actual oferta. |
descentralitzarem les mitjanes superficies als barris Cal donar la maxima prioritat
al desenvolupament del pla de I'estacié connectant el barri de Pardinyes amb ['eix
comercial i la rambla de Ferran i possibilitant la construccié de la nova estacié
d’autobusos intermodal de Lleida.

El Pla de I'Estacio és la millor opcio per cobrir la demanda comercial addicional.
No s’haurien de crear noves superficies comercials, separades de la trama
urbana, que fragmenten i creen barreres. Lleida necessita una marca de qualitat i
un comerg que faci barri i uns barris que facin persones. Projectes com el del Pla
de l'estacié esdevenen una oportunitat per integrar un centre comercial dins el
teixit comercial i economic de la ciutat. Obrir els barris i trencar barreres entre
Noguerola i Pardinyes son una oportunitat que cal aprofitar amb intel-ligéncia.

La dinamitzacié de la Rambla de Ferran com a una entrada a la ciutat quedaria
consolidada amb el Pla de I'estaci6. Poden potenciar la zona com a un bon pol
gastronomic de cuina local i la promocio del producte local.

Estudi dels locals buits de la ciutat per fer un pla estratégic i incentivar amb
propostes la activitat de les zones més afectades.

Vetllarem pel comer¢ de proximitat aturant projectes com el de Torre Salses, que
extrapolen el comerg i el teixit economic de la ciutat fora del nucli urba.

Creiem en els mercats municipals, dins la nostra aposta pel comerg de proximitat,

i en proposem l'actualitzacié per convertir-los en una oferta atractiva per a tothom.
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Per aixd cal un pla estratégic que marqui les prioritats en el procés de
transformacio.

Buscarem espais de dialeg i col-laboracié6 amb les entitats de comerciants dels
municipis per generar accions d’actuacié conjuntes (fires, jornades, setmanes
tematiques, etc.).

Impulsarem I'aplicacido de noves formes de gestio dels centres comercials urbans
que permetin superar les limitacions del model actual de dinamitzacié comercial i
consolidin la concertaci6 publica i privada, mitjangcant I'impuls de les comunitats de
cooperaci6 econdomica urbana, a semblanca dels BID anglosaxons, com a
comunitats de gesti6 comuna d’activitats economiques mixtes.

Afavorirem entorns comercials basats en la diversitat d'oferta proposant, si
s’escau, els instruments urbanistics més adients en cada cas —plans d’usos, plans
especials, etc.— per evitar la configuracié de zones de comer¢ monotematiques
gue no tinguin a veure amb el model comercial general del nostre municipi.
Facilitarem la informacié sobre els locals buits i agilitzar, en la mesura que sigui
possible, les tramitacions amb altres arees municipals.

Promourem activament I'is de la llengua catalana en el comerg urba, tant en la
retolacio com en l'atencio al client, difonent el missatge que I'idioma és un valor
afegit a la qualitat del servei.

Fomentarem i donarem suport a les fires tradicionals i artesanes per establir
canals de comercialitzacié dels productes de la terra i contribuirem, aixi, a la
creaci6 d’'una marca catalana de productes de qualitat amb denominaci6 d’origen.
Garantirem els instruments necessaris per crear marques de qualitat de productes
catalans, sigui quin sigui el sector productiu, i donar-los a conéixer a I'exterior.
Vetllarem per la disciplina de mercat i la igualtat de condicions de competéncia
entre operadors comercials, com a element de defensa dels drets de les persones
consumidores.

Promourem la creacié d’entorns urbanistics amables per al comer¢, amb una
atenci6 especial a les illes de vianants.

Mantindrem i augmentarem la competitivitat de les nostres empreses comercials,

recuperant el dinamisme.

Donarem a coneixer el comerg de cada barri amb un pla de dinamitzacio anual.
Crearem una borsa municipal de locals buits en col-laboraci6 amb el Col-legi
d’Apis.

Crearem el programa Aparador Actiu per embellir les faganes amb botigues

tancades.
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Informarem i facilitarem eines que permetin a 'empresari una reorientacio i un Us
eficient dels seus recursos.

Treballarem per assolir el termini maxim d’un mes per tots els tramits relacionats
amb I'obertura de comercos.

Fomentar la instal-lacié de mitjanes superficies als barris per crear dinamitzacio
dels comercgos.

Reforga i revitalitzacio dels mercats municipals.

Replantejarem la viabilitat del Mercat del Pla.

Revitalitzarem I'Eix Comercial i el comerg de barri i la zona alta.

Facilitarem la formacid i la informacié de I'evolucié del sector, traslladant-li el
coneixement rellevant per al creixement i desenvolupament de I'empresa
comercial catalana.

Capacitarem la modernitzacié comercial, la implementacio de les TIC i el comerg
electronic.

Elaborarem i aplicarem programes de sensibilitzacié sobre la funcié social del
comerg.

Promourem la demanda i la comercialitzacié de productes agraris i manufacturers
autoctons mitjancant els comercos locals, i desenvolupament de la cultura de
I'ecogastronomia (slow food).

Mercats no sedentaris:

o Facilitarem zones aparcament en solars buits propers i estudiarem la
possibilitat de tancar els carrers paral-lels al recinte del mercat per donar
millor servei als usuaris del mercat.

o0 Habilitarem temporalment de zones de carrega i descarrega per facilitar la
compra.

0 Promourem el repartiment del producte a domicili.

o Implementarem un pla de foment reciclatge, especialment en I'Gs de
bosses reutilitzables.

o Promourem un portal de venda online i una app mobil per coneéixer
productes i paradistes.

o Promourem [l'elaboracié d'un pla de difusié amb accions mensuals i que
promogui els productes artesans i de proximitat.

o0 Revisarem les taxes, amb criteri de fiscalitat progressiva social i
mediambiental.

o Ampliarem les hores de mercat i un cop al mes fomentarem que es pugui

fer mercat fins a la nit.

31



0

0

Cooperarem en buscar solucions als paradistes joves i majors de 52 anys
per donar viabilitat econémica a I'activitat.

Modernitzarem el mercat, emmillarant-nos amb models d’'éxit de mercats
europeus, per millorar-lo i innovar-lo i I'integrarem en 'oferta comercial de la

ciutat.

Pacte del Temps

Reconduirem el compromis de Lleida per la Reforma Horaria fet el 2016 i aturat

en l'actualitat.

Els nostres objectius sén:

Sensibilitzar la ciutadania de Lleida al voltant dels avantatges de la
reforma.

Donar protagonisme i fer particips als principals actors del municipi,
representats pels principals sectors.

Recollir propostes de millora i acords en els diferents sectors del municipi.
Formalitzar I'adhesi6 al Pacte del temps de Lleida.

Elaborar un document final amb les propostes del Pacte.

@—Visualitzar el Pacte i els acords consensuats, fent-ne difusio.

@—Introduirem clausules relacionades amb el pacte del temps i la conciliacio

horaria en la contractacio publica.

1.6 Consum

Un mercat més democratic i conscient

Una ciutat que vetlli per garantir la proteccié dels drets dels consumidors, com a

agents socials i economics, mitjangant la implicacié d’organismes publics nacionals de

consum amb autonomia organitzativa i pressupostaria propia i amb l'impuls i el

compliment de normes juridiques propies.
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Una politica pionera d’estat per garantir el drets de les

persones consumidores

Apostar per la implantacié dels serveis publics de consum, controlant i supervisant les

empreses per garantir els drets dels consumidors, tant de béns com de serveis,

fomentant els processos d’arbitratge i mediacio.

Mesures:

Apostem per un consum responsable i promourem el reciclatge.

Farem campanyes de sensibilitzacié per promoure la vida "sense plastics”.

Invertirem esforgos per implantar 'TOMIC i 'OCIC, amb la col-laboraci6 estreta de

les administracions locals, per agilitar i enfortir la relaci6 amb les administracions.

Fomentarem el consum responsable, sobre la base de criteris de sostenibilitat
cultural, mediambiental i socioecondmica, com a via per afavorir un model de
desenvolupament economic meés equilibrat, amb programes de formacio i

campanyes de sensibilitzacié continuades.

Promourem els convenis de col-laboraci6 amb el mén local per controlar i
sancionar les activitats economigues en les quals s'evidenciin situacions de
competéncia deslleial que posin en risc la seguretat del consumidor i la qualitat

del servei.

Fomentarem el didleg permanent amb les organitzacions empresarials i
professionals per impulsar les bones practiques en materia de consum i ajudar a
estendre l'adopcié de practiques que responguin a la responsabilitat social

corporativa.

Potenciarem les oficines municipals d'informacié al consumidor, ampliant els
serveis a empresaris i comerciants en els aspectes que afecten els drets de les

persones consumidores.

Farem difusié de les juntes arbitrals de consum com a solucié de prestigi, practica

i gratuita de soluci6 de conflictes entre empresaris i consumidors.

Promourem el consum responsable.
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@ Promourem tallers i xerrades als mercats municipals posant en valor I'alimentacié

segura i saludable. Establirem un programa de xerrades a les escoles per educar

els petits i joves i donar-los criteri perque segueixin una alimentacié saludable.

@ Vetllarem per la disciplina de mercat i la igualtat de condicions de competéncia

entre operadors comercials, com a element de defensa dels drets de les persones

consumidores.

@® Fomentarem del consum responsable, entes com el consum de productes i

serveis de I'economia cooperativa i 'economia social i solidaria. En aquest sentit,

treballarem en l'establiment de l'etiqueta social o similars en I'ambit de les

competéncies propies dels poders locals.

1.7 Empresa, industria i serveis
L’empresa, motor d’'una economia productiva, innovadora i solidaria

El sector serveis és la principal font d’'ocupacioé del municipi seguit de la industria, la
construccio i I'agricultura, d’acord amb les dades de I'afiliacié a la Seguretat Social
de I'any 2018. Una classificacié que es repeteix amb les dades del valor afegit brut
(VAB).

La industria agroalimentaria és el principal sector exportador de la Vegueria de
Ponent, perd l'arribada i la creacié d’empreses del sector TIC i la recerca dels
centres de la Universitat de Lleida esta diversificant el model industrial, agrari i de
serveis de la ciutat i de la Plana de Lleida. Els reptes que ha d'afrontar de forma
urgent I'ecosistema economic i el teixit social de la ciutat s6n I'economia 4.0,
I'eficiéncia energética i la transformacioé digital i només una adaptacié rapida i agil a

aguests garantiran una societat cohesionada i una ciutat smart.

Un teixit empresarial competitiu en I’entorn globalitzat

L'economia catalana ha de tenir la capacitat i estar preparada per competir en

la

globalitzacid. Per aix0, cal millorar la competitivitat de les empreses, especialment de

les pimes, invertir continuament en R+D+i, disposar de les infraestructures

necessaries, garantir 'accés al financament assignant recursos per potenciar nous
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sectors productius i creant les condicions per al desenvolupament d'ecosistemes
empresarials que propicien [l'activitat economica, reduir els costos energeétics,

impulsar la internacionalitzacid, etc., convertint-se en un pais TIC avancat i innovador.

En una economia globalitzada i hiperconnectada a nivell mundial, I'éxit dels sectors
economics lleidatans només sera possible per la col-laboracié entre els diferents
agents de la “quadruple hélix”, com sén I'administracié publica, agents de recerca i
innovacid, empreses i societat civil. GlobalLleida i el Parc Agroalimentaria Cientific i
Tecnologic de Lleida han estat fins al moment les eines facilitadores d’aquest

model.

Aixi hi tot manca un pas més en la sostenibilitat del teixit empresarial i la creacié de
llocs de treball, cal forjar un “Compromis per Lleida” per a la innovacio, la
internacionalitzacié i la captacié de talent. Un compromis per assolir els objectius
del Pla Horizon 2020 de la Uni6 Europea, aquest aposta per un creixement
economic regional i creacié d'ocupacié fonamentats en I'especialitzacio intel-ligent

(smart specialisation), sostenibilitat ambiental i la cohesié social.

Lleida disposa de les eines per garantir la competitivitat del teixit empresarial,
afavorir nous jaciments d’'ocupacié i la creaci6 de noves empreses, startups i
spinoffs. Els centres de recerca i innovacié vinculats a la Universitat de Lleida,
Agrotécnio, IRBL, Inspires i INDEST, amb el centre Eurecat i 'lRTA aporten el
coneixement necessari per a facilitar 'adaptaci6 de les empreses a un mén
hiperconnectat on I'agilitat d’adaptacié als canvis és la diferéncia entre la continuitat

i la desaparicio.

També cal actuar en la formaci6é continuada dels treballadors, lifelong learning, per
evitar que siguin expulsats del mercat laboral. Cal que I'IMO faciliti i lideri al territori
aquesta adaptacio a les noves habilitats, coneixements i competéncies que
demanda la nova economia de la Revolucio 4.0 i de I'extensio de la intel-ligéncia

artificial.

Industria competitiva en un entorn de digitalitzacié

El concepte d'industria 4.0, també conegut com a quarta revolucid industrial, és una
oportunitat per guanyar competitivitat en un sector estratégic per al nostre pais. En un
entorn de competéncia global, guanyar competitivitat és essencial si volem assolir una
millora dels salaris. Es molt important que les administracions acompanyin empreses,

treballadors i actors econdomics en aquesta transicié d’'una inddstria classica cap a una
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industria intel-ligent que adopti la digitalitzacié com a eina de millora de la productivitat.
Aquesta induastria intel-ligent també ha de permetre assolir millores en termes
ambientals, en les condicions laborals dels treballadors i una personalitzacié de la
producci6 més gran segons les preferéncies dels consumidors. En linia amb
'estratégia de la Comissiéo Europea Europa 2020, la Generalitat de Catalunya va
aprovar I'any 2014 l'estratéegia SmartCAT, amb I'objectiu de coordinar les iniciatives
locals i supramunicipals orientades a fomentar el desenvolupament i la integracio de la

indastria 4.0 en el teixit empresarial catala.

L'economia smart requereix, a banda de coneixement i innovacié, d'unes
infraestructures de comunicacions que garanteixin la seva competitivitat, com ara la
fibra optica que connecti el teixit economic i de recerca lleidata amb els principals
mercats i hubs d'investigacié internacionals, accés de les empreses a les principals
xarxes de transport ferroviari i per carretera i una xarxa de transport public que permeti
la mobilitat dels empleats i professionals als llocs de treball. A banda de les
infraestructures de comunicacio, I'éxit dels programes RIS3Cat i 'SmartCat a Lleida
també inclou garantir la connexio del teixit economic a una xarxa d’energia eficient i el

finangament de les eines per assolir el bon funcionament d’'una economia circular.

Mesures:

@® Assessorament a empreses en la diagnosi per coneixer el potencial
d’'integracié d’'eines de digitalitzaci6 en els seus processos que els
permetin guanyar competitivitat a nivell nacional i internacional.

@ Actuacions publico - privades en la formacié digital de la ciutadania, dels

professionals autonoms i dels treballadors del sector privat.

El capital huma com a principal recurs

El principal actiu que té Catalunya és el talent de la gent i la seva capacitat
d’emprendre de forma creativa i innovadora. Es un recurs que depén en bona mesura
de la qualitat del sistema educatiu, i de fins a quin punt aquest és capac de
comprendre, relacionar-se i generar sinergies amb el mén de I'economia, oferint a tot

el jovent la igualtat d’oportunitats per orientar i construir el seu futur.

La formacié de tota la ciutadania és, doncs, la base per desenvolupar I'economia del
pais. | no només forjant joves estudiants amb capacitats per comprendre el mén que

els envolta, amb un ensenyament superior de qualitat i excel-lencia que garanteixi la
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igualtat d’oportunitats. | entenent també que és al llarg de la vida de totes les persones

que cal mantenir I'esfor¢ educatiu.

El reconeixement del talent femeni ha de ser un dels motors de creixement i de
progrés economic i social. Cal posar en valor el treball de les dones donant visibilitat a
les professionals i emprenedores i eliminant les desigualtats de génere que es donen

en I'ambit laboral.

La Paeria ha de ser proactiva en la creacid, captacio i fidelitzacié del talent, la
diplomacia cientifica (SciTech Diplomacy) i la formacio per a la carrera professional de
ser una eina estratégica. Estem a la societat de I'aprenentatge i els municipis hi tenen

un paper fonamental.

Un govern republica ha de facilitar la continuitat al mercat laboral. La formacio, el
genere i I'edat condicionen accedir i mantenir-se dins el mercat laboral i no caure a
l'atur de llarga durada i situacions de pobresa i marginalitat. L'IMO ha de jugar un

paper fonamental.

La digitalitzacié de I'economia i la societat suposa un canvi drastic a nivell professional
i de relacions socials en tots i cadascun dels ciutadans i ciutadanes. La Paeria ha de
dissenyar i implementar politiques publiques per a la formacié al llarg de la vida en
coordinaci6 amb el Departament d’Ensenyament de la Generalitat, la Universitat de

Lleida, entitats empresarials, sindicats i els propis serveis de I'ajuntament.

La Paeria ha de ser un agent actiu en la insercio i la reinserci6 de la dona al mercat
laboral i per eliminar les barreres en el creixement professional i diferéncies salarials

que afecten negativament a les dones.

Combatre I'elevat atur juvenil, tant entre joves sense estudis com d’algunes titulacions
universitaries, ha de ser un prioritat per assolir una ciutat cohesionada i de futur. Cal
reorientar les accions realitzades en el marc del Sistema de Garantia Juvenil, on la
inversié de molts recursos en formacié i en bonificacions a la contractacid6 no s’ha
traduit en la participacio de tot el col-lectiu beneficiari (només un 30% del total de joves

amb possibilitat) ni en la reduccié de I'atur.

El desenvolupament sostenible com a objectiu economic

L’economia circular i de low carbon ha de garantir una millora del medi ambient i la
creacid de noves oportunitats de negoci i de jaciments d'ocupacié. Un canvi que

impulsara I'emprenedoria i les spinoff dels centres de recerca.
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El desig d’oferir un futur millor per a les properes generacions és un gran repte del
planeta, pero alhora €s una oportunitat per al nostre sistema economic i, per extensio,
per al nostre teixit empresarial. Saber transformar els reptes de la sostenibilitat
ambiental en un canvi en el model industrial és un dels pilars de I'economia del nou

pais.

Economia social per a la igualtat d’oportunitats i construir un

futur col-laboratiu

Treballarem per aconseguir que I'economia sigui una eina per a la reduccié de les
desigualtats i per donar més oportunitats a tota la ciutadania amb I'esperit de ser més
justa i socialment més participativa, i defugint posicions elitistes, classistes i

masclistes.

L’'economia és una eina fonamental per a la cohesié dels barris i de la ciutat de Lleida.
Una ocupacié de qualitat sense discriminacions per questions d’identitat sexual,
d’'origen i d’edat és el fonament d’'una ciutat republicana. La Paeria ha de ser un agent
actiu en fomentar la integracié de les persones vulnerables al mén laboral d’acord amb
les entitats i iniciatives del tercer sector. El suport al cooperativisme, a espais de
coworking i als centres de treball especial (Shalom, Aspros, Acudam, Allem...)| també

formen part de I'esperit republica de crear valors civics i cohesié de la comunitat.

Per aixo, el nou estat emprenedor també ha de ser-ho en I'ambit social, desplegant
una estratégia de concertacid6 amb el tercer sector amb la finalitat d’atendre més i
millor les persones vulnerables en un context social canviant, de gran diversitat,
d’heterogeneitat i demandes especifiques que el sector public no sempre arriba a

cobrir amb celeritat i eficiéncia en la gestid.

La factura social de les desigualtats, a banda d'evidenciar la realitat d’'un fracas

col-lectiu d’ordre moral i civic, acaba sent massa cara, fins i tot economicament.

Uns municipis emprenedors que facilitin I’activitat empresarial

Un sistema economic solid i divers necessita d’una administracié capa¢ de permetre
elaborar una politica de desenvolupament industrial sense les restriccions de I'actual
marc economic, amb recursos suficients i amb la capacitat de comprendre les

necessitats propies del teixit empresarial catala.
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Per aix0, cal passar d'un Estat espanyol que fa trampes amb les pimes a un Estat
catala que els faci de trampoli, construint una administracié que ajudi a fer créixer

l'activitat d’autdbnoms i pimes.

Garantir un ecosistema industrial innovador i creador d'ocupacié de qualitat ha de ser
la prioritat del govern municipal. La Paeria ha de facilitar la implantaci6 de noves
empreses, captar talent i impulsar que els joves emprenedors puguin dur a terme les

seves idees.

Les pimes, autonoms i emprenedors requereixen d’'una administracio municipal agil i
facilitadora en la tramitacio i resolucié dels expedients, només aixi s’aconsegueix el
creixement economic i la creacié de llocs de treballs en un mén hiperconnectat i en

canvi constant.

Mesures:

Projecte republica de col-laboracié regional i promocio
internacional

@® Enfortir la col-laboraci6 amb les diferents administracions, organitzacions
empresarials i sindicals i amb els centres de recerca que actuen a I'ambit
d’influéncia de la ciutat de Lleida. Les bones practiques del consorci regional
GlobalLleida han de centrar-se en l'adaptaci6 a la nova societat de
I'aprenentatge, la creaci6 d'inddstria i serveis i I'economia circular.

@® La Universitat de Lleida sera el soci prioritari en la recerca, la transferéncia
de coneixement i la innovacié per a la generacié d’ocupacié i la inclusié
social.

@ El talent lleidata que resideix a I'estranger ha de ser un ambaixador de les
oportunitats de negoci i d'innovacié de la nostra ciutat. Cal reforcar el
programa Ambaixadors de Lleida i esdevenir una xarxa d’agents de promocio
de la ciutat i de la seva regi6. La diplomacia SciTech estaria inclés en aguest

projecte.

Emprenedoria social i republicana
@ Potenciarem les empreses d'insercio i integracidé laboral per a persones

vulnerables i discapacitades.
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@ Contribuirem a les iniciatives de promocié i difusi6 de les empreses i
organitzacions de I'economia social i solidaria.

@® Incentivarem la participaci6 d'empreses de I'economia social en el
subministrament de serveis publics, com ara les escoles bressol.

@® Impulsarem noves férmules de partenariat entre I'administracié publica i les
empreses de I'economia social per a la gestié de serveis de responsabilitat
publica, incentivant la cooperacio i la corresponsabilitat pablica i privada.

@ Exercirem de punt d’'informacié per a les futures persones emprenedores
cooperatives, orientant-les en la férmula cooperativa o redirigint-les a les

entitats especialitzades.

Promourem l'adopcié de plans d’'igualtat a les empreses del municipi.

Fomentarem la cooperacié entre empreses del territori, afavorint la fortalesa

d’un entramat economic local.

@ Establirem i desenvoluparem una politica per ajudar a la creacié d’espais de
coworking als barris i poblacions del terme municipal.

@® Impulsarem un servei d’acompanyament financer en la creacidé de noves
empreses i per donar suport als nous emprenedors.

@ Crearem un sistema d’interlocucié Unica de les empreses amb I’Administracio
per facilitar totes les tramitacions.

@ Donarem suport a I'obertura de nous comercos amb la bonificacié del 100%

de les taxes i impostos municipals durant el primer any.

@® Ampliarem la linia de microcrédits per a nous emprenedors.

Per la sostenibilitat de I’economia

@® Fomentarem i promourem de forma activa i prioritaria el consum responsable
i sostenible amb I'impuls dels productes de proximitat i quilometre zero, aixi
com la garantia dels estandards ambientals i socials en el mercat.

@® Potenciarem l'autoconsum d’energies renovables, regulant-lo a favor dels
consumidors, les families i les empreses, i incentivant-lo en habitatges i
centres de treball com a forma més neta, econdmica, sostenible i
cooperativa.

® Promourem una economia de reduccioé del carboni “low carbon” i facilitarem
'adaptacié de I'ecosistema industrial, de la construcci6, agrari i de serveis a
I'economia circular de residu zero.

@® Promourem la implantaci6 de l'economia circular. Donarem suport al

desenvolupament d'estratégies locals a favor de I'economia circular com sén
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la compra publica de productes verds, la implantaci6 de processos de
sensibilitzacio, participacio i difusio de la conversio de residus en recursos, la
conversié de la deixalleria en eina al servei de la reparacio, actualitzacio i
reciclatge d’objectes.

Convertirem la introduccié progressiva de I'economia circular en una
oportunitat per invertir i crear nous llocs de treball en noves professions,
relacionades amb un mén més sostenible, com ho sén totes les formes de
reparacio, reutilitzacié o Us alternatiu.

Recorrerem a les linies especifiques que destina la Unié Europea a
'economia circular, linies en que esta finangant el 50% de les inversions.
Promourem un model de desenvolupament urba sostenible, inclusiu i
resilient, augmentant la demanda d'activitats socioeconomiques generadores
de béns i serveis mediambientals, el que es traduird en ocupacio verda i
ocupaci6 social de major qualitat i valor afegit.

Fomentarem la cooperacié entre administracions i fixarem el rumb cap a
desenvolupar i compartir bones practigues entre ciutats, en el marc de
desenvolupament d'Estratégies Locals per a una Economia Circular.
Fomentarem la implicacié de la comunitat cientifica en la investigacio i
desenvolupament de programes d'economia circular i en el suport i

desenvolupament de les estrategies locals.

Bonificacié d’ICIO a instal-lacions solars i rehabilitacio.
Serem proactius i curosos en el compliment de les normatives sobre

contaminaci6 odorifera industrial.

Modernitzacio i eficacia competitiva

Transformacié dels poligons industrials de Lleida en espais atractius per
les inversions.

Promourem la qualificacié del sol per Us empresarial de manera urgent i
desenvoluparem el poligon de Torreblanca — Quatre Pilans i logistics.
Promourem la reserva de sol per facilitar el trasllat de la CLH.

Contribuirem a la conservacié dels vials, zones verdes i enllumenat dels
poligons industrials del terme municipal d’acord amb les empreses i
associacions que hi actuen. La gestié dels residus i la reduccié de la

contaminacio de l'aire son prioritaris.
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Promourem les comunicacions adequades dels poligons industrials amb
les grans infraestructures viaries i de comunicacions de fibra optica d'alta
velocitat i capacitat. L’alliberament del peatge de I'AP-2 fins a Soses i el
transport de mercaderies per ferrocarril seran prioritaris.

Dissenyarem una xarxa de transport public que arribi a tots els poligons
industrials i comercials del terme municipal d’acord amb els agents
implicats.

Impulsarem I'especialitzacié intel-ligent (“smart specialisation”) i la
col-laboracio entre tots els agents de I'activitat economica d’acord amb les
linies del RIS3CAT, SmartCatalonia i els projectes europeus del programa
Horizon 2020.

Incentivarem i facilitarem la incorporacié de les empreses a les noves
tecnologies. L’exemple del Parc Cientific i Tecnologic de Gardeny i d’altres
iniciatives privades en altres barris i poligons de la ciutat han de servir per
convertir Lleida en un hub d’indUstries TIC i adaptades als reptes de la

revolucié 4.0

Impulsarem la Fira de la Contractacid Publica per donar a coneixer les
contractacions municipals i obrir els concursos publics a les petites i

mitjanes empreses de Lleida.

Millores socials en els concursos, convenis i contractes

Impulsarem i normalitzarem I'is de clausules socials en els concursos i
processos d’'adjudicacioé de contractes publics.

Utilitzarem les guies i codis de contractacid existents i que no s’han
implementat.

Incentivarem, mitjancant processos de contractacié i compra publiques,
empreses i organitzacions que es comprometin a millorar el mercat laboral
tant pel que fa a l'estabilitat dels llocs de treball com pel que fa a la

convergéncia dels salaris, contribuint a la dinamitzacié de I'economia local.

Comunicacio

Durem a terme programes de difusié de I'economia social i solidaria per
augmentar el grau de coneixement entre la ciutadania, com també els

beneficis que s’extreuen per a les persones i per al territori.
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Establirem i mantindrem una comunicacié directa amb les principals
industries i empreses ubicades al municipi, a fi de detectar possibles
empreses en crisi. Establirem negociacions amb les patronals
empresarials i els sindicats per oferir meses de dialeg per implantar noves
empreses als municipis amb ofertes de sol industrial, amb incentius per a
la industrialitzacio de zones d’especial interés.

Ajut al financament. Cooperarem amb les entitats de banca ética i
cooperatives de crédit a I'hora de desenvolupar les activitats financeres de

les institucions publiques.
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1.8 Politica economica i financera

Municipis emprenedors de prosperitat compartida

Els municipis republicans han de prendre un protagonisme actiu en l'estimul de
'economia i fer possible la llibertat de la seva ciutadania en la seva dimensio
economica, aconseguint I'abséncia de dominacio de qualsevol tipus, en especial de les
grans corporacions i dels poders economics. Només un pais prosper, construit sobre
una forta base industrial i innovadora i amb unes institucions eficients i independents
dels poders econdomics pot garantir que el creixement sigui compartit i s’avanci cap a

una societat sense desigualtats i basada en la llibertat i la responsabilitat personal.

Una fiscalitat justa i eficient que garanteixi I’estat del benestar i
la funcidé redistributiva, i que fomenti la competitivitat i la

prosperitat compartides

Els municipis republicans han de dotar-se d’'un marc fiscal més simplificat, eficient i
adaptat a les noves realitats economiques. En I'ambit de la politica d’ingressos, cal
tractar de manera molt més favorable fiscalment les rendes del treball, gravar el capital
especulatiu, incentivar fiscalment 'R+D+i i la reinversié productiva i penalitzar el frau
fiscal. En les politiques de despesa, apostem per uns municipis socialment inversors i
redistribuidors que generin noves condicions de mercat més equitatives i garanteixin la

igualtat d’oportunitats de tota la ciutadania i agents economics.

L’actual marc normatiu definit a la llei d’hisendes locals resulta excessivament rigid i
deixa escassa capacitat normativa als ajuntaments en ambits tan sensibles com la
fiscalitat. Malgrat aquestes rigideses, és important que els ajuntaments esgotin tot el
recorregut normatiu per intentar incloure elements de progressivitat en figures com
l'impost sobre béns immobles, la taxa de residus, les taxes d’escoles bressol, etc., i, a
més, dissenyin solucions imaginatives per instrumentar politiques destinades a
compensar el caracter regressiu de figures com [l'IBl, per exemple, amb les

bonificacions indirectes en forma d’ajuts vinculats a la capacitat economica.

Per altre costat, per la via de les taxes i preus publics cal abordar noves figures que
permetin corregir, en part, les disfuncions existents en ambits tan rellevants com

'energetic o el sistema financer, incidint en els beneficis que obtenen els grans
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oligopolis i les entitats financeres i destinant els ingressos a politiques especifiques

per combatre la pobresa energetica o I'emergencia d’habitatge.

Un altre aspecte en el qual exigim continuar avangant és I'ambiental, i fer-ho des de
les diferents figures tributaries amb I'objectiu de fomentar i facilitar la transicié cap a
un model d’energia sostenible i respectués amb el medi ambient. Es cert que
'actual normativa estatal no ajuda ('anomenat “impost al sol” n’és un exemple), pero
malgrat tot els ajuntaments tenen un petit marge per bonificar I'Us d’energies

sostenibles i afavorir aquesta transicio.

L'objectiu de tot plegat ha de ser avancar cap a un model de fiscalitat progressiva,

respectuosa amb el medi ambient i orientada a corregir desigualtats.

Pel que fa als pressupostos municipals, apostem clarament per retornar els superavits
a la ciutadania en forma de millors serveis publics i executant inversions prioritaries,
posant fi a una etapa d’austeritat imposada pel govern espanyol. Aquest nou escenatri
expansiu també requereix d’'un exercici de responsabilitat en la gestio que garanteixi la
bona salut de les finances dels ajuntaments, fugint de projectes sobredimensionats i
posant per davant els interessos dels ciutadans. El millor llegat que podem deixar és
una gestio responsable, prioritzant aquells projectes de ciutat que generin consens i

responguin a un interes general.

Els municipis republicans també han de ser municipis ben gestionats, amb uns
pressupostos equilibrats i amb capacitat de replantejar i redefinir les prioritats de
despesa en funcié de les necessitats del municipi, més enlla del model tradicional de

pressupostos purament incrementalistes.

Mesures generals:

@ Avancarem en el model de fiscalitat progressiva en els impostos i
desenvoluparem un model de tarifacio social en taxes i preus publics amb

I'objectiu de garantir la igualtat d’oportunitats en I'accés als serveis publics.

@ Aplicarem incentius fiscals a autbnoms i empreses de nova creacié amb
I'objectiu de fomentar la creacio de llocs de treball i revitalitzar el teixit econdomic

de proximitat.

45



@ Aplicarem incentius fiscals a ciutadania i empreses que es dotin de sistemes
d’aprofitament d’energies renovables amb I'objectiu de facilitar la transicié cap a

un model energetic sostenible i desvinculat dels interessos dels grans oligopolis.

@ Aplicarem exempcions fiscals al transport eléctric amb I'objectiu de reduir les

emissions contaminants als nuclis urbans de pobles i ciutats.

@ Simplificarem I'estructura impositiva i farem Us de les noves tecnologies per
facilitar al maxim la relacié entre ciutadania i administracié en el compliment de
les obligacions tributaries, passant d’'un model de relacio jerarquica a un model de

col-laboracio6 i confianga entre ciutadans i Ajuntament.

@ Dissenyarem mecanismes de col-laboraci6 amb [I'Agéncia Tributaria de
Catalunya amb I'objectiu de facilitar la coordinacié en la lluita contra el frau fiscal,
agilitzarem les relacions amb els contribuents i facilitarem la introduccié de

mecanismes fiscals vinculats a la capacitat economica.

@ Dissenyarem mecanismes que permetin la participacid i el debat de la

ciutadania en I'elaboracié dels pressupostos municipals.

@ Facilitarem la rendici6 de comptes davant la ciutadania en relaci6 amb

I'execucio6 dels pressupostos municipals.

@ Treballarem per la incorporacié progressiva de la perspectiva de génere als

pressupostos publics.

Formes de gestié dels serveis publics

Prioritzem formes de gestié publica i valorem les privades quan es justifiqguen per raé
d’eficacia i estalvi . En els cassos de serveis externalitzats, si bé és cert que una
manera de recuperar aquest control de la gesti6 é€s precisament mitjangant la
internalitzacié de serveis, també és veritat que una revisi6 a fons dels plecs de
clausules de les concessions ens ha de permetre recuperar aquest control quan sigui

necessari.

Des d'una optica de responsabilitat, entenem que préviament a adoptar un acord de
canvi en la forma de gestié d'un servei cal realitzar una exhaustiva analisi técnica i

economica que determini els estalvis potencials, garanteixi la continuitat laboral dels
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treballadors i sobretot posi l'interés general per davant de qualsevol interés

particular.

Lluny d’assumir una posicié purament dogmatica en un sentit o altre, entenem que el
debat de les remunicipalitzacions ha d’anar acompanyat dun exercici de
responsabilitat per part de tots els actors politics. En aquells serveis que no presta de
manera directa I'’Ajuntament, els plecs de clausules del contracte han de servir perqué
'administracié garanteixi unes condicions laborals dignes per als treballadors de les
empreses concessionaries i per avaluar el compliment dels estandards de qualitat en

la prestacio d'aquests serveis.

Mesures:

@® Avaluarem els serveis de la Paeria per aconseguir estalvi econdmic i la
millora de I'eficiéncia.

@® Impulsarem un pla financer amb la voluntat de reduir 'endeutament.

@® Avancarem cap a un model de fiscalitat progressiva i orientada a la
sostenibilitat mediambiental, tot promovent I'economia productiva.

@ Plantejarem una revisié cadastral urbana i rastica del terme municipal de
Lleida.

@® Aplicarem un tipus diferencial d’IBI al 10% més alt dels valors cadastrals
no residencials.

@® Revisarem els limits de valor cadastral que permeten acollir-se a
bonificacions per acompanyar les mesures de progressivitat fiscal.

@® Aplicarem rigor pressupostari en les obres publiques municipals.

@ Garantirem el pagament de les factures en un termini mitja de 30 dies.

@® Impulsarem una tarifa plana d'impostos per facilitar el pagament de les
families.

@® Aplicarem bonificacions a la rehabilitacié i millores fiscals a les families
nombroses.

@® Aplicarem Incentius fiscals a la rehabilitacié energética, amb bonificacions
de fins el 50%.

@® En la contractaci6 municipal, aplicarem la Guia de Contractacié Publica
Responsable.

@ Treballarem per aconseguir unes auténtiques condicions digualtat en

I'accés a la contractacio municipal, dins el marc legal vigent.
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Fragmentarem o adjudicarem per fases I'obra civil, amb trams més petits
als quals puguin accedir també empreses constructores locals.
Analitzarem la relacié amb les empreses concessionaries amb I'objectiu de
millorar els serveis i reduir la despesa.

L’EMU s’ha de reformular, reduint el seu endeutament i transformant-lo en
una agéencia efica¢ de gestié de I'habitatge public.

El PCITAL és un motor del desenvolupament de la ciutat. Treballarem per
reduir el seu endeutament, millorarem I'entorn i els accessos i donarem
suport al seu creixement.

Estudiarem la municipalitzacié del sistema de cobrament del servei d’aigua
potable i sanejament, eliminant I'actual sistema de preu public gestionat
per la companyia i amb la implantacié d’una taxa municipal. Aquest nou
sistema ha de permetre a I'ajuntament més transparéncia i mantenir el
control i la decisi6 sobre el talls de subministrament, la modificacio de
comptadors comunitaris i la licitacid publica de les obres de renovacio,
manteniment i ampliacié de la xarxa de subministrament d’aigua potable i
clavegueram.

Monitoritzarem les declaracions de les empreses de distribuci6 en relacio a
les taxes pel dret de pas de cablejats i instal-lacions.

Serem exigents en el compliment de I'elaboracié d’'un pla d'igualtat a les
empreses en que la llei ho estableixi i que vulguin establir-se a la ciutat i
encoratjarem aquelles per a les quals no sigui obligatori a fer-ho. Es tindra
en compte també I'aplicacié de mesures de conciliacio familiar.

Impulsarem la creacié de taxes municipals que cobrin a les empreses
distribuidores per la utilitzaci6 de qualsevol infraestructura municipal o
local o els drets de pas en terreny public fora dels casc urba de qualsevol

instal-lacié de subministrament eléctric, comunicacions, aigua o de gas.

1.9 Treball, pensions i economia social

Els municipis del treball digne

En els municipis republicans s’ha de bastir un mercat de treball enfocat al fet que les

persones puguin exercir el seu dret i deure al treball, digne i de qualitat, en igualtat de

condicions, amb seguretat en la feina, amb participaci6 en la presa de decisions de les

empreses i amb concertacio social en les relacions laborals.
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El mercat de treball es basara en les feines per compte alie, l'autoocupaci6,

'emprenedoria i la funcié publica.

El mercat laboral es dotara d’una inversié sostenible i eficient en infraestructures i d’un
sistema de cotitzacié adequat que permetra establir un sistema de proteccio social a la
ciutadania (prestacions contributives i no contributives) i col-laborarem a combatre el

frau contractual.

Suport a I’emprenedoria i al treball autonom

Catalunya és un pais en que l'emprenedoria ha estat present histdricament.
Emprendre va associat a la nostra manera de ser i de fer. El suport a 'emprenedoria i
al treball autonom ha de facilitar el naixement de projectes emprenedors i la seva
consolidacid, aixi com una clara legislacio del treball autonom, tant en la definicié com
en la regulacio fiscal i de seguretat social. | és aquest esperit el que s’ha de potenciar
si volem que Catalunya sigui capdavantera en recerca, desenvolupament i innovacio, i
el que comportara creixement economic. Alta inversio en recerca, desenvolupament i
innovacid, com a sistema de reinversio permanent de part dels excedents i beneficis
tant de les empreses com de les administracions, amb la millora de la transferéncia de
coneixement i de la recerca generada, i una atencié especial a la recerca enfocada

cap a les oportunitats especifiques.

Afavorir i enfortir als municipis la creacié d’espais de treball col-laboratiu per aprofitar

les sinergies locals i impulsar projectes que reverteixin en el territori.

Impuls a I’economia social, tercer sector i cooperatives, com a
motor de transformacié del model economic cap a un model
més responsable, sostenible i basat en les persones

S’'impulsara de forma preferent I'economia social, el tercer sector i les cooperatives,
perqué sigui el motor de transformacié del model econdmic cap a un model més
responsable, sostenible i basat en les persones. Per consolidar aquesta transformacio,
també s'impulsara la cultura d’empresa social entre el conjunt del teixit empresarial,
incentivant comportaments socialment responsables i no exclusivament d’obtencié de

beneficis empresarials.
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Ser un actor més en I'economia social i tercer sector com a promotor del sector i soci
necessari al municipi. Es necessaria la incorporacié de criteris socials a les empreses,
publiques i privades, aixi com a I'administracié publica del pais. La transformacié del
model no es produira Unicament pel creixement de les entitats de I'economia social,
tercer sector i cooperatives, sind que també, per completar la transformacié del model
economic, cal impulsar el consum responsable: una demanda racional, conscienciada i

coneixedora de I'impacte de les seves decisions de compra.

Els ajuntaments han de liderar la incorporacio de criteris socials en el teixit empresarial
del seu municipi. Els ajuntaments han de vetllar que en els seus concursos i
subcontractacions es respecti la legalitat i no s’afavoreixin empreses que puguin optar
a fer treballs publics amb salaris que incompleixin el conveni sectorial o estiguin per
sota. Si aixd és el que volem per a la gent treballadora del nostre municipi, hem de

donar exemple exigint-ho a les empreses que treballin per a I'administracio.

Millora de [I'ocupabilitat mitjancant politiques actives

d’ocupacio

L’administracio publica ha de treballar pel desenvolupament local mitjancant la creacié
d’ocupaci6, especialment en els col-lectius amb més dificultats (joves, dones, etc.), la
promocié del progrés empresarial, amb la conseqlient generacié d'ocupacié, el foment
del reciclatge i la formaci6é continuada dels treballadors i treballadores i les persones
emprenedores, la deteccidé de productes i serveis 0 sectors estratégics amb potencial
innovador generadors de noves ocupacions, el foment de la creacié d'associacions o
xarxes vinculades a I'ocupacié o la potenciacié de politiques actives d’integracié social

dels sectors més desfavorits, especialment els de risc d'exclusié social.

Les politiques actives d’ocupacio han d’anar dirigides a la recuperacié de les persones
sense ocupacié, amb programes de capacitacio i inserci6 laboral amb la participacio
dels diferents actors socials i liderats des de I'administracio publica. Coneéixer la realitat
del sector productiu i teixir complicitats entre el Servei Public d'Ocupacio, les
empreses i els ajuntaments, ha de ser la base per establir programes de foment de

I'ocupacié.

Unes politiques actives fortes son un element indispensable per treballar I'ocupabilitat
de les persones, construir un marc de relacions laborals més agil i segur per a
empreses i treballadors i treballadores i ser un factor favorable a la productivitat de

'economia.
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Les politiques actives a la Catalunya del futur han de versar sobre dos eixos; la
integralitat i la territorialitat. Només amb politiques integrals —actives i passives— ens
podem apropar amb exit al fenomen de l'atur de llarga durada i el de col-lectius
d’especials dificultats. Les oficines d’ocupacié han de gestionar de manera integral les
politiques actives vinculades a l'activacio i també les politiques passives vinculades a
les prestacions d’atur i subsidis. D’altra banda, el treball es crea a cada territori d’acord
amb les oportunitats i potencialitats que li sén propies. La planificacio de les politiques
actives ha de ser també territorial i, per aix0, esdevé essencial que hi hagi estratégies
territorials que degudament concertades socialment permetin a posteriori la maxima

eficiencia de les politiques actives que s’hi facin.

Treballar les politiques actives en I'ambit municipal de forma transversal entre les
arees municipals (Promocié Econdmica, Serveis Socials, Ensenyament, etc.). En
I'ambit local, cal aprofitar el coneixement que tenim dels nostres recursos i de les

nostres persones.

Els pactes locals per a I’'ocupacio

Per implementar un pacte local per a I'ocupacio, es proposa, en primer terme, la
creaci6 i potenciacio de les taules per a I'ocupacié com a ens on participen els agents
economics: representants institucionals, empresariat, sindicats, agrupacions de
comerciants, assemblees de persones a l'atur, etc. En el marc de la taula per a
'ocupaci6é, es proposaran i es debatran les linies marc d'actuaci6 que es
materialitzaran en I'elaboraci6é i la implementacié del pacte local per a l'ocupacié
(PLO).

En I'elaboracié de les politiques publiques de promocié economica, és imprescindible
tenir instruments de diagnosi d’'allo que succeeix al mercat i fer un seguiment dels
principals indicadors socioeconomics, especialment lindicador del nombre de
persones aturades del municipi registrades al Servei d’Ocupacié de Catalunya
desagregat per sexe, tenint en compte les persones que fan formacié o tenen altres
causes per les quals suspenen l'alta com a demandants d’ocupacio i ja no consten
com a aturades, ja que hi ha molta més gent aturada que la que esta registrada.
S’han de considerar també totes les persones que ja no tenen dret, segons la
normativa aplicable, a accedir a qualsevol tipus de prestaci6 o subsidi per

desocupacid, en no haver pogut generar prou cotitzacions.
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Per tant, és molt important la funcié i el contingut que es doni als observatoris
d’'ocupacié de Catalunya. No es tracta de simples organismes burocratics. En aquest
sentit, es proposa la creaci6 i potenciacid, principalment per mitja dels ens supralocals,
com ara els consells comarcals, dels observatoris socioeconomics, a fi que
proporcionin la informacio necessaria a les taules per a I'ocupacio, en el marc del Pla

estadistic de Catalunya.

Les meses locals d'ocupacié, en 'ambit municipal, s6n un molt bon instrument per fer
xarxa amb les empreses locals. El dialeg i la posada en comi de problematiques o
necessitats €s el primer pas per trobar solucions a situacions que sovint sGn comunes
a moltes d'elles. Aquestes meses també serveixen perque les empreses reconeguin
I'Ajuntament com un interlocutor valid en el seu dia a dia i I'Ajuntament pugui reduir
l'atur local o intentar millorar les condicions de les persones que treballen al seu

municipi, també de forma transversal (accessos, formacio, etc.).

Mesures:

@ Elaborarem la Relaci6 de Llocs de Treball a I'ajuntament.

L'IMO és un bon instrument per canalitzar les politigues d’ocupacié a la ciutat,

pero té molt més recorregut. Cal enfortir-lo i ajudar als seus professionals a
desplegar tota la seva potencialitat.

@® Enfortirem la relacio entre el sistema d'ocupacid, el servei d’ocupacio i el territori,
coneixedors de la realitat lleidatana, potenciant lintercanvi d’informacio, i
compartint-la per elaborar programes especifics i més agils.

@ Garantirem l'orientacio intensiva en les politiques d’'ocupacié com a instrument per
empoderar les persones en un mercat de treball complex i alhora fer eficient la
inversio en formacioé ocupacional.

@® El plans locals d’ocupacio han de ser una eina adrecada als col-lectius de més
dificil insercio laboral i no una eina per cobrir necessitats de contractacio dels ens
territorials. Ha de ser un pont entre una situacié temporal de desocupacié i el moén
laboral i, per aix0, han d’anar acompanyats d’'un programa de formacio i insercio
gue garanteixi que aquests plans, anomenats actualment de treball i formacio,
garanteixen el dret subjectiu a I'ocupabilitat dels qui hi participen, aixi com la seva

insercio efectiva.
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Potenciarem la formacié ocupacional com a valor afegit en les politiques actives
d’'ocupacié. Adaptarem la formacié a la realitat del teixit productiu local, mitjancant
la prospeccié d’empreses i el coneixement del teixit productiu.

Incrementarem els recursos propis que es destinen a politiques actives.
Afrontarem el repte de transformar les politiques d’ocupacié i la inversidé que s’hi
destina, millorant el pes de les politigues actives enfront de les passives.
Treballarem conjuntament amb els ens locals veins i els ens supralocals a I'hora
de planificar i dur a terme actuacions al municipi, per garantir la millor eficiencia
possible dels recursos publics que es destinen a promocié economica. Per aixo,
cal tenir en compte els fluxos de dinamisme econdomic que emanen del sistema
urba de Lleida.

Detectarem les necessitats formatives de les persones i les empreses per millorar
I'ocupabilitat a Lleida elaborant programes conjunts.

Intensificarem la deteccié de families de Lleida que es trobin per sota del llindar
de la pobresa perqué formin part d'un col-lectiu d’atencié prioritaria que permeti la
plena escolaritzacié, I'alimentacié normal, I'habitatge i 'acompanyament necessari

per a la seva insercié sociolaboral.

Impulsarem accions de foment de la contractacié publica de persones trans i

protegirem la reincorporacio al seu lloc de treball.

Vetllarem per la formacid i la insercio laboral de les persones desocupades, amb
una atencio especial als col-lectius amb risc d’exclusié social, i també dels que
tenen una integracié més dificil al mercat laboral: joves, dones i més grans de 45
anys.

Establirem wuna borsa de treball municipal d'accés facil —operativa
telematicament— a qué puguin accedir ocupadors i demandants d’ocupacio, en
coordinacié amb les empreses del municipi i la resta de la comarca, per conéixer
les necessitats del teixit empresarial.

Promourem el voluntariat entre persones seéniors prejubilades i jubilades, amb
bagatge professional, per fer mentoratge a persones emprenedores i
recercadores de treball.

Potenciarem la creacié d’empreses cooperatives i amb finalitats socials.
Promourem la contractacié responsable, tant a ['Ajuntament (fomentant la
participacié en concursos publics d’empreses vinculades a centres especials de
treball) com al teixit empresarial i comercial dels municipis, amb possibles

bonificacions fiscals.
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Establirem ajudes a la contractacio, afavorint les empreses que facin
contractacions a col-lectius amb especial dificultat d’accés al mén laboral.
Establirem punts on informar i assessorar en el terreny técnic i financer les
persones que vulguin crear petites empreses de tipus associatiu o cooperatiu, aixi
com d’autoocupacio.

Col-laborarem en l'establiment de canals de comunicacié entre els centres
educatius, les empreses i les administracions per ajustar I'oferta de formacio
professional a les necessitats locals del mercat de treball.

Crearem els organs consultius i de participacié social que puguin vertebrar
aquesta comunicacié. Durem a terme una politica de foment de 'emprenedoria en
les ordenances municipals.

Aprofitarem les instal-lacions i infraestructures municipals en hores sense Us per a
activitats promogudes des dels municipis en favor de I'autoocupacié de persones
aturades.

Crearem una pagina web que centralitzi les diverses borses de treball.
Implementarem un programa de suport especific als aturats de més de 40 anys.

Elaborarem un mapa de professions i oficis de Lleida.
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2.LLEIDA CONNECTADA

#habitatgedigne #cooperativisme #cohousing #solidaritaturbana #pobresaenergetica
#agendaurbana #espaipublic #agrocultura #mobilitat #sostenibilitat #territori #horta
#energiesrenovables #animalistes

2.1 Habitatge

El dret a I’habitatge digne

El dret d’accés a I'habitatge és una peca clau de I'estat del benestar. Tan important per
a les persones com ho puguin ser la sanitat, I'educacio, les pensions o la dependéncia.
L’homologacié de les politiques publiques que el facin possible i el seu finangcament,
amb els referents europeus que puguin ser equiparables a Catalunya, és una
necessitat i una obligacid. En I'actualitat, no es pot afirmar que es compleix I'obligacié
recollida a I'article 26 de I'Estatut quan diu que les mesures tendents a garantir I'accés
a I'habitatge de les persones que no disposen de recursos suficients és una obligacié

dels poders publics recollida a la Carta de Drets Fonamentals de la UE.

El cost de I'habitatge i el seu sobrecost incideixen clarament en la taxa de pobresa, la
determinaci6 de les desigualtats i I'exclusié social. Cal establir mecanismes que evitin
la reproducci6 de les circumstancies que van portar a la bombolla immobiliaria i els
seus efectes socials col-laterals en el futur. Tenim el repte de millorar I'actual ratio del
cost de I'habitatge en relacié6 amb la renda disponible de les families i de prevenir
tensions de preus de factors de demanda no derivades de I'is habitual de I'habitatge.
La politica d’habitatge ha de preveure noves formes de tinenca i tendir cap al valor
d’'Gs d’'aguest i no només cap al valor d’'inversio, fomentant el creixement del parc de
lloguer i, especialment, del parc subjecte a algun tipus de proteccié publica. La
rehabilitaci6 des de la millora de l'actual parc d’habitatges esdevindra prioritaria a
Catalunya, de manera conjuntada amb la regeneracié d'arees urbanes al servei de la

cohesio social.

defensem que I'habitatge és una pec¢a fonamental en la configuracié de I'espai civic.
L'accés a un habitatge d’acord amb I'evolucié de la renda de les families ha estat una
de les principals preocupacions ciutadanes en els anys de la bombolla, que els plans
d’habitatge no van resoldre, per una dinamica de preus conseqliéncia directa del

model economic. En 'escenari postcrisi, evitar I'exclusié social residencial derivada
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dels desnonaments ha esdevingut la principal prioritat de qualsevol politica
d’habitatge.

L’habitatge, com a consequencia de l'actual context socioeconomic, s’ha convertit
més en un bé que en un dret, i sbn moltes les families que han estat o poden ser
desnonades en els propers anys; per aix0, I'accié principal des dels ajuntaments no
pot ser una altra que vetllar per I'habitatge de les families que poden perdre’l, perqué
I'habitatge és un dret i una necessitat i no un valor de mercat. També cal actuar
fermament contra els desnonaments exprés, en la mesura que I'administracié local hi

pugui intercedir.

Atés aix0, I'habitatge digne ha de deixar de ser només un principi general de I'estat
del benestar, convertint-se en un autentic dret exercitable, on les administracions
publiques han d’oferir garanties per fer-ho possible, sent aquest un dels objectius

basics de la politica d’habitatge que es proposa.

Catalunya té un gran nombre d’execucions hipotecaries i de desnonaments, de la que
no s'escapa la nostra ciutat. Les execucions hipotecaries i els desnonaments
comporten, en molts casos, no només la pérdua de I'habitatge habitual, siné també

I'adquisicié d’'un deute exorbitant amb les entitats financeres.

L’'empitjorament d’aquesta situacié d’emergencia social i I'escassetat dels ajuts que
reben les persones afectades contrasten amb els ingents beneficis obtinguts per

entitats financeres i empreses de subministraments.

La politica d’habitatge i la solidaritat urbana.
Vivim un canvi radical del paradigma en les politiques d’habitatge dels darrers anys,

hem passat de la construccio a la gestié i la rehabilitacié del parc actual.

Cal dedicar una atencié especial a I'habitatge protegit i concebre’l com un estoc social
al servei de diverses generacions, i defensar que la produccié d’habitatge protegit no
pot suportar un etern tornar a comencar cada deu o quinze anys per la seva
desqualificacié que fa que tot I'esfor¢ public es dilueixi en el no-res i els habitatges
s'incorporin al mercat de renda lliure com si mai no haguessin estat protegits. Es
estrategic, ateses les dificultats locals, invertir en la compra de sol i col-laborar amb la
creacioé d’'un mercat secundari d’habitatge protegit, sense que s'incorpori al mercat de

renda lliure. L’habitatge protegit ha de complir el minim, és a dir, que la renda de
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lloguer no superi el 30% de la renda familiar. Aquest criteri ha de ser la base de

gualsevol politica d'accés a I'habitatge de caracter social.

En aquest sentit, hem de rehabilitar i renovar els edificis per millorar al maxim les
seves prestacions, perqué aconsegueixin el maxim desenvolupament funcional
programatic, confort i eficiencia amb la minima demanda energética, i en els quals es
puguin incorporar tantes energies renovables com sigui possible. L'aposta per

energies renovables és la de futur clau per evitar casos de pobresa energeética.

Potenciem, doncs, una nova activitat economica fonamentada en la rehabilitacié i la
renovacio, per aconseguir la millora de les prestacions dels edificis, la proteccio del

patrimoni, la gesti6 racional del parc d’habitatges i I'eficiencia energética.

Els ajuntaments poden preservar el sol i els parcs d’habitatge mitjancant la promocio
de I'habitatge protegit amb regims de tinenca que no suposin la pérdua de la propietat
del sol, com per exemple el dret de superficie, la concessié administrativa o la cessio
d’'Us en régim cooperatiu. Ateses les dificultats financeres locals d’'invertir en la compra
de s0l, i la tendéncia dels plans d’habitatge de manera recurrent a establir terminis de
qualificacié6 molt curts (quinze anys en el vigent pla catala del 2014, excepte els
municipis de demanda residencial forta i acreditada, en qué s’arriba als trenta anys),
I'tnica manera de garantir un estoc social al servei de diverses generacions, sense
que I'habitatge s’incorpori al mercat de renda lliure és aquest, col-laborant de retruc a
la creacié d'un mercat secundari d’habitatge protegit, sense que en perdi, pero, la

gualificacio.

Hem d’enfortir les politiques d’habitatge coordinant el sector public local i nacional, les
cooperatives d’habitatge i les fundacions, i reforcar els patrimonis publics de sol i
habitatge. Cal trobar un equilibri sostenible en els diferents usos possibles de les
cessions d’'aprofitament urbanistic, atesa la dialéctica historica entre la utilitzacié que
se’n fa per financar inversions i despesa corrent o bé amb desti a politiques
d’habitatge.

A més de totes les mesures anteriors de caracter general, en el cas de la ciutat de
Lleida, que compta amb un parc de més de 66.000 habitatges, dels quals gairebé un
24% -uns 15.840 - estan construits abans de 1.970, en fomentarem la rehabilitacio. El
concepte rehabilitacié implica també la rehabilitaciéo en termes d'eficiencia energetica
de I'immoble i ha de constituir un dels eixos fonamentals de la politica d’habitatge a la

ciutat.

57



Del pla local d’habitatge a I’Agenda Urbana de I’'Habitatge

El pla local d’habitatge de Lleida, de I'any 2010, requereix una actualitzacié important
ateses les transformacions socials, economiques i de mercat produides des de la crisi
economica. L'instrument de diagnosi i planificaci6 s’ha d’orientar cap a I'elaboracio
d’'una Agenda Urbana de I'Habitatge, que inclogui la taula d’'emergéencia de I'habitatge.
Cal refer d'una manera exhaustiva els Plans de Barris, i reestructurar el funcionament

operatiu de I'Oficina Local d’'Habitatge Local, dotant-la de més recursos i funcions.

Mesures:
Aprofitarem les eines juridiques que els ajuntaments tenim a l'abast per mobilitzar

habitatge buit com sén les Lleis 24/2015 de mesures urgents per a afrontar
I'emergéncia en l'ambit de I'habitatge i la pobresa energética i la Llei 4/2016 de
mesures de proteccido del dret a I'habitatge de les persones en risc d'exclusio
residencial, aprovades al Parlament de Catalunya, aixi com el decret llei 1/2015 de
mesures extraordinaries i urgents per a la mobilitzacié dels habitatges provinents de

processos d'execucio hipotecaria

La mobilitzacié de I'habitatge buit davant 'ampliacié del parc d’habitatge nou, aixi com
el foment de la rehabilitaci6 del parc existent i la millora de la seva eficiencia
energeética, constitueixen els dos eixos fonamentals, perd no els Unics, de la politica
d’habitatge a la ciutat de Lleida. Cal donar compliment al desplegament normatiu de la
Generalitat i la UE en I'ambit de la eficiencia energética, pero, sobretot, garantir els

criteris de sostenibilitat que milloraran la qualitat de vida de la ciutadania de Lleida.

L’objectiu principal d’aquestes noves directives és accelerar la renovacio rendible dels
edificis existents, i més especificament, introdueix sistemes de control i automatitzacié
d’'edificis com a alternativa a les inspeccions fisiques, fomentant alhora, el
desplegament de la infraestructura necessaria per a I' e-mobility, i introdueix un

indicador d’ intel-ligéncia per a avaluar la preparacio tecnologica de I'edifici

Aquesta actualitzaci6 de la EPBD també enfortira els vincles entre el finangcament
public per a la renovacié dels edificis i els certificats de rendiment energétic, i

promoura la lluita contra la pobresa energética mitjangant la renovacio d’aquests.
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Mesures per mobilitzar I’habitatge buit en poder del sector
bancari o grans tenidors.

L’aplicacio de les Lleis 24/2015 i la Llei 4/2016, aixi com el decret llei 1/2015,
han d’assegurar i garantir 'habitatge i els subministres com a dret basic de les
persones, que suposara:

Elaborarem un cens de pisos buits. Aquest cens sera més ampli que l'actual i
registrara en quina situacio es troba el pis buit.

Cessio obligatoria d’habitatges buits de bancs i grans tenidors a les
administracions per a lloguer social.

Establiment de protocols per sancionar (Llei 18/2007) o expropiar temporalment
(Llei 4/2016) els habitatges que, en mans de grans tenidors, estiguin buits de
manera injustificada.

Mediaci6 entre la banca i persones deutores com a mesura contra el
sobreendeutament. Les persones en situacio de risc d’exclusio residencial que

no puguin pagar el lloguer de I'habitatge tenen dret a rebre ajuts.

Mesures de millora operativa i normativa per optimitzar I’accés
a I’habitatge.

@ Reestructuracio i potenciacié de I'Oficina Local d’Habitatge, dotant-la de més

mitjans i de funcions addicionals. Aquesta entitat ha de servir per potenciar els
mecanismes que evitin pérdues d’habitatges, amb una millora rellevant en el
temps de resposta i la seva eficacia en la resolucio aquestes situacions.
Desenvoluparem una agencia publica de lloguer d’habitatge.

Reformulacié del Pla Local d’Habitatge per tal d’adaptar-lo a la nova realitat
socioeconomica i normativa.

Activarem nous usos dels baixos d’edificis, com la conversié en habitatges.
Vincularem les politigues d’habitatge amb l'ordenacié de I'espai public i la
prevencié de la pobresa energetica amb accions com els plans d’ocupacio per
millorar aspectes energeétics d’habitatges socials.

Promourem i col-laborarem en aquelles iniciatives que tendeixen a frenar
l'especulacié, limiten el lucre i promouen [I'habitatge social, I'habitatge
cooperatiu en cessio d'Us o la masoveria urbana.

Les administracions publiques han de garantir el reallotiament adequat de les
persones en situacié d'exclusio residencial o que es trobin en procés de ser

desnonades del seu habitatge.
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Impulsar encara més la captacié d’habitatge social per a propietaris de pisos
buits mitjancant la la Xarxa de Mediacié per al lloguer social per promoure que
els propietaris de pisos buits, els cedeixin a La Paeria, segons permet la Llei
24/2015. Aixi mateix, impulsarem aquesta captacio, tot revisant la fiscalitat a
aqguells propietaris que s’hi acullin.

Desenvoluparem mecanismes per garantir el cobrament de les rendes als
propietaris que s’acullin a programes de lloguer social.

Incentivarem la rehabilitacié d’habitatges amb practiques sostenibles amb la
rebaixa de I'IBI.

Crearem un programa d’ajuts municipal per aquelles persones amb dificultats
per fer front al lloguer.

Endegarem un programa d’avals per als propietaris d’habitatges de lloguer
social.

Establirem un programa d’ajuts als joves per facilitar la seva emancipacio.
Publicarem preus de lloguer de referéncia a cada area per facilitar la
transparéncia del mercat.

Orientarem la politica d’habitatge cap a la disminuci6 de la segregacié
socioespacial a la ciutat.

Treballarem per detectar, denunciar i actuar en contra d’'aquelles practiques de
persones 0 organitzacions que ocupen pisos per després rellogar-los o bé els
malmeten o tenen comportaments antisocials.

Per atendre cassos d'us residencial irregular, es creara un equip especific i un
protocol per intervenir, discriminant les casuistiques i, amb la participacié dels

agents implicats, actuara per cercar la solucié socialment més justa.

Crearem programes especifics de mediacié comunitaria per resoldre situacions
de conflicte en I'ambit de I'habitatge.

Incentivarem el lloguer amb bonificaci6 de fins al 95% de I'IBl per aquells
particulars que cedeixin el seu habitatge a lloguer social.

Bonificacions de l'IBI fins al 100% durant 5 anys per aquelles reformes
encaminades a rehabilitar I'habitatge per posar-lo a lloguer.

Establirem en el planejament els percentatges de reserva d’habitatge de
proteccié oficial, amb destinaci6 a lloguer social, amb criteris de diversificacio
d'oferta a la ciutat.

Aplicarem el dret de tanteig i retracte en tota la trama urbana.
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Mesures actives per I'obtencié de sol public

@ S'obre una oportunitat a Lleida a partir de la possible modificacié del POUM.

@® Garantirem i procurarem millorar el compliment del mandat de solidaritat
urbana, mitjangant les reserves adequades de sol en el planejament
destinades a habitatge protegit, d’acord amb les necessitats socials de la ciutat
de Lleida.

@® Consolidarem una politica de sol basada en la no venda i en l'actuacid
proactiva de I'Ajuntament respecte a actuacions urbanistiques paralitzades que

es considerin estratégigues.

Foment de la rehabilitacio d’edificis

Impulsarem la rehabilitacié per garantir el compliment de les obligacions envers I'Us de
'habitatge, tant pel que fa a edificis en mal estat com per afrontar el problema
d’habitatges buits alla on sigui necessari, i també per raons d'eficiencia energetica.

Posarem en valor tot el parc construit.

Aprofitament de les linies d’ajuts
@® En aquest sentit, i en col-laboraci6 amb I'Agéncia Catalana de I'Habitatge, i
seguint alldo que s'estipula en les politiques contemplades en el Pla de
I'Habitatge de Catalunya, col-laborarem activament en la canalitzaci6 de les
linies d'ajut, com les de l'Institut Catala de Finances, destinades a politica
d’habitatge.

Cooperatives d’Habitatge amb cessio d’us

Davant el greu problema de I'habitatge, amb desenes de milers de desnonaments per
impagaments d'hipoteca i una gran demanda d'habitatge social sense atendre, una
alternativa que es fomenta des d’ERC so6n les cooperatives d'habitatge amb cessio

d'us.

Es tracta d'aconseguir que un privat o el propi Ajuntament cedeixi una finca o solar en
desus, a un termini molt llarg, de 50 a 100 anys. La cooperativa rehabilita o hi

construeix. Els socis de la cooperativa paguen una entrada i un lloguer baix, i poden
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disposar de I'habitatge de per vida encara que mai seran propietaris: la propietat és de
la cooperativa. Una férmula molt estesa al nord d'Europa que ara, a Catalunya, es

comenca a veure com una opcio interessant.

@ Estimularem la creacié de cooperatives d’habitatge en régim de cessio d'Us,

aportant sol public i suport tecnic pel seu desenvolupament.

Habitatge col-laboratiu.

L’habitatge col-laboratiu és un model residencial alternatiu al qual s’accedeix per vies
diferents als tradicionals de propietat o lloguer. Es desenvolupa a partir dels valors
cooperatius dels seus socis , que promouen comunitats d’habitatges independents,
pero amb instal-lacions i serveis compartits.

Els residents no en sén propietaris, pero tenen drets sobre I'habitatge i son socis de la

cooperativa promotora.

@ Promourem al municipi de Lleida experiéncies d’habitatge col-laboratiu, per les
seves caracteristigues d’innovacié social que poden aportar solucions a

col-lectius especifics com ara la gent gran o creadors.

Masoveria urbana.
La masoveria urbana és aquell contracte basat en la cessié d'Us d'una finca a canvi
d’invertir-hi forca de treball. Aquest model d’habitatge esta regulat legalment a

Catalunya i és cada cop més freqlient trobar-ne exemples.

Acostuma a desenvolupar-se a partir d’habitatges en desuUs en els quals el propietari
en cedeix I'ls a canvi de la reforma, millora 0 manteniment per un periode de temps

determinat.

@ Des de la Paeria de Lleida, volem ser facilitadors d’experiencies de masoveria
urbana, col-laborant de manera activa a I'hora de localitzar habitatges i

materialitzar-ne el contracte.

2.2 Mobilitat

El model de mobilitat de Lleida és centripet, hi entren més de 15.000 vehicles

diariament. Tenim una estaci6 de tren amb l'alta velocitat, regionals de baixa
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frequéncia i unes rodalies ferroviaries inexistents. Tenim una estacié de busos
interurbans, mal ubicada, antiga i d'una nefasta qualitat quant a infraestructura i
manteniment i serveis, i amb una concessi6 fins a mitjans del 2022. Tenim un servei

de taxi amb un centenar de llicéncies que precisa d’una revisié estrategica important.

Cal sumar-hi la ubicaci6 de dos poligons industrials on més de 4.500 treballadors
disposen de forma testimonial d'una sola linia de bus urba, amb una frequéncia de pas
de cada hora i un recorregut molt llarg, que la fa gens competitiva i sols usada pels
captius de la mobilitat. | un altre poligon a la veina Torrefarrera, on la normativa

obsoleta del transport no permet que el bus urba hi pugui accedir.

Tenim I'Horta, amb una poblacié disseminada de més de 5.000 habitants, sense una

opcid de transport public dptima, tema ni resolt ni ben plantejat a data d’avui.

Com a ens public, 'ATM (Autoritat Territorial de la Mobilitat), pateix una serie de
mancances, com ara, la paralisi en la integracié del transport més enlla de la plana de
Lleida, un projecte que ha quedat aturat, sine die, a nivell de pais, quan es preveia que

abans del 2012 la integracio tarifaria fos una realitat.

L'element modulador de la mobilitat de qualitat passa per la gestio eficient de les

zones d’aparcament dels vehicles particulars.

Obligats a disposar de dos 0 més cotxes per llar, per no disposar d’'una xarxa de
transport public potent i cohesionada, la situacié ha derivat en una penalitzacio
mediambiental i de 'economia domestica. | les opcions més sostenibles per a moure’s
per Lleida i pobles veins, com el foment de I'Us de la bicicleta, configuren un escenari
amb una politica municipal mancada d'un mapa de carrils bicicleta units de forma
estrateégica, tant a la ciutat de Lleida, com amb el seu entorn, amb vies paral-leles,

segregades i segures.

Cal aconseguir un gir radical i assolir una opcié en mobilitat optima, cohesionadora i
segura. Per a aix0, cal revisar la normativa catalana sobre les linies interurbanes, per
tal de fer-les compatibles el transport escolar amb la resta. Fer que les linies
interurbanes i urbanes puguin parar en llocs que s’acordi com a parades estratégiques.
Obrir l'estacio de ferrocarrils per Pardinyes, aconseguint una permeabilitat per als
usuaris d'ambdues bandes. Construir la nova estacio de busos interurbans al costat de
I'estaci6 del tren, aconseguint el Nus Intermodal. Integracio dins 'ATM del taxi urba per
fer-lo molt accessible. Revisar el pla de mobilitat dels busos urbans. Modular I'ds de la
zona blava i destinar els ingressos que genera al transport public (amb una targeta

combinada bus-aparcament). Disposar d’'un potent carril bicicleta amb continuitat i
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adequacié del mateix en trama urbana i interurbana dels pobles veins. Bonificacié a
les ordenances fiscals que facilitin la creacié d’aparcaments per a bicis en les zones
comunes dels immobles. Implementar en els 3 poligons la figura del gestor de
mobilitat. Disposar d'una xarxa de rodalies ferroviaria entre Monsoé, Tarragona, Reus i
Manresa. La instal-lacié6 de baixadors ferroviaris al poligon del Segre i a l'accés de

I'Hospital Arnau de Vilanova.

Un model d’'urbanisme que promogui una ciutat amb trama urbana compacta i un
potent eix comercial de proximitat. Un Pla de Mobilitat del sistema urba de Lleida, que
inclou els pobles propers, ha de contemplar una millor articulacié del transport public
per fer accessible, per exemple, I'area d’oci d’Alpicat. Tot aquestes linies estrateégiques
requereixen del ferm compromis de la Paeria en primera instancia, la Generalitat i la

Diputacio.

@ Estudiarem la viabilitat de la remunicipalitzacioé de la zona blava i revisarem el
mapa de zones blaves.

@ Reuvisio global de I'explotacio transport public.

@ Potenciarem I'Gs del transport public: millorant les freqiéncies, la informacio,
l'aplicacié6 mobil amb dades actualitzades, les marquesines, bancs i pantalles
informatives, adequarem els horaris dels autobusos a les escoles i millorem les

freqliéncies els caps de setmana.

Millorarem la gestié semaforica.

Els radars s’ha d'orientar a una funcié pedagogica en lloc de sancionadora, per
exemple amb la instal-laci6 de rellotges informatius als radars semaforics.
@ Habilitarem i arranjarem els solars buits com a aparcaments gratuits amb

bonificacions dels impostos municipals.

@® Impulsarem I'SmartParking.
@® Implantarem la zona taronja.
@® Impulsarem l'acord per la realitzacié de la nova estacié d’autobusos ubicada al

solar annex de l'estaci6 Lleida Pirineus.

Els drets a la mobilitat.
@® Aquest programa es sustenta sota el Principi de la jerarquia envers la mobilitat:
1r anar a peu, 2n en bici, 3r en transport public i 4t en cotxe compartit.
@® Cal reduir un 30 % les emissions de carboni dels moviments motoritzats a la
ciutat, per tal de donar compliment als compromisos adquirits a la UE de cara
al 2030.
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Implementarem politiques municipals que garanteixin I'accés al lloc de treball
amb transport public a tots els poligons ubicats del TM de Lleida, a través
d’opcions competitives en freqliencia i rapidesa.

Implementarem, mitjancant acord amb el sector del taxi, que un cop finalitzi
I'horari dels busos a la nit i fins la posada en servei 'endema, hi hagi I'opcié
d'usar la tarja bus x passatger amb el taxi les nits d’entre els dijous nit a els
dissabtes nit i vigilies de festius, entre les parades del transport public existents
dins la trama urbana, mitjancant I'is d’'una app. de transport a la demanda.
Treballarem per un accés amb bus de forma molt més eficient als INS
mitjancant I'elaboracio i implementacio de plans de mobilitat sectoritzats a tots
aquests, fruit de la negociacio i I'acord amb el Consell Escolar de cada centre.
Potenciarem els espais publics i privats per a guardar la bici de forma segura i
usar-la de forma quotidiana i facil.

Potenciarem la formacio vial a les escoles.

A peu.

Ampliarem les cadéncies en el temps, als passos semaforitzats per als
vianants, i implantarem progressivament la senyalitzacié del temps restant de

pas.

En bicicleta i VMP (Vehicles de Mobilitat Personal).

Donarem resposta i posarem en marxa la mocié aprovada en el passat mandat
municipal on se posa de manifest I'impuls al foment i recolzament a I'is de la
bicicleta.

Senyalitzarem tots els carrers d’un sol sentit i una sola direccié com a carrers
de zona 30, permetent aixi I'Us dels VMP en calcada, millorant la seguretat
d'aquests i de les bicis.

Permetrem l'accés al bus les bicicletes plegables, si van plegades.
Connectarem tots els trams de bicicleta inconnexos, aixi com, efectuarem la
nova senyalitzacio de carrils bici als carrers Prat de la Riba i Passeig de Ronda.

Connectarem amb carril bici |/ via verda les poblacions veines: Alpicat,
Alcarras.
Bonificarem: 1r: Bonificacié d’'un 5% en I'IBl als parquings de les comunitats de

veins que adequin espai per aparcar un minim del 5% del seu espai per a bicis.
2n: Modificacié de la normativa urbanistica per tal d’incloure en les llicéncies
d’'obres que contemplin aparcaments (un aparcament per a bicis per cada 5

places destinades a cotxe).
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En transport public (Bus i Taxi).

@® Endegarem les negociacions amb el Dep. de Territori i Sostenibilitat per tal
d’acordar la construccié de la nova estacié per als busos interurbans al costat
de I'estacio del tren.

@ Lluitarem per tal que s’implementi la moci6 aprovada en el passat mandat
municipal, relacionada amb la posada en marxa d'un Pla ferroviari de rodalies a
tota la plana de Lleida.

@® Construirem el baixador ferroviari a I'alcada del Poligon del Segre, per poder
anar a treballar a 'esmentat poligon amb el tren de la linia de La Pobla de
Sequr.

@® Implementarem en els 3 poligons industrials (El Segre, els Frares i Cimalsa la
figura del gestor de mobilitat). Amb I'objectiu de cercar una negociacié i
concertaci6 amb I'empresariat per tal de ser coparticeps en la implementacio
d'una opcié de transport public cohesionadora, agil i competitiva per als 3
poligons.

@® Adequarem en el marc del mandat i de forma planificada anualment, que totes
les parades del bus siguin accessibles per a les persones amb mobilitat
reduida.

@ Implementarem un pla especial de servei de bus amb diferents linies per tornar
a casa un cop s'acabin els actes culturals i els partits, concretament al Camp
d’esports, Barris nord, la Llotja, I'auditori municipal de musica i 'Escorxador.

@ Augmentarem la velocitat comercial del transport public mitjangant:

o Un servei intel-ligent de semaforitzacio centralitzada per tal de donar
prioritat de pas al bus.

o Ampliacié de carrils bus, en el recorregut de la L-1 i altres trams
estudiats estrategicament.

o Instal-larem sensors de control semaforic als busos que s’activin en els
creuament per tal de donar prioritat al bus.

@ Posarem sobre la taula la renegociaci6 de les condicions del servei de
transport public amb la concessionaria Moventis, per tal d’incloure els
parametres de qualitat en la puntualitat, la freqiiéncia i la garantia optima i
verag en temps real de l'aplicatiu; tot mitjangant un sistema anomenat bonus-
malus, amb I'objectiu de millorar la qualitat del servei.

@ Garantirem mitjancant un control diligent per part de la Guardia Urbana que les

parades del bus estiguin lliures de cotxes mal aparcats.
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@ Efectuarem un pla per tal de regular la ubicacié d’aparcaments dissuasius a
les entrades de la ciutat facilitant el transbordament entre el cotxe i I'accés al

bus urba.

2.3 Urbanisme

Entenem l'urbanisme relacionat amb la planificaci6 territorial i als efectes d’'una accié
politica municipal i el definirem com la planificacié fisica de les diverses activitats i
usos del sol, que es concreten en els anomenats instruments de planejament
urbanistic general i derivat, i que configuraran un model de poble i ciutat i, per tant, el

seu espai social.

Les decisions d’'aguesta transcendéncia cal que es prenguin amb la participacié de
tots els actors en la seva condicié de ciutadania, persones interessades qualificades

(propietaris i propietaries) i la resta de poders publics.

Defensem un urbanisme deliberatiu subjecte a control democratic, de fort
contingut social que validi la subjeccié de cada proposta a l'interés general sota el

paradigma del desenvolupament urbanistic sostenible.

Son moltes les previsions normatives que permeten un empoderament ciutada real en
la presa de decisions i la fiscalitzacié dels processos urbanistics al servei de la

transparencia:

@® La generalitzacié dels programes de participacié ciutadana, més enlla dels
suposits legals exigibles, és una bona praxi a adoptar en els ajuntaments
republicans. Aquest processos pero, no poden ser una mera consulta puntual
i han danar acompanyats d'una metodologia que en permeti un
desenvolupament de qualitat, amb la preséncia de facilitadors i dins d'un
procés de formacié de la ciutadania.

@® La fiscalitzacio dels indicadors que, obligatoriament, ha de contenir el
planejament per valorar la seva conveniéncia d'acord amb el principi

d'utilitzacio racional del territori, ha de maximitzar:

Avaluacio6 de la mobilitat generada i de I'impacte futur.
@® Capacitat de carrega contaminant del territori.

@® Necessitats quantitatives i localitzacié de I'habitatge social.
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@ El planejament general permet condicionar el desenvolupament de plans
parcials a la prévia execucid de plans aprovats anteriorment, un clar antidot
politic a les bombolles.

@® La generalitzacio dels informes de seguiment de I'execucié del planejament
previstos a la legislacio per avaluar la sostenibilitat ambiental i economica de
les actuacions és un instrument a I'abast dels governants per gestionar el
ritme de I'urbanisme i corregir decisions quan calgui.

@® Promourem un model urbanistic de municipi al servei de les persones i de la
cohesié social, on el municipi sigui un espai de trobada, relacio i integracio a
una identitat comuna; en definitiva, la construccio quotidiana de I'espai civic.

@ Dissenyarem un municipi amb veritables espais publics. Hem de liderar la
construccié d’'un espai civic amb l'objectiu de teixir un espai de convivéncia
real, fet i viscut per la ciutadania tenint en compte la vida quotidiana de les
persones. No podem continuar fent espais publics neutres i aséptics,
projectats sense cap valor civic. El disseny, la gesti6 i el manteniment de
'espai public dels ajuntaments han de donar veu i han de recollir les
necessitats de la ciutadania, segons la seva diversitat de génere, edat,
origen, cultura, situacié socioeconomica i diversitat funcional, i situar-la com
I'eix central de la politica urbanistica del municipi.

@ Apostarem clarament a favor d’'un model de municipi sostenible i respectués
amb el medi natural, sobre la base de la utilitzaci6é racional del territori per
compatibilitzar el creixement i el dinamisme econdmic que comporta amb la
cohesié social, el respecte al medi ambient i la qualitat de vida de
generacions presents i futures.

@ Proposarem un model de municipi ordenat i equilibrat, amb una utilitzacié
racional i del territori d’'acord amb el model territorial de desenvolupament
urbanistic sostenible. Un municipi equilibrat entre el régim de sol urba i no
urbanitzable. Un municipi ordenat, ben compensat i estructurat.

@ Potenciarem un model de municipi compacte, que moderi el consum del sol.
Treballem per la utilitzacié eficient de les arees urbanes, la renovacio i la
reutilitzacié dels teixits urbans per compactar la demanda d’'espai per a

habitatge i per a activitats econdmiques.

Cal tenir present que Lleida ja no pot créixer de la mateixa manera en qué ho han fet
en els darrers anys. En els propers anys o en la propera década, el manteniment, la

rehabilitacio i la millora de les estructures ha de ser la nostra premissa, per aixo cal
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incorporar el concepte del dret energétic com a fonament per millorar la cohesié social

i evitar casos de pobresa energetica.

Hem de canviar el paradigma, és la fallida del model de la plusvalua el que ens porta a
optar per estratégies urbanes enfocades en el reciclatge del sol urba i deixar de

prioritzar I'extensié de la ciutat en espais oberts.
Es, doncs, una oportunitat d’endrecar i millorar el que s’havia fet fins ara.

El procés de transformacié dels nostres municipis sera molt més lent i, per tant, ha de
ser més reflexiu i, alhora, més flexible, ja que buscarem al maxim l'eficiéncia i la

rendibilitat dels recursos tant en 'ambit economic, com en el social i el mediambiental.

L'actuacié de I'administracio i els organismes amb competéncies urbanistiques han de
ser el maxim de transparents i abandonar I'opacitat vers la ciutadania. Per aixo, també
cal una implicacié ciutadana (corresponsabilitat) en la comprensié de la disciplina
urbanistica. Aixi, constituirem consells assessors urbanistics, previstos com a
voluntaris a la llei d’'urbanisme, per garantir i fomentar els drets de participacié de la
ciutadania en la definicié6 del municipi i vetllarem perqué aquests comptin amb una

participacié equilibrada de dones i homes.

Millorarem les eines que permetin que la ciutadania no experta pugui entendre els
processos que succeeixen amb el planejament urbanistic; cal ser molt més
transparents. La transparéncia no es pot limitar només a donar accés als documents i

als procediments.

Aquest nou urbanisme no pot oblidar la incorporacié dels reptes tecnologics i socials
presents en les aportacions entorn al concepte i al paradigma de les ciutats

intel-ligents.

Lleida intel-ligent i sostenible i respectuosa amb el medi
natural.

Mesures:

@® Millorarem les rutes per a vianants que connecten I'Horta i les diverses zones

del nucli urba.

@ Fomentarem els sistemes de connexidé bioldgica entre els espais oberts,

I'espai construit i I'horta.
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Millorarem els plans de gesti6 i preservacié en I'ambit local dels espais oberts
amb interés ecoldgic o paisatgistic, o que compleixen una funcié

compensadora de les activitats urbanes.

Vetllarem per la gesti6 adequada dels recursos naturals, patrimonials i

culturals de la poblacié per garantir-ne el manteniment a mitja i llarg termini.

Impulsarem la preservacio activa del sol no urbanitzable i perseguirem de

manera eficag les infraccions urbanistiques.

Amb la perspectiva del desenvolupament de I'ecoeficiencia en I'urbanisme,
menys desenvolupada que en l'edificacid, la perspectiva dels ecobarris (amb
una implantacié alentida per la crisi) suposa la consideracié de determinats
parametres de la sostenibilitat urbanistica, en la planificacié urbanistica i en
la planificacid, construccié i gestié de les obres d’'urbanitzacié i equipaments
publics en ambits d'actuaci6 amb [I'objectiu d'optimitzar la demanda
d’energia, reduir el consum d’aigua, maximitzar la recollida selectiva, aprofitar
els elements naturals com a zones verdes, reduir la mobilitat privada,
caracteritzar I'obra publica (mobiliari, paviments, etc.) amb criteris d’eficiencia
energética i ambiental, amb atenci6 preferent a I'is dels recursos locals (sol,
aigua, verd) a la recerca de lautosuficiencia (deixalleria de barri,
compostatge organic in situ, aprofitament d’aiglies, etc.), aixi com fomentar
gue les demandes energétigues dels privats es facin col-lectivament:
calefaccions i climatitzacions centrals d’edifici, illa o barri, perqué la produccio

col-lectiva permet sistemes molt més racionals i eficients.

Municipi ordenat i equilibrat

Mesures:

Proposem endegar Plans Integrals de Regeneracié Urbana per la Mariola i el
Centre Historic de Lleida, que més enlla dels aspectes estrictament
urbanistics, cobreixin els aspectes socials que poden garantir-ne I'éxit a llarg
termini.

Vetllarem per I'embelliment del paisatge urba, la neteja de carrers, la
rehabilitacié de facanes, els enjardinaments, el mobiliari urba o I'estat de les
voreres requereixen una atenci6 acurada i continuada en el temps.

L'ordenanca del paisatge urba s’ha de dur a la practica, als carrers de Lleida.
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En aquest sentit, desplegarem un pla d’arranjament als barris, tot activant la
brigada municipal de manteniment.

Relligarem els barris en l'espai urba per articular I'estructura viaria i de
serveis. El Pla de l'estaci6 ha de servir per connectar Pardinyes amb el
Centre i anar de la Bordeta al carrer Major no ha de ser una cursa
d’obstacles.

Redactarem mapes de soroll orientats a actuacions que tenen per objecte
prevenir o reduir la contaminacidé acustica a que esta exposada la poblacio i
la preservacié i millora de la qualitat acustica del territori i establiment
d’ordenances municipals per regular sectors i horaris de baix nivell de soroll
en les zones residencials de Lleida.

Afavorirem, en el planejament urbanistic, el desenvolupament del petit i mitja
comerc urba, integrat a la trama de la ciutat, amb equilibri entre els diversos
formats d’'oferta.

Potenciarem les illes de vianants i, simultaniament, els plans de dotacio
d’aparcaments, perqué afavoreixin el comer¢ urba tant al centre com a totes
les arees urbanes amb una preséncia destacada de I'activitat comercial.
Dignificarem el marge esquerre del Riu Segre.

Millorarem I'enllumenat dels barris de la ciutat.

Adequarem les zones blaves a les necessitats dels ciutadans: tarifes
especials per comerciants i treballadors.

Promourem els criteris d’accessibilitat: supressio progressiva de les barreres
arquitectoniques.

Habilitarem zones de carrega i descarrega on siguin necessaries pels
COmercgos.

Proposem desenvolupar un projecte global de ciutat pels Camps Elisis.
Dignificarem les entrades a la ciutat.

Arranjarem la zona del Riu Segre per I'esport i el running.

Destinarem zones d’encotxament als perimetres dels centres educatius.
Crearem zones especifiques pels animals a I'espai public i instal-larem arees
de “pipican”.

Millora accessibilitat via publica i equipaments

Replantat d’arbres morts a la ciutat.

Treballarem perqué la Generalitat aixequi la reserva de sol de la Variant Sud.
Reclamarem connexions historiques pendents com l'autovia de Tarragona i

'autovia de la Vall d’Aran.
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Municipi compacte.

Mesures:
Ens referim a aplicar conceptes més adequats cap a models productius de cicles

tancats on la descentralitzacié és la clau, repensar quin paper té en els nostres

municipis: el barri i l'illa. Dotem-los de les eines autosuficients per aconseguir un

municipi policentric.

Dotarem aquests espais de I'autosuficieéncia necessaria per construir la ciutat
des de la proximitat. Volem que tots els barris puguin decidir i gestionar els
recursos en funcio de la seva realitat.

Promourem un urbanisme tendent a crear un municipi compacte i continu,
dens, policéntric, multifuncional i participatiu: la ciutat complexa.

Orientarem la politica urbanistica cap a fer reserves de sol amb desti al
patrimoni public i la delimitacié d’arees de tempteig i retracte amb la mateixa
finalitat, més enlla dels sOls per a equipaments obtinguts per cessid
urbanistica quan sigui necessari com a estratégia per alliberar sol.

Farem propostes urbanistiques encaminades a la renovacié i regeneracio
urbana, coordinant la legislaci6 urbanistica amb els programes de
rehabilitacié dels plans d’habitatge.

Ressituarem sectors de creixement dispersos previstos en anteriors
planejaments, com a creixements del municipi per afavorir la compactacié del
territori, la proteccio del sol i la gestié sostenible de I'urbanisme.

Farem del sol industrial un dels principals actius de la ciutat, alhora que pugui
ligar-se amb la resta del teixit urba, mitjangant una mixtura d'usos eficient i
segura. Canviar-ne la visig, pergué el sol industrial també és ciutat i, per tant,
cal dignificar-lo.

Disposar de prou espai d'aparcament i de parada per a persones amb
mobilitat reduida, per al transport escolar i de passatgers, per als taxis i per al

veinat amb infants i gent gran.

Municipis amb veritables espais publics al servei de les
persones
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Mesures:

Potenciarem els espais oberts que compleixin una funcié compensadora de
les activitats urbanes i formin part essencial del patrimoni paisatgistic del
municipi.

Dignificarem l'espai public com a contenidor de les relacions socials,
pacificant-lo, on els vianants sigui I'actor principal i no com fins ara, que ho
ha estat el transport privat. S6n espais acollidors on es pretén crear la cultura
de l'espai public compartit, on predomina la convivéncia, l'estada, el joc,
reconeixent la importancia de qui té mainada i necessita espais de joc
accessibles, segurs i proxims.

Guanyarem espai public amb la reestructuracié de determinats trams de
carrers que permetin augmentar I'espai per als vianants.

Pensarem i dissenyarem I'espai public des de la perspectiva de génere, de
manera que es puguin aconseguir espais integradors amb usos i activitats
diverses, intergeneracionals i que fomentin la preséncia de gent diversa, i
gue facilitin la mobilitat i el desenvolupament de les activitats de la vida
guotidiana.

Vincularem el disseny urba i la violencia masclista per evitar entorns i
elements que provoquin inseguretat per a les dones, erradicant la percepcié
d'inseguretat en els espais publics, garantint la visibilitat, la correcta
il-luminacié i I'alternativa de recorreguts.

Afavorirem i assegurarem la creaci6 i el bon manteniment dels espais verds;
concebrem aquests espais com a infraestructura ecologica que relliga la
ciutat.

Afavorirem que les amplades de les voreres siguin proporcionals a I'amplada
dels carrers, procurant que no siguin inferiors a 1,5 metres a cada costat i, en
el cas de carrers de poca amplada, tendir a convertir-los en zones de
preferéncia per a vianants. Es constata fins i tot que, si hi ha serveis a la
vorera, amb 1,5 metres, I'accessibilitat no funciona.

Establirem eixos civics en diferents barris de la ciutat, d’acord amb els veins,
pensats de manera que els espais de vianants guanyin presencia, i
minimitzant I'espai de circulaci6 rodada al minim necessari.

Potenciarem la practica esportiva en els espais verds, de manera que se'n
fomenti el respecte i la recuperacié en favor de la ciutadania.

Revisarem les llicencies de terrasses per fer compatible I'espai public amb
les activitats privades.
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El Planejament Urbanistic de Lleida.

El planejament urbanistic és I'eina de planificacio de I'iis del sol en el territori. Es la
base de tota ordenaci6 urbana. Per tant, és el mitja per establir i planificar quin model
de municipi es vol desenvolupar.

Durant aquest Ultim mandat, el Ple de la Paeria va fer I'aprovacié inicial del Pla
d’Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM) sense comptar amb el consens politic i
ciutada necessari, amb una acreditada desinformacié de la ciutadania. Per aquests
motius es va demanar a la Junta de Govern de la Paeria suspendre la votacio del Ple
per a l'aprovacio inicial del POUM, sense que fos atesa aquesta petici6.

Entenem que a qualsevol planejament urbanistic s’han d'establir unes pautes per a un
correcte desenvolupament del territori .

I, per tant:

@ Deixarem sense efecte I'aprovacié inicial del nou POUM i endegarem els
treballs per fer una nova aprovacié inicial amb els consensos i metodes
participatius per aconseguir un document que respongui a les necessitats de la
ciutadania.

@® Recuperarem la definicié d’espais verds i 5 parcs urbans partint de la proposta
del 1995, (Vallcalent-Mariola, Hospitals-Balafia, Seca de Sant Pere-Marimunt,
Magraners-Quatre Pilans i Rufea-Instituts).

@ Orientarem el planejament per dur a terme i potenciar el Pla d I'Estacio,
Rambla Ferran, Anselm Clavé i Princep de Viana, reforcar I'eix comercial i el
comerg de barri.

El planejament ha posar les bases per a la mobilitat sostenible

@ Garantirem la reserva de sol public per cobrir les necessitats socials de la
ciutat.

@ Volem fer efectiu el dret dels ciutadans a accedir a un habitatge digne.

@ Formarem reserves per a protegir i tutelar el sol no urbanitzable.

@ Volem que es contribueixi a la generacié de riquesa a partir de I'aprofitament
ordenat i sostenible dels recursos del territori i del desvetllament del seu
potencial endogen.

@® Defensem que els ciutadans, amb independéncia del seu lloc de residéncia,
han de disposar d’'unes condicions raonablement equiparables en I'accés a la
renda i els serveis.

@ Afavorirem la cohesié social de la ciutat evitant la segregacié espacial de les

arees urbanes.
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El paisatge urba de Lleida.

Un dels actius més importants de Lleida és el seu paisatge. Hem de tenir present que
el paisatge urba és un bé public, d'Us col-lectiu. Proposem una regulacié especifica
dels elements fonamentals determinants del paisatge urba, tant els espais publics i
privats d'Us public o col-lectiu, les edificacions, construccions i instal-lacions visibles

des de I'espai public i aquells espais lliures d’edificacio, siguin edificables o no.

Dins del paisatge urba, elaborarem un Pla Especial del Riu Segre. El Pla del Riu ha
de ser un dels eixos vertebradors del nou planejament urbanistic, preveient la
conservacio i millora dels valors naturals, historics i culturals, vinculats al Segre al seu
pas per la ciutat, amb una ordenacié i gestid6 que afavoreixin un (s public divers i

racional, integrat amb la ciutat i I'Horta.

S’han de preveure i potenciar els usos esportius del riu, l'observacio d'aus i millorar
els espais naturals i de la connectivitat de la xarxa de camins per potenciar els

itineraris de passeig.

2.4 L’'Horta i les EMD de Sucs i Raimat. El dret a viure
dignament a I’'Horta i de I’'horta.

Volem acollir i recollir les propostes de I'Horta, programar-les i comprometre’ns a dur-
les a terme:

@® Creiem que I'Horta de Lleida ha de ser considerada una zona diferencial i
singular dels espais rurals de Catalunya tenint en compte els motius historics,
de poblaci6é, economics i considerant que és I'inica zona rural del pais en qué
la seva poblacio viu en la mateixa zona agricola.

@ Aquesta zona diferenciada de Catalunya haura de regular la seva singularitat
en aspectes com I'habitatge, els usos turistics, l'oci, els usos productius i els
economics. Cal fer evolucionar el Pla d'Usos de I'Horta cap a un Pla Territorial
que el converteixi en una eina de gestio integral.

@ Mantindrem la comissié de I'Horta que tindra la finalitat de ser el Consell de
participacié permanent que dependra organicament i funcionalment d’aquesta

regidoria.
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Revisarem [I'IBl sota parametres d'implementar bonificacions basades en la
singularitat de I'Horta, la justicia social, el reforc a I'emprenedoria agro-
ramadera-turistica i a que les empreses o llars que implementin mesures de
reduccié de les emissions de CO2. L'Horta ha de comptar amb un IBI urba
especific, diferenciat del que s’aplica al conjunt de la ciutat. Incrementarem la
bonificacio de I'IBI rustic d’acord amb els marges legals disponibles.

Garantirem la connectivitat viaria a tota l'area de I'Horta i promourem una
mobilitat sostenible.

Farem arribar l'aigua potable de boca a tota I'Horta.

Revisarem el conveni actual entre la Paeria i el Dep. d’Interior, relacionat amb
el marc d'actuacions competents entre Guardia Urbana i Mossos Esquadra,
per tal de revisar I'optimitzaci6 d'aquests recursos humans en seguretat
ciutadana, aixi com, elaborar un projecte que doni garanties de seguretat sota
criteris de maxima igualtat que a la ciutat. Aconseguirem la maxima coordinacio
entre els diferents cossos de seguretat, per exemple en les geolocalitzacions.
Desplegarem la videovigilancia a les illes de reciclatge.

Crearem un servei d'assisténcia per a les persones grans amb la finalitat
d’obtenir una atencié rapida i eficient tenint en compte la realitat de I'Horta.
Promourem els centres de dia i/o residencies per a la gent gran a I'Horta.
Desenvoluparem un Pla de Xarxa Viaria a I'Horta acompanyat d'inversions per
tots els camins de titularitat municipal i estudiarem el cas dels privats. Aquest
Pla es desenvolupara de forma progressiva per0 planificada amb terminis clars.
Crearem un obrador d'us public per poder fer conserves en condicions
sanitaries.

Cercarem noves alternatives productives vinculades amb I'entorn com els
espais de formacié, d'oci o esportius sense alterar la idiosincrasia del territori.
Promocionar una linia d’investigacié a la Universitat de Lleida (Etsea) per
fomentar la innovacié de productes o de transformacions de matéries primeres
de I'Horta i per I'Horta.

Publicar una web exclusiva de I'Horta de Lleida amb informacié detallada i
actualitzada, novetats de tots els productors, seguiment de la marca,
entrevistes i altres.

Fer un pla de recuperacio d’edificis i espais d’interes historic: Moli de Cervia,
Sant Ruf, Mirador de Rufea, Cabana de Sant Just, les pedreres (Vinatesa), el

Tossal de Moradilla i altres.
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Dignificarem i condicionarem els espais emblematics com la Serra Llarga, el
marge del riu o les Ermites tot adequant els seus usos a futures zones
d’esbarjo, oci i esports.

Adequarem el camp de futbol del Butsenit.

Instal-larem una zona d’esbarjo a la Partida de Butsénit.

Promocionarem I'Horta i de les seves instal-lacions agricoles i ramaderes a
través de projectes educatius dirigits als diferents col-legis de primaria i
secundaria de la ciutat. L'agrocultura.

Cercar acords amb tots els col-legis i hospitals del municipi per consumir
productes ecologics i de proximitat de I'Horta i valorar-ho concedint la marca
Horta a aquells establiments adherits. Promoure I'ampliacio al sector de la
restauracio. Estimularem la creaci6é de grup de consumidors de proximitat i que
les parades dels mercats comptin amb productes ecologics i de proximitat.
Crearem una estratégia de marqueting que permeti la difusié dels productes de
proximitat.

Dotarem de contingut la marca Horta de Lleida.

Redactarem l'ordenanca dels usos de I'Horta que reguli i estableixi les bases
per una convivencia entre tothom que viu a I'Horta i també a qui la visita per
garantir la seva sostenibilitat.

Garantirem que la connexi6 a internet d’alta velocitat arribi a tota I'Horta.
Donarem un nou impuls elaborant 'APP de I'Horta 2.0 que funcioni i compleixi
els objectius marcats.

Impulsarem, en el marc del nou pla de mobilitat que implementarem, la garantia
de disposar de transport public a la demanda sota criteris d’ampliacié de I'oferta
horaria mitjancant I'is de la targeta integrada.

Implementarem un circuit de benestar que recorri 'Horta a partir dels seus
camins veinals.

Millorarem la il-luminaci6 en les zones més poblades i els camins més
transitats.

Crearem ajuts per a la instal-lacié de fosses séptiques.

Establirem ajuts per a la instal-laci6é d’'estalvi energétic.

Promourem un banc de finques ermes per facilitar la seva reutilitzacié bé per
als propis pagesos de I'Horta o com a horts urbans per a arrendaments o per a
entitats socials ja sigui per a insercié social de gent gran o discapacitats com
per a la formaci6 d’'escoles. L'objectiu és evitar tenir zones ermes que faciliten

I'aparicié de plagues i donen una imatge poc cuidada de I'entorn.
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@® Desestimem la construccio de la futura variant sud i demanem ['alliberament de

l'autopista fins a Soses que permeti tancar I'anella que envolta la ciutat.

SUCS | RAIMAT

SUCS
[ J

Garantirem que tots els tramits administratius es puguin fer a Sucs i no sigui
necessari anar a Lleida.

Sucs necessita millors connexions amb Lleida. Exigirem que la linia de bus
urba, que tantes vegades hem demanat, no es demori més.

Millorarem Tl'estat dels camins i senyalitzacions i tindrem cura del
manteniment d’aquestes vies. Duplicarem el pressupost destinat
actualment.

Fomentarem activitats i actes esportius per a tothom.

Impulsarem la construccié d'un nou pavello.

Farem un Pla d'inversions plurianuals per substituir totes les canonades
antigues i millorarem el sanejament.

Promourem la creacié d'un Poligon Industrial per la nova implantacié
d’empreses.

Impulsarem uns pressupostos participatius.

L'IBI rastic es destinara integrament a I'adequacio i reparacié de camins.
Farem publiques les balances fiscals; els impostos pagats a Sucs es
guedaran a Sucs.

Augmentarem la preséncia de la Guardia Urbana.

Instal-larem cameres de videovigilancia per millorar la seguretat del poble.
Augmentarem les partides destinades a les Festes Locals i proporcionarem
el material necessari, per exemple les carpes de la Festa Major.
Potenciarem espais per a la joventut.

Volem comptar amb [|‘'opinié i participacié dels nostres veins en totes
aquelles quiestions més important per a Sucs. Convocarem una reunio
anual per tal que tothom pugui opinar, fer propostes i treballar conjuntament
amb I'Ajuntament.

Facilitarem la instal-laci6 d'un caixer automatic al nucli urba. Cal evitar
desplacaments a altres localitats, sobretot tenint en compte les dificultats de
mobilitat de col-lectius com la gent gran.

Impulsarem un servei de residéncia de dia per a la nostra gent gran.
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Crearem un espai polivalent per a I'ls de les entitats i associacions del
poble.

Facilitarem sol disponible a preus assequibles per a la construccié de nous
habitatges.

Mantindrem el pla d’'inversions per la substitucié de les canonades de plom i
les connexions d’aigua i donarem compliment a la mocié de la Plataforma
d’Aiglies de Sucs de I'octubre de 2018.

RAIMAT

Des del punt de vista de la gesti6, ens comprometem a gestionar de
manera responsable els recursos del poble. Treballarem amb el capital
present, per tal de no comprometre el futur de 'EMD ni dificultar el
cobrament als nostres proveidors.

Ens comprometem a ser transparents en tots els aspectes, per tal que el
poble conegui a quins conceptes dediqguem el pressupost anual i per qué i
on es gasten els recursos de tots.

Volem donar un missatge de concordia entre tots els habitants del poble, i
volem que tothom participi de Raimat tant com vulgui. Ningu esta exclos per
gaudir, ajudar, participar i opinar sobre el poble. Governarem per a tothom
amb equitat, transparéncia i participacio.

Seguirem endavant amb el projecte del Centre de Serveis endegat per
'anterior govern i per fer-lo una realitat a I'antiga sucursal del banc de
Sabadell

D’acord amb el Departament d’Ensenyament treballarem per seguir amb el
projecte de millora de les instal-lacions de I'escola.

Mantindrem unes relacions constants amb el Departament de Sanitat per
millorar sempre gue sigui possible els serveis sanitaris de Raimat.
Incentivarem I'habitatge protegit per a la gent jove ja que som conscients
d'aquesta problematica al poble de Raimat.

Incrementarem les frequiéncies de transport puablic de Raimat a Lleida i de
Lleida a Raimat.

Vetllarem pel bon estat dels carrers i del mobiliari urba.

Vetllarem per mantenir i millorar els serveis dels joves de Raimat que van a
I'Institut d’Almacelles.

Junt amb I'Associacié de Veins del poble, potenciarem la implicacio del

teixit associatiu de Raimat en la vida social i cultural del poble.
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@ Tenim com a prioritat potenciar la contractacid de persones del poble,
sobretot en atur, i ens comprometem a parlar amb Codorniu sobre la
possibilitat d’establir un conveni de col-laboracié per tal que el joves de
Raimat puguin treballar a 'empresa durant les époques en qué se sol-licita
personal temporal.

Farem una revisio del rebut de I'IBI.

@® Revisarem els impostos i els serveis publics. Hem de tenir uns serveis a
l'alcada del que paguem.
@ Aprofitament i millora de les instal-lacions esportives, i es gestionara I'is

compartit del fronto.

2.5 Sostenibilitat

Apostarem decididament per la sostenibilitat, la minimitzacié i la transformacié del
residu, impulsarem el desenvolupament de les energies renovables i I'autoconsum,
promourem una nova cultura de I'aigua i de I'aire i durem a terme una politica integral
de gestid del territori que possibiliti I'explotacié racional i sostenible dels seus recursos

naturals i agroforestals.

Una de les nostres prioritats és posicionar-nos davant el repte de la transicio
energetica per fer-la efectiva i implantar accions concretes per tal de contribuir als
objectius generals i sobretot en la generacié d’energia renovable, mobilitat i eficiéncia

energeética. | també per promoure I'autoconsum.

La sostenibilitat és un concepte global que integra els aspectes econdomics, socials i
ambientals i que esdevé un auténtic full de ruta per a l'accié politica. No podem
destriar o separar, per exemple, la igualtat d'oportunitats de les politiques de transport
public, ni 'urbanisme de la contaminaci6, ni I'equilibri de rendes del dret a I'accés a un
medi saludable, ni la gestié dels recursos naturals de [l'activitat economica. La
sostenibilitat no és, doncs, una opci6 ideologica o de vida, com sovint es pretén fer
veure des d’alguns ambits, sind una premissa basica per a les politiques modernes
gue, de debo, busquin la millora de la qualitat de vida, la justicia social i el benestar

economic de la ciutadania sense malmetre les possibilitats futures.

Mesures:
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@® Establirem un pla ciutada per al Residu Zero que impliqui la ciutadania, les
empreses i el comerg local per avancar cap a aguests objectius.

@® A Lleida, apostem decididament pel model de recollida selectiva, aplicant
progressivament el sistema de recollida porta a porta i zones d'illes.
Promourem la sensibilitzacié, I'educacié civica i 'acord amb els veins i els
barris per la seva implementacio progressiva. Una recollida selectiva acurada
significa un estalvi economic per a la ciutadania.

@® Impulsarem la reutilitzacié i el reciclatge dels envasos i fomentarem la
recuperacié dels habits tradicionals no malbaratadors de recursos —cabas,
bossa del pa, etc.

@® Establirem mecanismes de coordinacié amb els comergos per col-laborar en
I'establiment de sistemes de diposit, devolucié i retorn d’envasos. Facilitarem
la tasca al comer¢ amb assessorament i suport técnic directe.

@® Impulsarem els sistemes de retorn d’envasos i productes usats, d'acord amb
la responsabilitat ampliada del productor (fabricant), especialment per als
productes no reparables, ni reutilitzables, i per a les restes de productes de
dificil gestié i/o perillositat.

@® Impulsarem una veritable compra publica verda establint criteris de

sostenibilitat en les adjudicacions.

@® Durem aterme un pla de revisié de les zones enjardinades.
@® Publicarem els horaris de neteja i les frequéncies.
@® Possibilitarem que els ciutadans puguin fer arribar les incidéncies del

manteniment de la via publica.
@® Millorarem la neteja de tots els barris de la ciutat i tindrem especial cura de la

neteja i manteniment de les places publiques.

Revisarem i repararem la xarxa de clavegueram per evitar plagues.

Farem un Pla integral de neteja i manteniment del Turé de Gardeny.

Lleida una ciutat energéticament eficient que es preocupa per
I’escalfament global.

@® Reduccié sostinguda del consum energeétic global de la ciutat fins a aconseguir

un 12 % d’estalvi energétic en el quart any.
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Aconseguir reduir el consum mig energétic dels equipaments municipals en un
50 % al final del mandat.

Mobilitzar la inversié publica i privada necessaria per a instal-lar potencia
fotovoltaica en grans instal-lacions FV situades en terrenys o en instal-lacions
municipals.

Aconseguir que els habitatges, comercos o industries de Lleida inverteixen en
la instal-lacions fotovoltaiques d’autoconsum a les seves teulades amb
poténcies superiors als 2 KW per teulada.

Assolir que el 15 % del consum de gas de la ciutat sigui substituit per fonts de
generaci6 basades en energia solar térmica, en bombes de calor d’alta
eficiencia o en biomassa.

Reduir el consum de combustibles fossils del transport privat en un 20 %
mitjancat la substitucié de desplagcaments amb cotxe privat, per desplagcaments
amb transport public, vehicles eléctrics o bicicleta.

Promoure la creacié de grups anomenats «Lleida en transicié», seguint els
principis i les practiques dels municipis en transicié6 com Molins de Rei, Valls o
Rubi

Crear un front comu per incorporar les dades energétiques de les llars,
comercos i petites industries, en una plataforma de control public, que
intenti tornar la sobirania digital a la ciutadania, oferint les eines necessaries
perqué els ciutadans puguin decidir quina informacié volen mantenir privada i
quina informacio volen que sigui publica

Posar en marxa I’Agéncia d’Energia de Lleida, dotar-la de pressuposts i de
les seglents responsabilitats:

Creacié d'oficines mobils d'assessorament en temes energétics i de
subministraments. Aquesta proposta és molt similar a una seva

Analitzar la viabilitat de portar a terme una prova pilot per a fer servir la xarxa
d’enllumenat public com a xarxa d’acumulacié d’energia fotovoltaica, mitjancant
la instal-laci6 de bateries centralitzades connectades a instal-lacions
individuals, en combinacié amb una xarxa d'estacions de recarrega de vehicles
eléctrics també connectats a I'enllumenat public.

Explorar la possibilitat de crear una iniciativa public-privada per a promoure una
xarxa de districte de calor als barris de Balafia i Pardinyes. Aquesta xarxa de
districte de calor tindria com a fonts energétiques, la font d'aigua termal
existent al barri de Pardinyes, que no ha estat explotada mai, complementada

amb fonts d’energia solar i bombes de calor d'alta eficiencia.
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Fer servir ’TEMU, combinat amb férmules d’economia cooperativa, com a
promotora d’instal-lacions fotovoltaiques de mitjanes dimensions als
terrenys municipals o a les teulades dels equipaments publics.

Simplificar els tramits per a les instal-lacions renovables.

Fer accessible i comprensible la normativa urbanistica i permetrem realitzar els
tramits de forma unificada.

Substituir la llicéncia d’obres per una “declaraci6 de responsabilitat” del
promotor, formada per una memoria técnica i uns planols, per a obres de
menys de 10 KW en generacid eléctrica i 70 KW en generaci6 térmica.

Crear una coordinacio interna entre els diferents departament implicats per a
afavorir una eficient execucio dels tramits administratius.

Augmentar les bonificacions fiscals per instal-lacions renovables:
Augmentar la bonificacié de I'IBI fins el 50% i aplicar la mateixa bonificacié de
I'lAE, per a aquelles persones i empreses petites i mitjanes que instal-lin
sistemes de generacido renovable, o facin inversions de reduccio de les
emissions de GEH.

Enllumenat public:

Realitzar una auditoria detallada de tot el procés de privatitzacié de gesti6 de
l'enllumenat puablic i del compliment dels plecs de condicions, amb I'objectiu de
plantejar la re-municipalitzacié de la gestio de I'enllumenat public.

Dur a terme una revisio del contracte de manteniment i de gesti6 energetica
dels equipaments municipals, avaluar el seu resultat i contemplar si cal la seva
anul-lacio i posterior remunicipalitzacio.

Realitzarem els canvis organitzatius interns per crear un equip de gestid
energeética dels edificis municipals, dins de I'estructura de I'Agéncia d’Energia
de Lleida.

Equipaments publics:

Aconseguir en quatre anys, reduir el consum mig energétic dels equipaments
municipals en un 50 %. Es dedicaran els recursos economics necessaris per a
aplicar mesures d’estalvi energetic de baix cost en tots els equipaments i
mesures de rehabilitacid energética en aquells que consumeixin més. Aquest
pla es complementara amb la instal-lacio de sistemes energétics renovables
per a arribar a nivells del 80 % d’auto consum energeétic.

Implantar el model d’estalvi 50-50 a totes les escoles i centres de formacié de
Lleida, de manera que el 50% de I'estalvi energétic i economic generat aporti

un benefici directe als propis centres educatius.
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Revisar el sistema de subhasta del consum energétic dels equipaments
municipals i avaluar el benefici econdmic que pot comportar la compra directe
al mercat liberalitzat.

Rehabilitacié energética

A I'empara de la Llei 8/2013 de rehabilitacid, regeneracié i renovaci6 urbanes, i
del Text refés de la Llei del sol i rehabilitacié urbana (RDL 7/2015), la Paeria
pot exercir d’administracié actuant i pot determinar l'interés public d’'un procés
rehabilitador mitjancant la declaracié d’una Area de Conservacio i Rehabilitacio
(ACR). Per aguest motiu:

Promourem arees de rehabilitacié energética al Casc Antic, Mariola, Seca
de Sant Pere, Magraners i la Bordeta. Aquestes obres es centraran en:
millorar la pell dels edificis i en canvis de finestres. La Paeria assumira tota la
responsabilitat inicial de les obres. L'objectiu és que la Paeria pugui fer la
inversio inicial, com a contractacio publica i els veins i veines paguin una quota
durant el temps d’amortitzacié de la inversio.

Sobre les empreses de generacio i distribucio:

Aplicar una nova taxa per la utilitzacié del sél no urba del municipi de
Lleida per part de les empreses de generacié i de distribucio de I'electricitat, les
de gas i les de telecomunicacions.

Auditar el cobrament de la taxa d’is del sol urba municipal que ja estan
pagant les companyies eléctriques (5 % de I'electricitat que distribueixen) i
analitzar la seva ampliacio a les empreses de gas i de telecomunicacions.
Realitzar una auditoria ciutadana, sufragada amb diners publics, de la xarxa de
baixa i mitja tensié de la ciutat de Lleida. En aquesta auditoria, es pretén
revisar l'estat de qualitat de la xarxa de distribucié, la qualitat de la prestacié
del servei.

Garantia de subministraments a ocupacions irregulars en precatri:

En els casos d'ocupacions irregulars d’habitatges desocupats, la Paeria
efectuara un estudi socioeconomic sobre la situacido d’exclusio residencial en
gué es troben les persones ocupants per determinar si I'ocupacié ha estat
motivada per raons de necessitat.

Quan quedi acreditada la situaci6 de necessitat extrema, i amb l'acreditacié
prévia que les persones ocupants havien intentat accedir a un habitatge social
per mitja dels mecanismes legalment establerts, la Paeria es compromet a
signar un protocol amb les companyies subministradores per a instal-lar
comptadors temporals socials que garanteixin |'accés als
subministraments —amb caracter provisional i mentre no es resolgui
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la situacié d’exclusié residencial de forma definitiva— i també la
seguretat juridica a les empreses subministradores

Altres mesures

Crearem un servei d’assessorament energétic per a comunitats de veins i
comercos, promovent auditories per millorar-ne I'eficiéncia.

La flota de vehicles municipals i de les empreses concessionaries ha de ser
exemplar en I'Gs eficient de I'energia, evitant contaminacié acustica i garantint
criteris de sostenibilitat.

Incorporarem clausules mediambientals més ambicioses en la contractacio
publica, com EMAS.

Fomentarem la instal-laci6 de punts de carrega eléctrics, sobretot en els

aparcaments particulars, perd també en punts estratégics de la ciutat.

Cultura de I’aigua eficient i sostenible

Establirem un sistema de gesti6 del cicle de l'aigua que garanteixi les
inversions necessaries, que sigui sostenible economicament, que eviti el
monopoli privat, que tendeixi a la gestié publica dels serveis i que garanteixi
I'accés al recurs per a tothom i asseguri 'adequada conservacié de les masses
d’'aigua.

Elaborarem un pla municipal d'usos de l'aigua, amb especial émfasi en la
reutilitzacié d’'aigiies depurades o de menor qualitat per als usos que ho
permetin —reg, neteja de vials, etc.

Fomentarem la instal-lacié i I'Us d’'aparells reductors del consum d’aigua entre
el veinat —filtres d’aireig d’aigles, cisternes de doble descarrega...

Elaborarem una ordenanca municipal per a l'estalvi d’aigua, amb especial
emfasi en el foment d’actituds.

Fomentarem la separacio de xarxes d’aiglies grises i negres en els nous
habitatges, aixi com la doble xarxa de pluvials en les noves promocions
urbanistiques.

La remunicipalitzacioé del servei de l'aigua és un objectiu nostre, vinculat a les
condicions de la concessi6 actual.

Fomentar la constitucié de comissions (en cas de municipis que ho gestionin

directament) o nomenar persones independents i professionals en els consells

85



d’administracié6 de les empreses municipals per implicar el teixit civil en la
gestid d'un bé com és l'aigua.

Promoure estudis de tarifacié perqué el consum sigui més racional (trams
adaptats a les necessitats de cada municipi o eliminar quotes de consum

minim).

Impuls per al sector agrari i ramader

Mesures:

Cal considerar estratégic per al pais, des del punt de vista economic,
ambiental i sobretot territorial, el rellancament d’'un sector primari potent,
basat en una produccié de qualitat i en una transformacié excel-lent que
aporti valor afegit als productes.

Promourem arees de proteccio agricola i ramadera local, no com a reserves
agraries sin6 com a veritables motors de produccié de productes locals de
qualitat.

Fomentarem [l'agricultura integrada, adaptada a les caracteristiques del
territori i que minimitzi la dependéncia hidrica i dels productes fitosanitaris, i
aixi revalorarem els productes autoctons i dels seus transformats.
Impulsarem I'agricultura ecologica des de la planificacié i des de la gestiod
dels espais rurals, i potenciarem les cooperatives de consum de proximitat
dins del municipi.

Fomentarem estratégies de promocio i comercialitzacié que converteixin el
mercat interior en el principal mercat dels productes autoctons mitjangant el
suport de les noves tecnologies i la concertacié amb el sector turistic local.
Promourem i rellancarem fires i cicles gastronomics, aixi com la participacio
del municipi en la promoci6 local i comarcal..

Promourem l'establiment de denominacions locals protegides i de segells de
gualitat agroalimentaria i ambiental. La marca Horta de Lleida s’ha de
convertir en un referent internacional.

Impulsarem la reintroduccié de la masoveria, sota criteris d'innovacié en la
gesti6 agroambiental i en la singularitat i excel-lencia dels productes
obtinguts.

Protegirem les activitats agraries i ramaderes i les prioritzarem per damunt de

la pressio urbanistica i els nous usos urbans.
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2.6 Proteccio dels animals

Les politigues municipals han de contemplar programes que tinguin en compte els
animals, el seu reconeixement i integracié com una part més de la nostra societat. De
fet, la nostra societat ha anat canviant i evolucionant en aquest sentit i en bastants
aspectes, ja que es van desenvolupant diferents programes als municipis, tot i aixi

hem de fer un pas més enlla.

Promoure politiques municipals pel benestar dels animals també és treballar i caminar
cap a una societat més sensible, responsable i respectuosa i que repercuteix
positivament a la salut i a la vida de les persones. En definitiva, una comunitat que els
respecta, els estima, els acull i els integra esdevé una societat més completa, sensible

i cohesionada.

Des de I'ambit municipal, cal portar a terme politiques actives d’interés social, que
tinguin en compte les persones que viuen soles, persones d’edat avancada, amb risc
d’exclusié social o d'altres i que mantenen un fort vincle amb els animals amb qui
conviuen, facilitant aquestes relacions amb impacte positiu en la qualitat emocional i

psiquica de les persones.

Mesures generals:

@® Elaborarem programes transversals i interdepartamentals dins I'ajuntament i
crearem la figura del técnic coordinador especific de benestar animal, amb les
funcions de coordinar totes les actuacions.

@ Farem un Conveni de col-laboraci6 entre I'Ajuntament i el Col-legi de
Veterinaria per tal de connectar la base de dades del cens municipal amb la del
propi col-legi.

@® Reorganitzarem el servei per a poder disposar de la placa de veterinaria
propia.

@ Incorporarem la figura de I'educador cani.

Revisarem les ordenances municipals per adequar-les a una nova i major

sensibilitzaci6 vers els animals.

@ Garantirem el compliment de la llei de proteccié animal de Catalunya per evitar
activitats i actuacions explicitament prohibides a la llei per evitar que cap
animal de companyia, domestic o salvatge (autdocton o no) pateixi una situacié
de risc.

@® Tindrem en compte les associacions i el voluntariat animalista i hi ens

coordinarem.
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Educarem per a la convivéncia entre persones i animals, vinculant tallers,
activitats o campanyes a altres arees adequades o a mitjans de comunicacié
amb especial incidéncia als centres educatius.

Ens responsabilitzarem amb les associacions per promoure la conscienciacio
de la ciutadania pel benestar dels animals amb accions on s’exposin els
avantatges i beneficis que se n'obtenen. Cal socialitzar la necessitat de
'adopcid, el no abandonament i la tinenca responsable dels animals de

companyia.

Les protectores necessiten la complicitat de 'administracié municipal. Per aixo,
s'elaboraran programes informatius explicant els avantatges, civics i
economics, d’'adoptar a les protectores i la canera.

Es buscaran mitjans per donar avantatges fiscals als adoptants, sempre fent un
seguiment per constatar que l'animal adoptat esta en les condicions de
benestar que li sdn necessaries. S'estudiara una linia de subvencié per ajudar

a les despeses que assumeixen.

Tinenca responsable d’animals

Promourem un assessorament les families que adopten animals i crearem una
xarxa de voluntariat de families cuidadores d’animals.

Realitzarem tallers i cursos de tinenca responsable d’animals tant a centres
civics com a centres educatius o qualsevol altre espai on es cregui necessari.
Promourem les esterilitzacions i la col-locaci6 de xips amb campanyes de
preus reduits.

Vetllarem pel compliment de la normativa a botigues de cria, venda d’animals i
nuclis zoologics.

Fomentarem la implicacié dels veterinaris en la gestié dels animals (informacio
sobre malalties...).

Promourem campanyes informatives sobre al-lérgies, malalties, etc., derivades
de la preséncia d'un animal casa amb informacié contrastada.

Disposarem d’un protocol d'actuacié en casos d'accidents de transit quan hi
hagi un animal involucrat.

No permetrem la donacié d’animals a fires o altres esdeveniments festius.
Fomentarem la inspeccio per part de la policia local i el decomis si s’escau dels

gossos que viuen en situacié inadequada i d’'insalubritat i maltractament.
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@ Eliminarem les barraques amb gossos tant en terrenys publics com privats.
@® Promourem la tinengca responsable, el compliment del calendari de

vacunacions i I'ts respectuds de I'espai public.

Recollida d’animals abandonats

@® Proposem fer una renovacio integral de la canera municipal del Centre
d’Atencié d’Animals de Companyia (CAAC), millorant les seves instal-lacions i
dotant-la de recursos per tenir els animals en condicions dignes. Treballarem
per a la millora constant de les condicions de vida a les instal-lacions que
acullen animals.

@ Es treballara per a que passi de ser un lloc on malviuen animals rescatats a ser
un refugi per animals abandonats on es puguin recuperar per ser adoptats.
L’objectiu de la canera ha de ser el rescat i la recuperacié d’aquests animals
per la seva adopcié. A més del rescat d’animals perduts per retornar-los amb
les seves families.

@ Aquests animals rebran assisténcia veterinaria administrada per professionals i

persones formades per aquesta tasca.

@® Posada en marxa d’'un servei de 24 hores pel rescat d’animals, amb persones
formades per aquesta tasca. Si I'animal esta ferit es portara, directament, al
centre veterinari. Aquestes mateixes persones han d’'estar formades per fer el
servei de captura i solta del programa CES.

@® La recuperaci6 dels animals perduts es fara amb la maxima rapidesa, sense
'abonament de cap multa si I'animal té la documentaci6 al dia, exceptuant si hi
ha indicis de maltractament.

@ Estara gestionada per animalistes i voluntaris, sota la supervisio de
'Ajuntament, que, préviament, hauran rebut la formacié per poder realitzar
aquesta tasca amb totes les garanties pel benestar dels animals.

@® Revisarem el protocol de neteja d’espais i estris per assegurar la higiene i
benestar dels animals. La neteja dels espais s’han de fer sense els animals a
dins.

@ Esdotara la canera d’espai per a quarantenes

@ Els convenis que tingui la canera amb empreses externes seran publics.

@ S'actualitzara la web i les xarxes socials per promoure les adopcions i fer

arribar la informacié a la poblaci6 i, aixi, fer-la més propera.
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Establirem convenis amb associacions protectores animalistes prioritariament
per a la recollida dels animals abandonats, control de colonies de gats i
promocié de les adopcions. Organitzarem projectes d’educacio i de difusio i
mantindrem un dialeg constant i constructiu entre institucions i associacions
locals o persones animalistes.

Considerarem com a prioritari les bones practiques i el benestar dels animals
en les resolucions dels concursos per a la recollida i gestié dels animals
abandonats.

Aplicarem el sacrifici zero sense moratories a tots els municipis i comarques de
Catalunya, i només ho permetrem en casos excepcionals que afectin la salut
publica o el patiment de I'animal.

Formarem els treballadors de la policia local per augmentar la sensibilitzacié i

la gesti6 de casos de recollida, accidents i maltractaments.

Gossos

Es dotara d’'una zona d'esbarjo per a gossos a cada barri, que compleixi la
normativa, amb un lector de xip per poder accedir-hi.

Es buscara la manera d’ampliar I'accessibilitat dels animals de companyia tant
en espais com transports publics, sense perjudici de la mida o la raca, fent que
sigui factible la cordial convivencia entre persones i animals en aquests llocs.
Es treballara amb el cos dels Mossos d’Esquadra i de la Guardia Urbana per
erradicar les baralles de gossos i qualsevol altre tipus d’animals.

Es perseguira i sancionara a qui maltracti animals i retirar-los-hi si tenen algun

animal al seu carrec.

Colonies de gats

@ Programa CES:

O Aquest programa estara gestionat, conjuntament, per animalistes i
I'’Ajuntament, prioritzant el benestar i la seguretat dels gats i la proteccio
dels gestors de les colonies i adequant les colonies per aquest fi.

O Els gats es capturaran, castraran i retornaran a la colonia sense fer-los-
hi cap prova ni analitica si no és necessaria per la salut o benestar del
gat. Tampoc es duran a terme sacrificis.

O No es reubicaran les colonies a no ser que els gestors de les colonies i

responsables ho creguin que és necessari.
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O Els alimentadors rebran formacié per la bona gestié de les colonies i
se’ls hi facilitara pinso i medicaments necessaris pels gats de la colonia.

O Si hi ha algun gat adoptable se li buscara familia amb la col-laboracié

de les protectores.

Coloms

@® Emprarem métodes no agressius (colomars, anticonceptius...) per a les aus.

Aus

Controlarem la reproducci6 i la poblacié de les aus mitjancant I's de menjar
amb anticonceptiu incorporat, I'accés a colomars on es puguin retirar els ous i
la prohibicié d’alimentar-los fora dels llocs ja establerts i habilitats per a aquest
as.

Farem un acompanyament a les persones que alimenten animals del carrer o
recullen individus malalts assessorant-los i fent-los un acompanyament per tal
gue, en aquests casos, prioritzin I'efectivitat de les actuacions municipals per
sobre de les individuals encara que siguin ben intencionades.

Farem campanyes d'informacié contrastada cientificament al ciutada sobre la
innocuitat que té compartir I'espai urba amb les aus i especificant les situacions
reals de risc que se’'n poden derivar (al-lérgia declarada a la ploma, ingesta de

deposicions pels infants, etc.).

Treballarem per a la conservacié i ampliacié6 de nius d'orenetes, falciots i
ratpenats de Lleida

Crearem un programa de proteccié i reubicacid (si és necessari) de les
cigonyes de la ciutat, amb la complicitat i col-laboraci6 de les associacions que
ja hi estan treballant. Es valorara l'oportunitat que tenim a Lleida que les
cigonyes siguin patrimoni de la ciutat, ja que tenim una de les majors colonies

de Catalunya.

Benestar social, gent gran

@ Farem activitats amb terapies assistides amb animals i crearem un equip de

voluntariat especific per participar en activitats relacionades amb les terapies i

activitats assistides amb animals.
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@® Crearem un programa especific municipal d'ajuda per a persones en una
situacio temporal o permanent que els impedeix garantir la cura adequada dels
seus animals de familia.

@ Facilitarem l'accés puntual a les residéncies i centres de dia de I'animal
acompanyant el seu propietari en el darrer tram de la seva vida.

@® Impulsarem campanyes entre els propietaris d’animals, especialment entre la
gent gran, del que pot suposar no deixar instruccions al testament i el llegat per
a la persona que aculli I'animal de les despeses de manutencid i veterinaries.
Amb aquesta mesura, es prendria consciéncia del futur que li pot esperar a
'animal en cas de mort del propietari i s’evitarien abandonaments.

@ Col-laborarem amb els professionals veterinaris per ajudar les persones amb
pocs recursos mitjancant campanyes d’esterilitzacié de baix cost o gratuites,

segons els recursos de cada persona, i gratuites per a les associacions.

Festes

@ Regularem i supervisarem qualsevol tipus d’espectacle o exhibicio que es faci a
la ciutat per a que no siguin amb animals de cap tipus. En cas de que n’hi hagi
es comprovara i es certificara que I'animal o animals tenen garantit el seu

benestar i respecte i no reben cap tipus de maltractament.

Consum

® Vetllarem perquée als menjadors dels centres educatius, coordinats amb les
AMPA, els aliments que es proporcionin d’origen animal siguin preferiblement
d'animals de criangca ecologica i promourem [lalimentaciéo saludable amb

varietat de fruita i verdura.

Participacio: Creacié del Consell Assessor per a la Defensa i

Proteccio dels Animals

@® Crearem el Consell municipal per a la defensa dels animals integrant tots els
agents implicats — Protectores que actuen a la ciutat, col-legi de veterinaris,
responsables del centre comarcal, responsables del centre municipal i d'altres.
Treballara per garantir els drets i benestar dels animals i fer de Lleida una

ciutat amable i respectuosa amb els animals.
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3. LLEIDA SALUDABLE

3.1 Salut

Un sistema integral de salut i social universal i d’acord amb els valors

republicans: public, universal, equitatiu i integrat. Que vetlli pels drets i deures de les
persones. Que garanteixi la qualitat, financat amb recursos publics i orientat a
preservar la salut i el benestar de la ciutadania. Un sistema orientat a I'atencio integral
de la persona amb un especial emfasi sobre els col-lectius més vulnerables, les seves

persones cuidadores i families.

Salut i benestar en totes les politiques i amb corresponsabilitat de la

ciutadania

La prevencié de la malaltia i la proteccié i promocié de la salut seran els eixos
principals de tot el sistema en tots els periodes de la vida de la persona. L'abordatge
dels determinants socials de salut és clau per impulsar politiques publiques que
reverteixin en la millora de la salut de la comunitat. Aquestes politiques s’han de dur a
terme amb la corresponsabilitat de la ciutadania com a subjecte actiu en la propia salut
i benestar, individual i col-lectiu, basant-se en un model col-laboratiu amb els

professionals implicades.
Organitzacié territorial integrada i en xarxa

L'organitzacié ha de ser territorial, integrada i en xarxa, amb participacié efectiva i
vinculant dels representants de la ciutadania i dels professionals. Els diferents
proveidors han de tenir el mateix tractament i han de treballar amb els mateixos
objectius de qualitat assistencial i en sintonia amb tot el territori catala i en cada
territori, entenent aquesta diversitat de proveidors com una font de fortalesa que

condueix a la millora continua de I'atenci6.

Lleida, Ciutat Saludable

Més enlla de les competencies municipals especifiques de Salut, hi han molts dels
determinants socials estructurals que tenen impacte en la Salut de les persones i que

depenen en bona mesura del govern municipal; urbanisme, habitatge, paisatge,
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equipaments als diferents barris, reciclatge i tractament de residus, neteja, transport

public.

Amb aquesta visié transversal de la salut, les politiques publigues en la seva
diversitat poden i han d’influir en una gran part d’aquests ambits.
Entenem que en un govern municipal hem de contemplar el factor Salut en totes les

politiques, implicar totes les regidories

Mesures

@ Diagnosi De Salut De La Ciutat

Diagnosi de salut de les persones
A partir de les dades demografiques cal elaborar un mapa de la
situacio, caracteristiques i tendencies actuals de la poblacié de la
ciutat per a partir d’aqui poder prioritzar i planificar politiques
municipals a curt, mig i llarg termini.
El diagnostic de salut ha de disposar d’'una part OBJECTIVA i
MESURABLE

e Esperanca de vida. Diferéncies entre col-lectius, per sexe...

e Increment/decrement determinades malalties, inclosos

trastorns mentals.

e Nombre de persones amb dependéncia. Tendéencia

e Nombre de fumadors, drogodependéncies

e Taxa d'atur

e Persones en index de pobresa
| una percebuda a partir d’enquestes i tallers participatius.
Diagnosi de I’entorn
Recavar informacio des d'altres regidories per fer un mapa de la
ciutat on es reflecteixin tots aquests elements de tipus estructural
gue influeixen en el benestar i la promocié de la salut de les

persones, aixi com detectar els que poden influir negativament:
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= Equipaments de la ciutat i per barris, instal-lacions
esportives, instal-lacions sanitaries, educatives, culturals,
mercats municipals.

= Urbanisme, comunicacions, paisatge, habitatge,

clavegueram.

Un cop elaborat aquest informe de salut i detectats i analitzats els
ambits o0 aspectes puntuals que puguin requerir accions de
politiques municipals implicar a totes les regidories, amb la
participacid de la ciutadania i actors locals per dissenyar plans de

salut amb objectius i accions concretes. Dotarem aquests plans
de salut d’'indicadors i mecanismes d’avaluacié permanents.

Salut | Societat

e Impulsarem i col-laborarem per una atencié social i sanitaria de proximitat,
prioritzant I'atencié domiciliaria, atenent tant com es pugui els condicionants
propis del pacient i del seu entorn més immediat (familiars, de veinatge...) i
observant una cura especial per als col-lectius més fragils i vulnerables.

e Treballarem per eliminar qualsevol desigualtat en l'accés a la salut:
desigualtats zero en salut.

e Corresponsabilitzarem i empoderarem les persones en la cura de la seva
salut i la qualitat de vida.

Les necessitats de les persones LGTBI en matéria de salut son sovint
diverses, i cal realitzar les accions formatives especifiques per oferir un millor
acompanyament médic des d’'una perspectiva no patologitzant
Promocionarem campanyes de suport i prevencioé de malalties

relacionades amb models socials no saludables, en especial atenci6 a
I'anoréxia/bulimia i el consum de drogues

e Enfocarem la salut des d'una perspectiva comunitaria mitjancant l'estreta
col-laboracié entre els serveis d’Atencié Primaria de la salut, benestar social i
salut publica, complementant la seva activitat en l'acci6 sobre els
determinants socials de la salut a la vegada que realitzarem un estudi per

detectar les possibles mancances existents en I'atencio primaria.
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Promourem el treball intersectorial i transversal (PINSAP: Pla
interdepartamental i intersectorial de Salut Publica) implantant, en tots els
ambits, els plantejaments de “Salut a totes les politiques”.

Coordinarem i donarem suport a les accions de formacié, promocio i
prevencié de la salut que s’organitzin als centres educatius i en qualsevol
entitat que formi part del teixit associatiu del pais.

Promourem i impulsarem la cogovernanga entre institucions per aconseguir
més capacitat d’incidéncia en la planificacid, la gestié i I'avaluacié dels
serveis de salut en I'ambit territorial.

Les activitats municipals en I'ambit de la Salut Publica es duran a terme en
coordinacié amb I’Agéncia de Salut Publica de Catalunya.

Fomentarem la creacioé de xarxes locals de salut publica i comunitaria a les
administracions locals amb participacié de tots els actors territorials.
Promourem la participacié dels agents econdmics i socials i també dels
espais comunitaris de lleure, en les intervencions que impliquin I'ambit de la
salut.

Difondrem des dels ambits responsables una informacié accessible sobre la
manera d'utilitzar els recursos sanitaris i reforcar I'educacié sanitaria com a
potenciadora de I'autonomia personal.

Dotarem convenientment els recursos destinats a la prevencié i a la promocié
de la salut, posant I'accent especialment en la gent jove, la gent gran, les
dones i les persones nouvingudes.

Impulsarem la creacié d’'un Servei Municipal d’atencié, orientacié i
seguiment de Salut sexual i reproductiva al llarg de totes les etapes de
la vida. Aixi com prevenci6 i tractament de malalties de transmissié sexual,
Ha de ser un servei gratuit, agil i confidencial .

Treballarem en la identificacio de caréncies de I'atencio en salut de les dones
i donarem impuls i suport a “Programes d'Atencio a les Dones a totes les
etapes de la vida”. Col-laborarem en espais interculturals per a comprendre i
acompanyar la salut de les dones nouvingudes.

Promourem i col-laborarem en la informacié, difusio i sensibilitzacié del quée
és i significa el DMD Dret a Morir Dignament i el Document de Voluntats

Anticipades.
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Ambits Especifics De Salut

e Promourem l'activitat fisica i I'esport com a eina educativa de promoci6 de la
salut. Inclourem les instal-lacions municipals en els programes de salut
especifics (cardiovascular, metabolisme, osteoarticular, geriatria, salut
mental...).

e Reforcarem els programes que afecten més especialment la salut i la qualitat
de vida d’'adolescents i joves, encara que no exclusivament. Aquest son,
preferentment, els d'educacié sexual —incloent-hi la diversitat sexual-,
latencio a la planificacié familiar, els programes de prevencio i informacio
sobre les malalties de transmissio sexual i els programes de prevencio i
informacié sobre els trastorns alimentaris i la salut mental.

e Reforcarem els programes de prevenci6 i informaci6 sobre la
drogodependéncia, I'alcoholisme i el tabaquisme i altres habits no
saludables.

e Coordinarem d’'una manera efectiva amb la resta del sistema els centres i
serveis per a l'atencidé a les persones amb malalties mentals. Impulsarem,
aixi mateix, programes de suport per als familiars directes dels pacients

tractats.

Salut | Autonomia Personal

@ Coordinarem les accions de salut amb Afers Socials i entitats civiques i esportives no
lucratives per dissenyar programes adrecats a potenciar, mantenir i augmentar
'autonomia de les persones, amb l'objectiu de treballar per un envelliment actiu i
saludable amb politiques i accions transversals.

@ Prioritzarem iniciatives i dissenyarem estratégies per promoure la vida independent de
les persones grans, tant al seu domicili com a la comunitat, com a element per a la
millora de la seva salut en general.

@ Revisarem el mapa de serveis i impulsarem la construccio de les residéencies i centres
de dia necessaris, treballant en xarxa amb els responsables de I'atenci6é sanitaria i

dels serveis socials.

@ Ajudarem i potenciarem les associacions de malalts i els seus familiars
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Salut Publica

@ Desplegarem i farem efectius els ambits de responsabilitat en Salut Publica dels
municipis (aigles, zoonosi, manipulacié d’aliments, epidemiologia, instal-lacions amb

risc de legionel-losi, etc.).

@ Millorarem els controls sanitaris i la informacié sobre la distribucié d'aigua per al

consum huma.

@ Informarem de manera regular i rigorosa sobre l'estat de 'aire de Lleida i impulsarem
de manera prioritaria actuacions dirigides a disminuir el nivell de contaminacié

atmosférica en els grans nuclis urbans.

@ Elaborarem programes especifics de control per a les plagues —rates, escarabats,
térmits, etc.— i, en particular, de les plagues actuals —coloms, cigonyes i, contribuirem
des del mon local en tot alld que estigui a I'abast per combatre les plagues del medi

natural i rural cranc america, etc.

@ Utilitzarem sistemes no contaminants per al control de la vegetacié en els parcs i

jardins, responsables amb les persones i el medi ambient, eliminant I's de Glifosat.

@ Impulsarem que els criteris d’edificacié i els materials de construccidé siguin els

adequats per evitar afectacions cliniques derivades dels “edificis malalts”.

@ Garantirem la dotacié d'aparells desfibril-ladors els equipaments esportius, mercats i
altres espais publics molt freqlentats, connectats al Sistema d’Emergéncies
Meédigues ( SEM) i fomentant politigues formatives de primers actuants en aturada

cardiorespiratoria. Programes formatius i de manteniment d’habilitats.
Cementiris | Serveis Funeraris

Pel que fa als serveis funeraris, no ens trobem davant la prestacié de cap servei public
amb caracter obligatori perd si que ens trobem davant un servei que pot ser prestat
per I’Administracio. Els serveis funeraris tenen la condicié de servei essencial d’interés
general, el qual pot ésser prestat per I'’Administracié, per empreses publiques o per

empreses privades, en régim de concurréncia en tots els casos.

En consequéncia, per prestar els serveis funeraris es podra escollir alguna de les
féormules seglients: Gestid directa (Amb o0 sense autoritzacié especial, Organisme

autonom o entitat publica empresarial o Societat mercantil de capital integrament
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public), o també per Gestidé indirecta (Concessid, gesti6 interessada, concert,

arrendament o societat mercantil o cooperativa amb capital social mixt)

@ Promourem mesures per oferir a la ciutadania un abaratiment dels serveis
funeraris, com evitar la generacié de la demanda induida de paquets tancats
amb productes o serveis no desitjats, facilitant I'adquisicié d’'un servei basic si

aixi es desitja.

@ Estudiarem facilitar la lliure competéncia dels serveis funeraris a fi

d’'incrementar i millorar I'oferta.

@® Respectarem, dins del marc legal vigent, les creences i les practiques
religioses entorn a I'ambit funerari, atenent les peticions d’acord als preceptes
religiosos de cada comunitat de manera igualitaria amb tots els col-lectius i
totes les persones sigui quina sigui la seva opci6 de pensament, de

consciéncia o de religio.
@ Millorarem el manteniment, dignificant al maxim I'espai del cementiri

@ Treballarem en la preservacio del patrimoni cultural existent en I'espai del

cementiri

3.2 Esports

L’esport per una societat saludable i cohesionada

Apostem decididament per l'esport com a instrument per assolir una societat
cohesionada i saludable. Un model esportiu basat en la concepcidé de I'esport com a
sector privat d'interés public, que demana una estreta complicitat entre una societat
civil esportiva i organitzada i una administracié publica no intervencionista que
planifiqui, dinamitzi i doni suport a I'esport com a realitat transversal economica, de

salut, educativa, social i de lleure.

Un municipi que planifiqui, dinamitzi i doni suport economic i logistic
a l'esport com a realitat educativa, economica, de lleure, de
benestar i salut

L'administracié esportiva ha de ser simple i eficient, amb capacitat per coordinar els
nivells administratius — nacionals i locals—, dur a terme politiques transversals i donar
suport economic i logistic a les organitzacions privades que gestionen el sector,

d’acord amb la planificacio i les prioritats establertes.
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Lleida es una de les ciutats on més activitat fisica es fa i on hi ha més associacions,

clubs i entitats esportives o vinculades al mon de l'esport. Aquesta riquesa associativa

i esportiva es ddna principalment en I'ambit privat i no en el municipal. Actualment,

I'accié municipal esta mes centrada en oferir espais o pavellons a determinats clubs,

fruit de la propia historia d’aquestes entitats i de la seva relacié amb I'Ajuntament.

El ple reconeixement del voluntariat esportiu

El voluntariat esportiu és la base de la gestié de les entitats esportives i, com a tal, se

I'ha de reconéixer amb mesures legals, economiques, socials i fiscals.

L’esport base i I'esport femeni com a sectors estrategics

L'esport base i I'esport femeni constitueixen dos segments de l'esport prioritaris a

desenvolupar com a condicié per millorar els resultats quantitatius i qualitatius del pais

esportiu.

Mesures

Simplificarem els tramits perqué la gent del barri i les organitzacions puguin
oferir competicions o esdeveniments esportius a tots els espais publics, com

pavellons, pistes de futbol, etc.

Promourem l'extensié del pla d’esport escolar a tots els centres educatius,
creant associacions esportives escolars als centres i promovent l'activitat
fisica i esportiva no competitiva entre els nois i les noies.

Potenciarem, d’acord amb els centres docents i les associacions esportives
escolars, la practica esportiva en horari extraescolar.

Oferirem una oferta d’activitat esportiva amplia, tant en horaris —obertura
nocturna de les instal-lacions— com de modalitats.

Promourem l'apertura de les pistes i les instal-lacions esportives escolars a la
practica esportiva de les entitats i de la ciutadania. Aquest fet permet facilitar
'accés a la poblacié infantil dels barris perqué puguin dur a terme activitat
fisica i esportiva en espai condicionat a I'efecte, sense els perills de la via
publica, i, alhora, proporciona un tracte igualitari a tota la poblacid, afavorint
la inclusié dels joves i infants que no practiquen un esport concret en una
determinada associacio esportiva. Es una mesura per al tractament de

I'esport com a eina d'inclusio i cohesié social.
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Desenvoluparem un pla especific de lluita contra I'obesitat infantil, mitjancant
els clubs esportius i els centres educatius del municipi.

Promocionarem la practica esportiva en familia, de la gent gran, de les
persones minusvalides i, en general, de totes aquelles persones amb
dificultats personals i/o socials mitjangant programes especifics.
Desenvoluparem espais virtuals, tant corporatius com a les xarxes socials,
per donar a coneixer |'oferta esportiva i les activitats organitzades pel teixit
associatiu esportiu del municipi.

Elaborarem enquestes d’habits esportius, que poden esdevenir un element
de diagnosi de la situacid6 o de I'efectiva practica fisica i esportiva de la
poblacié del municipi, a partir del qual es poden establir les politiques
publiques en I'ambit esportiu.

Simplificarem i objectivarem les convocatories de suport economic als clubs i
les entitats esportives i introduirem clausules socials. Donant prevalenga al
criteri del valor educatiu i integrador en les subvencions a les entitats
esportives, que seran atorgades sempre amb procediments de lliure
concurréncia, transparéncia, objectivitat i publicitat, amb bases reguladores
concretes i estables per a tota la legislatura. Es garantira, d'aquesta manera,
un accés real de les entitats a linies de subvencions autenticament
identificades amb les seves necessitats per portar a terme programes amb un
interes social mesurable

Atendrem I'esport professional en tant que activitat de caracter plenament
mercantil i autbnom que ha de trobar facilitats en les administracions
publiques en la mesura que sigui generadora de treball i de benestar. Les
societats que regeixen els equips que participen en competicions
professionals no seran, pero, objecte de tracte preferent en la concessio de
subvencions, sigui quina sigui la modalitat esportiva o la forma que adoptin

aquestes societats.

Impulsarem una taula d’assessorament de I'esport i I'activitat fisica amb les
diferents institucions.

Establirem convenis i sinergies amb INEF Lleida per formar técnics esportius.
Es defensara I'esport de base i I'esport lleidata.

Recuperarem la brigada de manteniment esportiu.

Establirem la modalitat de contracte programa per les entitats.
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@ Generarem sinergies amb les diferents comarques per fomentar la practica
esportiva i els grans esdeveniments esportius.

@® Pla dinversions d’arranjament i millora de totes les instal-lacions esportives
municipals.

@® Promocionarem actuacions amb la finalitat de fomentar I'activitat fisica en totes
les etapes de la vida i tots els col-lectius, intensificant I'accié en aquelles etapes
on es trobi indicadors de menor practica d'activitat fisica en la poblacié
lleidatana.

@ Potenciarem i crearem activitat fisica i esportiva dirigida a families, amb
I'objectiu d’afavorir I'activitat de manera conjunta i que tots hi participin.

@® Crearem una oferta d'activitat fisica adaptada als col-lectius amb diversitat
funcional, amb una orientacié clarament inclusiva i de normalitzacié de la
practica.

@ Generarem programes d’activitat fisica per a la gent gran en coordinacié amb
casals d’avis, centres civics, entitats i associacions per a la gent gran i clubs
esportius.

@® Generarem programes esportius per potenciar i facilitar la participacio de
col-lectius vulnerables amb la finalitat de suport com a eina d’integracié social.

@ Dissenyarem i potenciarem la creacié de rutes saludables, urbanes i rurals per
a la practica d'activitats com el running, el BTT, nordic walking i altres
practiques esportives.

@® Impulsarem una taula d’assessorament de l'esport i I'activitat fisica amb les
diferents institucions (salut, benestar, esports, ensenyament, joventut, INEF,
clubs esportius, associacions...) per dissenyar programes d'activitat fisica
adaptats a les necessitats de la poblacié i de la ciutat.

@® Aplicarem criteris de fiscalitat socialment progressiva amb a aquells clubs
privats de la ciutat sense anim de lucre que ajuden amb les seves politiques
esportives a generar activitat fisica en els nostres ciutadans.

@® Farem un Mapa d’'Instal-lacions Municipals (MIM) per tal de treure’n tot el
rendiment i aixi posar les instal-lacions al servei dels ciutadans, dels clubs i
entitats.

@ Acordarem amb el Departament d’Ensenyament que les instal-lacions
esportives ubicades als Centres Educatius de la ciutat es posin a disposicié de

I'esport amateur lleidata.

Esport Femeni
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Promocionarem, subvencionarem i fomentarem la igualtat en la visibilitat en
l'esport: atorgarem premis esportius municipals de manera equitativa, fomentarem
la preséncia de dones en les juntes directives de clubs i entitats, treballarem brag a
brac amb les entitats esportives organitzant activitats que promocionin I'esport
femeni.

Oferirem informaci6 a totes les dones del municipi sobre la programacié
d’'activitats i pensant en les necessitats especifiques de dones nouvingudes,
dones amb mobilitat reduida, dones grans, etc.

Defensarem I'esport femeni amb fets i actuacions. Es partird d'un pla estratégic
especific d’esport i dona que es creara amb els consens de tots els clubs i

associacions esportives de la ciutat.

Esport adaptat

@® Promocionarem i facilitarem l'esport adaptat, mitjancant preferéncia d'lUs

d'instal-lacions municipals i amb linies d'ajut als clubs i entitats.

En relacié a I'us de les instal-lacions esportives municipals:

e Proposem la creacié6 d'una App per posar a disposici6 de la ciutadania
(particulars i entitats), a preus populars, les hores disponibles de les
instal-lacions (inclosos els camps de futbol) per tal de que puguin reservar
hora per a fer activitat esportiva, sempre que aixd no suposi un lucre.

e Establirem convenis amb instal-lacions privades, per a fer també aquest Us

d’'aquesta App per a particulars i per a entitats.

En relacio a les instal-lacions esportives

e Hi ha una mancanca d'instal-lacions, sobretot al centre de la ciutat. Les
noves propostes que es puguin dur a terme, han d’estar en la linia de centres

esportius municipals, on els lleidatans i lleidatanes, puguin fer activitat fisica
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amb un cost baix. Esport per a tothom, i de tots tipus ( activitats
gimnastiques, i recreatives, dirigides i de fitness). Actualment nomeés hi han
escoles esportives municipals, per a infants, i activitats per a la gent gran, la
resta es concentra en oferta privada de clubs.

La pista d'atletisme de les Basses i el seu gimnas, podrien esdevenir un
Centre Esportiu Municipal, ampliant la seva oferta d'instal-lacions (tennis,
padel o sala esportiva) .

El Centre Historic requereix una atencid especial en quan a equipaments
esportius.

L’accessibilitat als centres esportius ha de ser prou rapida, facil i segura
perqué el mapa d’equipaments pugui ser ampliament compartit per tota la

ciutat.

Instal-lacions que requereixen especial atencié

Realitzarem una auditoria de totes les instal-lacions esportives municipals
per coneixer I'estat real de les instal-lacions.

El pavelld6 de I'Antorxa requereix una remodelacié integral. Es un edifici
emblematic i catalogat i pot continuar oferint-se com a instal-lacio
esportiva.

Cobriment de la pista de patinatge adjacent al pavellé 11 de setembre.

Cal incloure pistes esportives 0 espais esportius a l'aire lliure a diferents
llocs de la ciutat. En el disseny de nous espais publics inclourem espais
recreatius i d’'s esportiu.

Habilitarem arees de picnic en diferents llocs de la ciutat, a ser possible

prop de les instal-lacions esportives, per facilitar les activitats de lleure.
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4. LLEIDA JUSTA

#benestar #ciutadania #diversitat #feminisme #lgtbiq #igualtat #cooperacio #solidaritat

#joventut

4.1 Benestar social

Els municipis del benestar

La Lleida republicana neix amb el proposit de fer de Lleida una ciutat inclusiva i
cohesionada, on es garanteixen els mateixos drets i oportunitats a tota la ciutadania.
Una ciutat on es redistribueixi la riquesa per donar una vida digna a tothom, amb una
Paeria que lluiti contra les desigualtats del seu veinatge, ajudant les persones que més
ho necessiten i erradicant la pobresa. Una ciutat on el benestar de les persones
converteixi la segona capital de Catalunya en referent i mirall de governabilitat als
municipis més avancgats d’Europa, en la garantia de drets socials i la igualtat

d’oportunitats.

Es important deixar de parlar de “despesa social” i parlar d*“inversié social” i d*“inversio
en les persones” com un element positiviizador i alhora facilitador de les
contraprestacions de les persones beneficiaries. De la mateixa manera, cal deixar de

1

parlar d“ajuts socials” i parlar de “suport a situacions” o equivalents.

Els valors republicans com a pilar de la hostra societat

En l'actualitat, la nostra ciutadania, com moltes de les societats occidentals, és molt
diversa i amb valors personals diferenciats. Lleida, al llarg de la seva historia, ha estat
la suma de cultures diverses, que ha donat una societat respectuosa, dinamica i amb

un gran moviment associatiu.

Volem crear una Lleida feminista, amb valors civics consolidats, promovent que els
ciutadans i les ciutadanes de Lleida puguin ser socialment actives i compromeses,
respectuoses i convidant tots els sectors i ambits de poblacio, socials i economics.
Una Lleida amb una participacié activa en taules i comissions de treball, de disseny i
desenvolupament als seus barris (PDC, PLIS). Una ciutat pensada per a les persones i
amb les persones que hi viuen. On totes les entitats i associacions siguin

representades, escoltades i on el treball en xarxa, la intergeneracionalitat i el
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compromis social i cultural siguin la columna vertebral de totes les politiques

municipals.

Volem fer, de Lleida, una ciutat amb una societat que enfoca el futur amb la mirada en

el progrés economic, amb llocs de treball de qualitat, amb els ulls il-lusionats, amb

una mirada jove i madura, feminista, sense censures, ecologista, antiracista..., on la

transversalitat sera la metodologia en tots els eixos estratégics.

Propostes en I'ambit de politiques publiques de benestar
social:

Ens comprometem a incrementar el pressupost d’inversié social per donar
serveis a les persones i per lluitar contra I'escletxa social que colpeja els
sectors més desprotegits, retallant en despeses que no es poden justificar en la
situacio actual.

Revisarem la plantilla de serveis socials i 'ampliarem, si s’escau, amb un reforg
administratiu i/o amb treballadors/es socials.

Elaborarem el Pla d’Inclusié Social amb la col-laboracio de les entitats.
Formarem i informaren el personal quant a ajuts economics i cartera de serveis
socials.

Treballarem en 'erradicacié de la prostituci6 i ajudarem en la reinsercio laboral.
Firmarem convenis i subvencions plurianuals amb les entitats que
desenvolupen propostes d'interés social.

Crearem una oficina de recerca de persones cuidadores.

Generarem punts d’atencio i empoderament social a cada barri, gestionats
en coresponsabilitat amb les associacions veinals, ciutadanes i els moviments
socials, treballadores socials, vinculats als centres civics i a les oficines
municipals de barri. Tindran la responsabilitat de donar suport i assessorament
en la Renda Garantida, suport actiu i col-lectiu a les persones que estan en
situacio irregular d’habitatge i de subministrament eléctric, i acompanyament
actiu als centres d’atenci6 social del barri.

Farem un front municipal amb els Ajuntaments catalans per a exigir a la
Generalitat de Catalunya que signi els convenis de condonaci6 de deute i
de responsabilitat compartida amb les empreses subministradores d’energia.
Liderarem plans estratégics d'accié social que generin una visié i estratégia
conjunta de tots els actors, intentant focalitzar-se en els aspectes de maxim

acord i que generin projectes transformadors i desencadenants.
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Les estratégies municipals han d'incorporar: la introduccié d'evidencia
cientifica, la cocreaci6 de serveis i projectes amb persones professionals,
usuaries i persones del moén academic, metodologies de participacio i
implicaci6 del conjunt d'agents de I'ambit social, aixi com mecanismes
d’avaluacio del progrés i dels resultats de les politiques publiques.

Cal elaborar una mapa de la desigualtat a la ciutat.

Treballar més des de la prevencid, detectar les arrels dels problemes és menys
costos i en facilita el tractament.

Reforcarem el suport administratiu dels Serveis Socials Basics per fer-los més
eficients.

Millorar el Servei d’Atencié a Domicili (SAD).

Dignificaci6 i revisio de la gestié dels menjadors

Planificar la millora dels serveis a la gent gran, el creixement de la demanda
sera creixent i cal avangar-se en el temps.

Cal impulsar projectes SocialLab, que incorporin metodologies i elements
innovadors a projectes ja existents o de nova creacid, amb I'objectiu de
descobrir noves férmules i metodologies d’abordar necessitats existents de
manera més efectiva.

Estendrem la idea dels contractes programa entre les administracions i els
diversos proveidors de serveis, de forma coordinada amb les propostes
definides i aprovades en el consell municipal de serveis municipals.

Els ens locals han de fixar un 0,7% d’inversio social en el pressupost municipal,
sempre que sigui possible.

Reconeixerem i promourem el tercer sector com a agent social.

Cal revisar i potenciar els bancs de recursos comunitaris de qualitat, com a
eines d’'aprofitament dels recursos comunitaris.

Promourem una xarxa de persones que s’autoabasteixi dels excedents
alimentaris que generen els comer¢os, hipermercats, mercats municipals,
MercolLleida i també dels excedents que es generen a les finques fructicoles i
d’horta. Estudiarem la possibilitat de crear magatzems de barri auto-gestionats.
Els ajuntaments han d’impulsar el sistema capitatiu amb relacié a programes i
serveis integrats en l'ambit del municipi o zona d'influéncia, per al
desenvolupament de programes 0 serveis integrats entre serveis socials,
sistemes de rendes i/o prestacions, treball, habitatge, salut i educacio.

Es demanara la interoperativitat amb I'agéncia tributaria.
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Una societat inclusiva i cohesionada que redistribueixi la
riquesa i lluiti contra les desigualtats

Hem de treballar per que Lleida es caracteritzi per la igualtat d’oportunitats, per qué
tots els ciutadans i ciutadanes tinguin la possibilitat de tenir una vida digna i amb
capacitat de participacié social. El nostre ajuntament i els seus serveis s’han de
sustentar sobre una societat diversa, plural, heterogénia i al mateix temps
cohesionada, on ningl n’ha de quedar exclos per raons socials, de génere, d'origen.
Les empreses prestadores de serveis i/o contractades per I'ajuntament han de ser un

exemple inequivoc d’aquests valors.

Aixi mateix, en els darrers anys, la crisi econdomica ha accelerat el procés de
desigualtats socials, per la qual cosa, les persones riques cada cop ho sén més i les
persones més vulnerables cada vegada estan en una situaci6 més propera a la
pobresa o al seu llindar. Lleida s’ha de caracteritzar per combatre les bosses de
pobresa que hi ha a la ciutat i ha d'implementar mesures que evitin que les persones
que estan en risc d’exclusié social caiguin en la pobresa estructural. Hem d’aconseguir
gue l'accié politica concebi la pobresa i I'exclusié social des d'un punt de vista
transversal, de manera holistica, i que garanteixi els drets fonamentals amb I'accés als
serveis socials basics, com a eix central de la politica dacompanyament i
apoderament de les persones al llarg de la vida i en comunitat, en coordinacié amb les

politiques de rendes i/o prestacions, habitatge, educacio, salut i treball.

Cohesio social

@® Els municipis s’han de comprometre amb una estrategia i planificacié integral
amb els plans locals d'inclusié social.

@ Adaptarem la xarxa basica d'atencié social primaria als nous requeriments
socials i traspassarem l'atencié corresponent als ambits competents, per
combatre les situacions de pobresa (d’habitatge, renda, prestacions
economiques, energeética, etc.).

@ Garantirem [l'alimentaci6 de totes les persones. La renda de ciutadania
millorara aquesta situacié. Mentrestant, s’ha de continuar millorant el suport a
les entitats i als ajuntaments que distribueixen els aliments, beques menjador,
etc. També cal I'obertura de menjadors socials i Iimpuls de projectes d’ambit
local que tenen per finalitat garantir I'alimentacio.

@® Ampliarem la cobertura de les targetes de menjador per a families amb
ingressos inferiors a allo estipulat per la Renda Minima d’Inserci6 i obrirem la

col-laboracio a comercos locals.
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@ Garantirem [I'habitatge. Aquest fet ha d'evitar els desnonaments i facilitar
'habitatge als sense sostre, cal assegurar una bossa d’habitatge per a
situacions d’emergencies social i facilitar habitatge també a les persones que
surtin d’una institucionalitzacio de llarga durada o aquelles situacions en que no
es pugui aplicar la llei i hi hagi una situaci6 d’emergéncia. La mesura es pot
aplicar, per exemple, a partir d’habitatges socials o habitatges buits provinents
d’entitats bancaries.

@ Estudiarem els casos de desnonament i si hi ha motiu facilitarem el
reallotjament.

@ Vetllarem perqué no es talli cap subministrament basic en families en risc
d’exclusié.

@ Desenvoluparem programes pilot d’habitatge Housing First per casos
d’exclusié residencial severa.

@ Es necessari revisar el mapa de distribucié d’habitatge social a la ciutat per
orientar-ho cap a la desconcentracio.

@® Impulsarem serveis orientats a I'atencié de situacions i problematiques no
previsibles, com pot ser un Servei d’'Urgéncies i Emergéncies Socials.

@ Oferirem l'accés a la gratuitat en el transport a persones amb rendes més
baixes. Un cop s’estudii i es treballi conjuntament, s'analitzara si es revisen els
titols gratuits actuals.

@ Posarem en marxa serveis de finestreta Unica per a I'abordatge de situacions
de vulnerabilitat relacionats amb les necessitats basiques, especialment
complexes, per exemple, en I'habitatge o els subministraments energetics.

@ Farem complir la Llei 24/2015, especialment en I'ambit de pobresa energeética,
iniciant el procediment sancionador quan convingui.

@® Implementarem programes de seguiment i de reinsercié social i, sobretot,
laboral, de persones que han estat ateses durant un llarg periode per
'administracio.

Viure la vellesa i les discapacitats amb autonomia personal,
independéncia i dignitat

La gent gran i les persones amb diversitat funcional sén fonamentals en la nostra
societat. No sols per la seva aportacié en experiéncia i memoria historica o perqué
contribueixen a crear i enfortir les xarxes familiars i veinals, sind fonamentalment
perqué és la diversitat el que permet construir un pais sensible i accessible per a

tothom.
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Lleida ha de garantir que les persones grans i/o amb discapacitat visquin amb

autonomia personal i dignitat. No és acceptable que una part de la ciutadania, sobretot

persones grans, malvisquin amb pensions que no garanteixen arribar a final de mes o

visquin en solitud no volguda. Cal fomentar la creacié de llocs de treball de qualitat i

combatre el frau en la contractacio.

Potenciarem els plans integrals d'atencié i promocié de la gent gran i a
persones amb discapacitat funcional per tal de garantir, de manera coordinada,
les necessitats per tenir una vida digna.

Impulsarem I'Area de la Gent Gran amb la implantaci6 de projectes i
programes tenint en compte aquests tres ambits de transicié: la gent gran-jove
(60-70 anys), la gent gran activa (70-80 anys) i la gent gran-longeva (80 anys i
més).

Pel que fa a la Gent Gran-Activa, promocionarem el mentoratge (exemple:
professorat jubilat de 'UVic-UCC o en la UAB s'han convertit en mentors per a
alumnes de grau, master o batxillerat que busquen assessorament per a
realitzar els seus treballs de final d'estudis), el voluntariat, la participacio
ciutadana que fomenta els valors, el civisme i la cohesié social. Potenciarem i
treballarem per a la creaci6 de xarxes socials per tal que ningu visqui una
solitud no volguda; impulsarem a Lleida el projecte RADARS (eina consolidada
com a efectiva per a combatre la solitud no volguda); o el programa Sempre
Acompanyats.

Obrirem centres civics als barris i fomentarem el caracter intergeneracional.
Impulsarem un voluntariat intergeneracional.

Tindrem present I'envelliment de la poblacié i, per tant, potenciarem i
fomentarem I'envelliment actiu i preveurem la necessitat de més recursos
sociosanitaris, com a unitats d’atencié intermedia, tant en serveis de titularitat
municipal com en els que la competencia dels quals és de les administracions
superiors.

Afavorirem la participacié de la gent gran en la formulacié de les politiques que
els afectin directament.

Millorarem I'accessibilitat a edificis amigables i els espais publics, aixi com a
edificis de titularitat privada, incrementant estratégies que afavoreixin la
seguretat (millor enllumenat, convivéncia a les voreres de bicicletes, patinets i
persones grans).

Inclourem en el Consell de Seguretat Viaria, i Arees de planificacio urbanistica

les mirades i reivindicacions adoptades pel Consell Municipal de la Gent Gran,
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com son: més zones verdes i espais publics per a passejar, la creacié de banys
publics/horaris..., la cultura (visibilitat de les persones grans i persones amb
discapacitat i familiars, etc.)

Inclourem una representacié del Consell Municipal de la Gent Gran al Consell
de ciutat i a la resta de consells municipals.

Treballarem per I'ampliacio del Servei d’Atencié a Domicili amb més hores
disponible del servei, que permeti arribar a més families i donar un servei amb
més intensitat a les families que ja hi accedeixen.

Potenciarem l'atencié domiciliaria i la teleassisténcia, com un aspecte que pot
donar més qualitat de vida, sempre que les condicions de la persona gran ho
permetin.

Instarem a la Generalitat de Catalunya per ampliar el nombre de places
concertades a les residéncies privades.

Preveiem la bonificacio del transport public, atenent a criteris economics
(renda), per exemple, a través de la provisié de carnets de transport. Cal
preveure la gratuitat del transport public a les persones més vulnerables i amb
major dificultats economiques (segons renda), aixi com a les persones
acompanyants de persones amb el certificat de discapacitat per tal de garantir
aquest acompanyament.

Impulsarem la creacié d’'una nova Oficina d’Entitats i Voluntariat encarregada
de donar un suport més especialitzat a entitats del municipi i oferir informacié a
totes aquelles persones que vulguin fer accions de voluntariat, amb el repte en
incrementar la borsa d’homes voluntaris.

Al 2020, dedicarem a dones grans el calendari que coordina anualment
Geénere i Feminismes amb una tematica diferent. A més del calendari, farem
activitats que reforcin la visibilitzacié6 de tematiques vinculades i ‘tabd’ en
relacié amb la sexualitat de la poblaci6 gran.

Facilitarem la tramitacié dels documents de voluntats anticipades i testament
vital.

Millorarem I'oferta municipal d’activitats culturals, lidiques i esportives, facilitant
'accés als centres de dia. Treballarem per equiparar nivells de participacié en
activitats entre persones que viuen en complexos i les que no.

Afavorirem una actitud respectuosa cap a la gent gran i el seu valor a la
societat. Posarem en valor el paper del petit comerc en el tracte cap a la gent
gran, apropant el concepte de ciutat amigable a grans establiments i entitats
bancaries i treballarem I'apoderament en oportunitats de decisié en relacié amb

la seva salut.
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Promourem mesures per a normalitzacio la diversitat d'orientacions sexuals i
per assolir la igualtat de drets en orientacié sexual i practiques sexuals i
sensuals i formes de bon tracte.

Incentivarem els plans de dinamitzacié sociocultural per a la gent gran.
Impulsarem politiques que afavoreixin la relacié intergeneracional.

Afavorirem [l'aprenentatge de les noves tecnologies de linformacio i la
comunicacio (TIC) perqué la gent gran es desenvolupi personalment i aprofiti
totes les possibilitats potencials de relacionar-se amb altres persones i conegui
tots els recursos disponibles a la xarxa. Treballarem per ampliar el percentatge
de poblacié coneixedora de I'is d’internet i noves tecnologies, en especial la
gent gran-longeva.

Adequarem els espais domestics de les persones grans a les seves
necessitats per evitar riscos innecessaris (arranjament d’habitatges).

Cal estudiar i promoure la construccio d’habitatges assequibles i adequats a les
necessitats de les persones grans.

Promourem el cohousing i 'autonomia i la dignitat personal el maxim de temps
possible.

Cercarem nous models de pisos tutelats i assistits per evitar I'aillament de les
persones grans.

Estudiarem la instal-laci6 de nous centres de dia i pisos tutelats per la gent
gran.

A partir de l'elaboracié d'un mapa de recursos de la ciutat, impulsarem
progressivament la dotacié de centres de dia als barris on sigui necessari,
valorant especialment el cas de Cappont amb un projecte ja previst.

Facilitarem els apats en centres de dia i residéncies a les persones grans que
ho sol-licitin amb el corresponent informe dels serveis socials.

Estimularem, integrarem i promocionarem la gent gran perqué es vinculi amb el
seu entorn veinal i sociocultural.

Promourem un servei de suport en la seva tasca de resolucié de problemes a
les comunitats de veins, que també acompleixen la tasca de detectar persones
grans dependents que cuiden de fills o filles en situacié de salut mental i,
alhora, comunicarem a la comunitat de veins la situacié per tal que puguin
empatitzar amb la situacio.

Traslladarem informacio d’activitats a professionals que estan més en contacte
amb persones grans: personal sanitari, treballadores socials, centres esportius,

etc. (Cicles de vida) i reforcarem la formacio permanent del personal.
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Impulsarem projectes formatius i informatius que fomentin I'apoderament de les
persones grans (esport, salut, alimentaci6, prevencié de la dependeéncia,
coneixement, seguretat...)

Desenvoluparem accions de formacié i suport a les persones que tenen cura
de les persones dependents.

Aplicarem protocols per a detectar i abordar els casos de maltractament de
persones grans i en farem difusio.

Augmentarem els programes de sensibilitzacio i prevencié del maltractament
envers les persones grans i les persones amb discapacitat, com també dels
programes d’atencié i seguiment per a la implementaci6 de nous serveis
d’acollida per a aquesta realitat (maltractament a persones grans).
Sensibilitzarem i generarem una poblacié activa vers el maltractament de
poblacié gran i la deteccid de persones grans dependents i no dependents amb
fills amb situacions de salut mental.

Vetllarem perqué les persones grans estiguin al corrent dels ajuts economics
existents en medicines i altres productes sanitaris i estudiarem oferir ajuts
economics per fer front a les despeses en salut, per tal de garantir que les
persones grans puguin accedir a les medicacions i productes sanitaris que
milloren la seva salut.

Revisarem el model i finangament del sistema integrat de transport adaptat,
assegurant-ne la gratuitat a qui ho necessiti.

Reactivarem el Consell Assessor de les persones discapacitades.

Elaborarem plans sectorials per a la integraci6 de les persones amb
discapacitats, tant en I'ambit social com en el laboral.

Posarem en marxa serveis d’orientacio i finestreta Unica per a persones amb

discapacitat i els seus familiars.

Infancia, adolescéncia, familia i igualtat d’oportunitats

Els valors republicans del benestar han de garantir que tots els nens i nenes i

adolescents, amb independéncia d’on visquin, tinguin les mateixes oportunitats en

I'atencié social, 'educacio, en la salut i en el respecte dels seus drets més basics.

També han de garantir el dret a viure en familia.

Lleida no pot permetre la malnutricié infantil i combatra decididament el maltractament

envers infants i adolescents.
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Fomentarem la inclusié i participacioé dels joves en les xarxes socials i digitals.

Es treballara per la inclusi6 dels MENA (menors estrangers no acompanyats) en
projectes formatius ocupacionals per qué puguin sortir al mén laboral; aixi com la
creaci6 d'una borsa de voluntaris formats en mentoria qué acompanyin a aguests
menors en la seva incorporacié al mon laboral (Barcelona i Girona s’han fet proves
pilot). Caldra estudiar aquells casos en que el fet de no tenir documentacié dificulta

I'accés a la formaci6 i altres serveis.

Els centres formatius, escola de musica, aula de teatre, desenvoluparan una educacié
inclusiva i amb un mapa de recursos, serveis i programes que ajudin al coneixement
dels seus drets i deures, que potenciin les capacitats que tenen i que els estimulin
lautonomia. Lleida ha de ser una ciutat en qué infants i adolescents puguin ser

protagonistes de les seves vides i participar en aguesta societat.

Es treballara amb el Departament de Treball, Afers Socials i Families I'obertura d’'un
SOAF (Servei d'Orientacié i Acompanyament Familiar) que ajudi a totes les families a
millorar el benestar personal, familiar i social, des d'una perspectiva preventiva:
detectant i reforcant les capacitats i fortaleses de les families per afavorir relacions

familiars saludables i enfortir les habilitats parentals.

Actualment, Catalunya inverteix un 1% del PIB en politiques d'infancia. Professionals,
entitats i mén académic coincideixen en la necessitat d'augmentar aquesta inversio
com a unica recepta per reduir les desigualtats i la conveniéncia de situar-la en la

mitjana europea.

@ Potenciarem la posta en marxa de plans integrals d’atenci6é i promocio de la
infancia i l'adolescencia per tal de cobrir, de manera coordinada, les
necessitats per garantir el seu desenvolupament.

@ Avancarem en la participacié infantil per incorporar la perspectiva dels infants i
adolescents en la presa de decisions, impulsant el consell municipal d'infancia i
adolescencia.

@ Promourem municipis respectuosos amb la infancia, que garanteixin zones de
I'espai public on puguin jugar i desenvolupar-se en llibertat i autonomia, seguint
la proposta del pedagog Francesco Tonucci de crear “la ciutat dels nens”.

@ Potenciarem les taules locals d'infancia per fer una diagnosi compartida de les
necessitats existents i de la rendibilitzacié de recursos i la millora en I'atencio

dels infants i les families.
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Establirem una xarxa de serveis i equipaments socials destinats a la infancia i
I'adolescéncia des d’'un vessant de prevencid, deteccié i proteccié de situacions
de fragilitat social, maltractament, negligéncia, conductes de risc, etc., com
poden ser les ludoteques infantils i els centres oberts municipals.

Assegurarem que cap infant per manca de recursos no deixi de participar en
activitats de lleure.

Cal ampliar els ajuts que actualment s’ofereixen a families monoparentals i
nombroses als centres formatius, escola de musica, aula de teatre... a families
en situacioé de vulnerabilitat.

Promourem les escoles de families com un espai i un recurs formatiu i de
suport al conjunt de les families.

Elaborarem plans de minimitzacié de I'impacte de la pobresa en la infancia i els
adolescents del municipi; potenciarem programes publics per a I'alimentacio,
de suport economic, conciliacio, entre d'altres.

Desplegarem serveis dirigits a la infancia i l'adolescéncia que abordin
problemes socioemocionals, conductuals i d’habilitats académiques, amb
I'objectiu de corregir a temps trajectories personals que redueixin oportunitats a
temps.

Establirem mesures de suport i acompanyament, especialment als infants amb
discapacitats (salut, lleure...).

Ajudarem a les families que, molts cops viuen la seva situacid en silenci, que
tot i que no estant dins de la xarxa de serveis socials, en aquests Ultims anys
per motius de crisi economica, han pogut sofrir un revés, per a que puguin
rebre ajudes amb el transport, beques menjador, ajuts a domicili,... en funcié de
la renda familiar.

Garantirem un sistema d’ajudes per a infants en situacio de vulnerabilitat.
Revisarem els protocols existents a nivell de maltractaments a la infancia i
donarem suport a les families que sofreixen maltractaments per part dels fills,
incrementant competéncies parentals.

Continuarem lluitant i treballant per eliminar I'estigmatitzacio i els rumors sobre
grups de persones per radé d'expressid de génere, sexe, raca, creences
religioses,..

Ens coordinarem amb el Departament de Treball, Afers Socials i Families i les
administracions supramunicipals —consells comarcals i diputacions— per
promoure actuacions o serveis, com ara els centres d’atencié a la infancia i a
'adolescéncia, fent una atencid especial als mecanismes de deteccid precog

de problemes i situacions de risc o d’exclusi6 social.
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Accio civica i voluntariat
@® Impulsarem campanyes d’aprofundiment en valors civics de la Catalunya del

segle XXI.

Farem participar la ciutadania en I'assumpci6 dels valors.

@® Treballarem les addiccions a les noves tecnologies al jovent.

Millorarem la xarxa de centres civics com a espais de participacio, formacio,

impuls de valors civics i oci positiu.

Crearem la figura de dinamitzador/a de centre civic.

@ Potenciarem els valors civics i democratics entre la poblacié, especialment
entre infants i joves.

@ Continuarem lluitant i treballant per eliminar I'estigmatitzacio i els rumors sobre
grups de persones per rad d'expressio de genere, sexe, raga, creences
religioses,. | implementarem més programes d'inclusio social.

@® Donarem suport a les iniciatives que fomentin el civisme.

@ Potenciarem els punts de voluntariat i promourem I'associacionisme com a una

de les millors formes de participacié social i exercici de civisme.

® Fomentarem el voluntariat entre els homes.

Reforma horaria per a la millora del benestar

Tothom viu vint-i-quatre hores al dia perd no tothom ho fa en les mateixes condicions.
En aquest sentit, apostem decididament per considerar el temps com a font de riquesa
i impulsar una politica publica que en permeti la redistribucio dels usos. Cal treballar
per consolidar el temps com a variable rellevant en la recerca de I'equitat i el benestar.
La reforma horaria és una questié vinculada principalment a la salut publica i és aquest
el principal motiu pel qual n'urgeix I'mpuls. Ens calen un horaris més humans i més
civics que venen també per assegurar i fer compatibles la qualitat de vida laboral i
personal i la distribucié de tasques domestiques i de cura de manera equitativa entre

dones i homes.

Reactivar i formalitzar el pacte del Temps que Lleida va firmar el juliol del 2017 amb
l'iniciativa per la Reforma Horaria. L'adhesié municipal a la reforma horaria té com a
compromis una mocié municipal tramitada el dos de maig de 2017. Ara cal treballar en
el compromis per l'adhesié municipal a la Reforma Horaria mitjancant; taules
guadrangulars (Treball, Administracié, Educacio, Cultura i Oci, Comerg i consum,
Mobilitat ), campanyes de sensibilitzacid, xarxes d’empreses i entitats, bonificacions i

premis.
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Impulsarem una nova cultura del temps a les organitzacions, a favor de models
més eficients i més flexibles per atendre les noves complexitats socials.
Crearem una comissio que estudii els usos dels temps que ens ha de permetre
promoure un model social que prioritzi la conciliacié de la vida laboral i familiar.
Recollirem bones practiques al municipi, tenint en compte la seva dimensid i el
territori, basant-se en I'lnventari Reforma Horaria.

Posarem en valor i implementarem les bones practiques dutes a terme en els
diversos ambits d’acceleraci6 (treball, administracio, cultura i oci, ensenyament,
comerc i consum, mobilitat), aixi com les dades que mostren els beneficis
economics, socials i de salut d’'una millor organitzacié horaria.

Reconeixement a les empreses responsables social i familiarment i que tinguin
en compte la conciliacio de la vida laboral, familiar i personal.

Fixarem els apats en un horari saludable per a les persones treballadores de
I'Ajuntament.

Adaptarem els horaris i 'agenda politica de les persones en carrecs electes o
llocs directius de I'Ajuntament a la reforma horaria.

Adherirem el municipi al Pacte Nacional per la Societat Digital, amb I'objectiu
que la relaci6 entre la ciutadania i lI'administracié eviti el desplagament
presencial, afavoreixi I'is optim del temps i permeti la compaginacio de la vida
personal i laboral.

Concretarem la reforma horaria per part de les corporacions locals en els
municipis per mitja de pactes del temps, amb la implicaci6 de les
organitzacions socials, economiques i ciutadania.

Farem una prova pilot de I'impacte de la reforma horaria en la qualitat dels
serveis municipals i en la satisfaccido de la ciutadania i professionals, amb
I'aplicacié de mesures com la flexibilitat pactada i I'e-treball.

Promoure una campanya per promoure habits saludables quant a ritmes
circadiaris entre les persones treballadores de I'Ajuntament.

Farem formaci6 en competéncies en les arees d'administracié i protocol
relacionades amb una humanitzacié dels horaris i les agendes de carrecs
publics.

Concretarem, per mitja de la negociaci6 col-lectiva, de tots els possibles acords

relatius a la reforma horaria per als treballadors publics al municipi.
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4.2 Ciutadania i Diversitat

Lleida, una ciutat inclusiva en una societat diversa

Lleida ha de ser l'exemple de ciutat on la interculturalitat esdevingui motor d'exit i
cohesio6 social. Junts crearem un model de ciutat on tothom tingui cabuda i ning quedi

enrere.

Per nosaltres és important que les politiques locals d'integracié social es despleguin
amb una visi6 a llarg termini. Perqué, com a responsables politics, entenem que hem
d'anar un pas més enlla d'ajudar als nouvinguts en una etapa primerenca si volem una

cohesi6 social real a la ciutat de Lleida.

Per aquest motiu les nostres politiques estan orientades a aconseguir multiples
objectius (integraci6, cohesié i participacio social) en funcio de les necessitats i reptes

gue presenta cada col-lectiu.

Lleida es reconeixera com una societat diversa, garantint els mateixos drets i
oportunitats per a tothom, promovent la interculturalitat i el plurilingiisme com a
riguesa del pais i configurant una societat cohesionada, inclusiva i solidaria, d'acord
amb els valors republicans i els drets humans. Una Lleida laica amb llibertat de
creences i conviccions, on les actituds discriminadores no hi tinguin cabuda i en qué la

diversitat sigui viscuda i entesa com una realitat i una riguesa.

Poble Gitano

@® Inversi6 del 10% de la recaptacié del mateix mercat als mercats setmanals de
Camp d’Esports i Barris Nord, per tal de reactivar el comerg.

@® Crearem la Fira de Mercat a un lloc concret de la ciutat 4 cops a l'any, amb
dates de festivitat nacional.

@® Farem que el dia 8 d’abril sigui un dia oficial per I'Ajuntament de Lleida on es
facin actes concrets i publicitat per adherir als Lleidatans i Lleidatanes.

Pla de xoc per combatre el fracas escolar.

@ Pla de xoc per lluitar contra I'antigitanisme._

Marc estrategic orientat cap a l'exercici dels drets, que promoguin politiques
inclusives a la vegada que es compensin els desavantatges que encara pateix

part d'una important part de la poblacié gitana.
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@® Programes de formacié i acompanyament cap a la ocupabilitat, adaptat als
grups més desfavorits i que estan allunyats del mercat laboral, amb mesures
especifiques per a joves que ni estudien ni treballen.

@ Politiques per al Poble Gitano amb el Poble Gitano. El poble gitano ha de ser
protagonista del seu propi desenvolupament, a través d’'una major participacio
de les politiques publiques.

@ Atencié especial a la infancia gitana en el disseny de mesures politiques o
assignacio de recursos per abordar la pobresa infantil.

@ Inclourem una clausula social als contractes publics per afavorir la contractacié
de les minories étniques i gent en risc d’exclusio.

@® L’'Ajuntament de Lleida endegara una iniciativa col-lectiva per sol-licitar a la
RAE el canvi de definicié de gitano al diccionari.

@ Invertirem en una major visibilitat i reconeixement del Poble Gitano i de la
cultura gitana, promovent la igualtat, reconeixent la diversitat i posant en valor

la cultura gitana.

Persones migrades
Objectiu: Facilitar la integracio de la poblacié provinent d'altres paisos, augmentar la
igualtat i la cohesid social, aixi com enfortir la identitat i el sentiment de pertinenca.

@ Elaborarem un Pla Municipal d’Acollida i Inclusié de les persones
nouvingudes seguint els principis fixats en el mandant de 'Assemblea
de Nacions Unides. Tindra per objecte I'establiment d'accions i
estrategies que impliquin a la ciutadania, les persones nouvingudes i les
entitats civils.

@® Implementarem un programa de revitalitzacio i regeneracio urbana en
aguelles arees de Lleida on ha proliferat la segregacio residencial i que
pateixen una divisié social de l'espai. Cal treballar contra la guetitzacié
des d’'un punt de vista transversal.

@® Impulsarem iniciatives d'ocupabilitat perque les persones migrades
pugui progressar cap al desenvolupament d'una trajectoria laboral
definida i més qualificada.

@® Crearem programes de transferibilitat de qualificacions i competéncies
per tal que les persones migrades puguin aprofitar els coneixements
previs, la formacié i experiéncia aportada.

@® Promourem l'emprenedoria entre les persones migrades (accés a

microcredits, assessorament empresarial, formacié técnica, etc.)
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Impulsarem iniciatives i politiques d'igualtat d'oportunitat que permetin la
integracié de les persones migrades a través de l'ocupacié al sector
public.

Impulsarem la creacié del Consell Municipal per les Migracions,
integrat per entitats publiques, privades i col-lectius i associacions de
migrants que treballin amb i per a les persones nouvingudes a la ciutat,
fent-los coparticips i corresponsables de les politiques vinculades a les
migracions.

Augmentarem la representacio de les persones migrades dins del
sector public per millorar I'adequacié dels serveis oferts.

Crearem iniciatives comunitaries amb l'objectiu de dissenyar i gestionar
projectes de cooperacié i transformacié social entre les persones
migrades i els diferents agents politics, socials i econdomics de Lleida.
Potenciarem l'associacionisme de les persones nouvingudes.

Tot i tenir legalment dret a vot, la participacié en les eleccions en les
comunitats migrades és sempre molt baixa. Fomentarem la seva
integracié en la politica local de Lleida a través de cafes politics,
reunions i panells de discussié politica en cooperacié amb les diferents
associacions locals, ambaixadors civics, representants de migrants en
organs consultius, etc.

Reduirem ['estigmatitzacié social i conflictes etnics a través de la
promocio de forums de mediacié comunitaria que tindran com a objectiu
gestionar i resoldre conflictes socials.

Crearem i impulsarem un forum i espais de dialegs que reuneixi les
comunitats religioses (musulmana, cristiana, jueva i altres) de la ciutat
per eliminar barreres a la connexié intercultural, evitant prejudicis i pors i
fomentant la tolerancia, el coneixement i la col-laboracié matua.
Col-laborarem en la recerca d’'una ubicacié per a la mesquita en un
espai de creixement urba.

Impulsarem I'ampliacié del dret de vot en I'ambit municipal i I'aplicarem
en les consultes ciutadanes i els processos participatius de
competéncia municipal.

En un mon globalitzat, les persones migrades tenen la capacitat de
crear xarxes transnacionals que com a ciutat ens ofereix un avantatge
estratégic i competitiu respecte a la resta de ciutats. Per aquest motiu,

crearem xarxes de cooperacié entre migrants i empresaris locals per
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desenvolupar oportunitats econdmiques internacionals, especialment
als paisos d'origen de les persones migrades.

En col-laboraci6 amb les escoles i institut dels municipis impulsarem
politiques que promoguin la construccié equilibrada de les identitats
interculturals de les persones migrants de primera generacié que poden
viure conflictes entre I'adopcié de la identitat local i la cultura d’origen.
Abordarem un model inclusiu per promoure la participacié dels pares i
mares migrats a les escoles per tal d'eliminar les barreres que dificulten
la seva implicacio en I'entorn escolar.

Combatrem la segregacié escolar, impulsant un repartiment equitatiu
dels alumnes entre centres publics i concertats, fent que I'educacié sigui
un reflex de la diversitat present a la societat. Impulsarem al si del
consell escolar un nou mapa escolar capag¢ de revertir a mig termini la
concentraci6 de persones migrades o de la comunitat gitana en
determinats centres.

Impulsarem la preséncies de les cultures i llengues de les comunitats
migrades en el curriculum escolar, com una eina pedagogica de primer
ordre per a tot 'alumnat.

Combatrem l'absentisme i abandonament escolar dels fills i filles de les
persones migrades a través d'un protocol d'actuacio que conté mesures
de prevencio, deteccid i actuacid per minimitzar els casos d'alt risc entre
les comunitats més vulnerables.

Impulsarem mesures per ajudar la transicié de I'escola al treball dels
joves d’'origen migrat, fomentant els cicles formatius, els programes
d’insercié professional i les escoles d'oficis. Aixi mateix, fomentarem
gue les persones migrades i de minories étniques puguin accedir a la
universitat en igualtat de condicions amb els altres joves.

Combatrem la discriminaci6 en l'accés als espais d'oci nocturn,
assegurant que no s'exclogui ningu pel seu origen, aspecte o religio.
Proporcionarem a les families reagrupades serveis de consultoria
integral sobre assessorament juridic, cerca allotjiaments, escoles, etc.
gue ens ajudi a posar fi a la segregaci6 residencial i I'exclusié social.
Impulsarem iniciatives per combatre les reticéncies dels propietaris a
llogar habitatges a migrants, temporers, refugiats i altres grups
subrepresentats.

Treballarem en la renovacié d'habitatges residencials en barris amb un

alt risc d'exclusio social.
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@ Volem acabar amb l'aillament personal de les dones migrades a través
de programes que se centrin en el desenvolupament social, I'autonomia
personal, la identificaci6 d'habilitats, ['aprenentatge d'idiomes i
professions, mentories amb dones lleidatanes, etc.

@ Proporcionarem formacié professional per a dones migrades que

vulguin deixar enrere els treballs amb baixes qualificacions.

Refugiats i exiliats
Objectiu: El nostre objectiu és el reassentament en la nostra ciutat i la seva

integracio a llarg termini.

@ Desenvoluparem un pla operatiu que té com a objectiu liderar la
recepcié inicial i ubicacié dels refugiats mentre de forma paral-lela es
creen programes de reassentament i integracio a llarg termini.

@ Proporcionarem serveis d'emergéncia i assisténcia als refugiats que
arriben en circumstancies vulnerables i que per tant requereixen un
nivell d'intervencié social superior.

@® Desenvoluparem programes de linglistica ocupacional (no merament
comunicacionals) per proporcionar als refugiats qualificats les habilitats
lingliistiques que necessiten per desenvolupar-se en els seus llocs de
treballs.

@ Fomentar la participacié de refugiats en associacions locals per evitar
l'aillament individual.

@® Com a part del programa d'igualtat étnica en els serveis de saluts
impulsats per la UE, desenvoluparem en col-laboracié amb els serveis
sanitaris, férmules d'assisténcia meédica que permetin identificar
necessitats Uniques dels refugiats (per exemple: salut mental) per
desenvolupar intervencions per fer-hi front.

@® Desenvoluparem un model de prestacié de serveis d'interpretacié als
usuaris de la sanitat publica perqué l'idioma no esdevingui una barrera

per gaudir dels serveis medics.

@ Establirem protocols de cooperacié amb la Comissi6é catalana d’ajuda al
refugiat i amb la xarxa asil.cat, per tal de promoure programes d’acollida

a les persones refugiades de paisos en guerra i refugiades politiques,
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aixi com programes per visibilitzar el conflicte, les seves causes, les

condicions de vida als camps de refugiats.

Persones sense llar, exiliats economics, temporers i persones
sense documentacio

Objectiu: Les persones no poden ser il-legals. Les ciutats han de ser xarxes de

comunitat, de drets i d’acollida.

Habilitarem un espai residencial / Crearem un recurs per a les persones
sense sostre que es trobin a Lleida, especialment durant I'estiu.
Crearem un programa de regularitzacié legal que permeti a les
persones en situacioé irregular convertir-se en residents legals.
Concretarem un pla especific d’atencié als temporers i les temporeres,
no es pot tractar com una emergéncia alld que succeeix cada any.
Establirem un programa anual perqué els temporers de les explotacions
agraries puguin accedir a iniciar els tramits de I'expedient de permis de
treball i de residéncia.

Potenciarem models d’habitatge com el “social housing” o centres
comunitaris per facilitar el lloguer d’habitatges a persones desfavorides.
Treballarem amb les associacions empresarials per desenvolupar
models de promocié ocupacional de qualitat per als temporers, per tal
de facilitar el seu accés a I'habitatge, serveis sanitaris i ocupacionals,

salaris dignes, etc.

Menors no tutelats

Objectiu: Frenar el sentiment d’integracio negativa i exclusioé social.

@® En col-laboraci6 amb els diferents organismes i agents socials implicats,

reformularem el sistema de tutela de menors no acompanyats per millorar la

seva eficacia i valor afegit, promovent sempre que sigui possible I'acolliment

familiar.

@® Crearem un programa per a menors no tutelats en la seva transicio a la vida

adulta que contempli mesures com suport basic social, estructuracié d'activitat

diaries, aixi com altres iniciatives d'inclusié social com la residencia en barris
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designats, seguiment regular policial i judicial, etc. que el permetin optar a la
residéncia i posteriorment al reagrupament familiar.

@ Impulsarem iniciatives per proporcionar atencié complementaria per a joves
menors no tutelats entre 15 i 17 anys que tingui com a objectiu ajudar a
estructurar les activitats diaries, refor¢ escolar, fomentar la seva ocupabilitat,

suport emocional, etc.

4.3 Feminismes i LGTBIQ+

Uns municipis republicans feministes que treballin per la igualtat, la diversitat sexual i
de génere i lluitin contra qualsevol tipus de discriminacié com violéncia de génere i
'LGTBIfobia.

Els municipis republicans han de estar compromesos amb la lluita contra les
desigualtats i les discriminacions que es generen per motius de génere, aixi com
garantir la implementacio de la Llei 17/2015, d'igualtat efectiva entre homes i dones, i
de la Llei 11/2014 contra la LGTBIfobia a tot el territori.

Per aix0, és important incorporar la perspectiva de génere junt amb I'LGTBIQ+ a
'agenda politica del la Paeria. | per fer-ho cal donar suport al teixit associatiu del
municipi, posar en marxa equipaments i serveis adrecats als col-lectius que pateixen

aguestes discriminacions.

Pero sobretot, cal garantir la transversalitat d’aquestes politiques per tal que la igualtat
de genere i la visio LGTBI impregnin el conjunt d’actuacions que es duen a terme des
del consistori, amb I'objectiu que tinguin una incidéncia social, ja que la seva posada

en practica suposa un benefici per al conjunt de la societat.
Mesures:

e Crearem una regidoria especifica encarregada d'impulsar les politiques locals
en matéria d'igualtat (feminismes i diversitat sexual i de génere (LGTBI)).
Incorporarem la perspectiva de genere i LGTBIQ, des d'un punt de vista
interseccional, en el disseny i implementacio dels plans, programes i politiques
municipals per tal de garantir la transversalitat d’aquestes politiques en
diferents ambits: urbanisme, mobilitat, accessibilitat, seguretat, participacio,
serveis socials, atencié a la diversitat, coeducacié, gesti6 d’equipaments

culturals, habitatge, esports, treball i ocupacid, entre d’altres.
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Donarem compliment estricte a la Llei 17/2015, d'igualtat efectiva entre homes i
dones, i treballarem pel desplegament i a la Llei 11/2014, per a garantir els
drets de leshianes, gais, bisexuals, transgéneres i intersexuals i per a eradicar
I'hnomofdbia, la bifobia i la transfobia, en tot allo que afecta a competéncies
municipals.

Implementarem les mesures del Il Pla de Politiques d'lgualtat de Genere a
Lleida. 2017-2021 i n'avaluarem els resultats. En l'elaboraciéo del IV Pla,
inclourem la perspectiva LGTBIQ+.

Elaborarem un pla local LGTBI del municipi i constituirem una comissié
interdepartamental municipal per garantir-ne la implementacio i avaluacio.
Garantirem I'elaboracié del Pla d'igualtat de génere intern amb perspectiva
LGTBIQ+ a I'Ajuntament de Lleida.

Incorporarem I'exigéncia de plans d’igualtat dins les politiques de contractacié
publica i de prestacio de serveis.

Impulsarem accions de formacid i sensibilitzaci6 del personal municipal en
matéria d’igualtat de génere, perspectiva LGTBIQ+ i violéncia de génere, molt
especialment el que atén el public i la policia municipal. Aixi mateix, informarem
tot el personal de I'administracié dels protocols de deure d'intervencié davant
agressions sexistes i LGTBIfobiques, que els obliguen a actuar en aquests
suposits.

Realitzarem formacions especifiques per a monitors i monitores sobre tematica
LGTBIQ de la ma d'esplais, caus, casals i agrupaments escolta, espais que
eduguen i acompanyen els nostres joves

Estendrem les accions de formacio i sensibilitzacio i el compromis d’erradicacié
de les discriminacions i violéncies de génere, en totes les seves formes, al teixit
associatiu a través d’'un pacte de ciutat.

Garantirem un recurs public d'urgéncia per allotjar i acollir dones i infants
victimes de violéncia de génere i obrirem una audiéncia publica per determinar
qguin és el model de resposta integral de ciutat en I'ambit de la violencia
masclista.

Lluitarem per acabar amb la violencia masclista, en la prevencio i I'atencio a les
dones i els seus infants -en col-laboracié amb el SIAD (Servei d’'Informacio i
Atencio a les Dones) i el SIE (Servei d’Intervencié Especialitzada) de la ciutat,
d’acord amb el desplegament territorial de la Llei 5/2008, del dret de les dones
a erradicar la violéncia masclista.

Treballarem en la construcci6 d'una societat que permeti el lliure

desenvolupament de les persones, i que promogui nous models de
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masculinitats i feminitats que facin possible I'establiment de relacions
igualitaries entre ambdés sexes a partir del respecte mutu, I'autonomia i la
llibertat.

Visibilitzarem el Servei d’Atencié Integral (SAl), com a servei de referéncia per
atendre les persones que hagin patit alguna discriminacié per motius
d’'orientacié sexual o identitat de genere i col-laborarem amb les entitats de la
ciutat....

Adherirem el municipi a la Xarxa de Municipis LGTBI.

Promourem la igualtat en tots els espais de participacié municipals.

Prioritzarem I'atorgament de subvencions a les associacions que incorporin la
perspectiva de génere i incloguin criteris de paritat en les seves juntes.
Commemorarem i donarem suport als actes organitzats per entitats les diades
assenyalades per la lluita feminista i LGBTIQ+: 8 de marg¢ (dia internacional de
les dones), 31 de marg (dia internacional de la visibilitzaci6 trans*), 17 de maig
(dia internacional contra I'homofobia), 28 de juny (dia de I'orgull LGTBIQ+), 25
de novembre (dia Internacional per a l'eliminacié de la violéncia vers les
dones). Ho farem amb actes i declaracions institucionals, l'aprovacié de
mocions i la col-locacié de banderes.

Crearem una xarxa de jovent format en temes d’igualtat i diversitat sexual i de
génere, perqué imparteixin tallers destinats a altres joves per sensibilitzar i
prevenir les violéncies de génere.

Donarem suport, recursos, pressupost i reconeixement a les entitats que
treballen en la prevencio, deteccid i reparacié de les violéncies de génere i
LGTBIfobigues, aixi com les que treballen per apoderar les persones que en
son victimes.

Farem un protocol que estableixi les accions institucionals en cas de feminicidi
a Catalunya (declaracio institucional de condemna, record a les victimes al
seglent ple...), aixi com donarem suport a les accions organitzades per altres
entitats.

Impulsarem que el Consell municipal de les Dones torni a ser l'organisme
referent en aguestes materies. Mantindrem el Consell Municipal LGTBIQ+, com
a organ de participacié que defineixi les politiques municipals que afecten el
col-lectiu, i proposarem I'ampliaci6 de membres a aquelles entitats i ens que
treballin per a les persones del col-lectiu.

Reconeixerem i visibilitzarem les experiencies i la contribucio historica de les
dones i de les persones LGTBIQ+ mitjancant el nomenclator, I'atorgament de

premis o qualsevol altre reconeixement public.
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e Garantirem una politica comunicativa local lliure de llenguatge sexista i inclusiu
amb la diversitat sexual i de géenere. Fomentarem, alhora, accions formatives
per a la poblacié i els treballadors i les treballadores municipals.

e Garantirem que la informacié municipal (formularis i registres) s’adequii a la
diversitat d’'identitats de genere.

e En I'ambit educatiu i sota el principi de la coeducacid, durem a terme accions
orientades a prevenir i combatre la violéncia de génere i ’homofobia, aixi com
el bullying, a través dels plans educatius entorn.

e En I'ambit laboral, realitzarem accions orientades a combatre la discriminacié
per orientacio sexual o identitat de génere i impulsarem politiques per reduir els
indexs alts d’atur de les persones trans*.

e Promourem i difondrem iniciatives empresarials dutes a terme per dones,
especialment en aquells ambits que estiguin especialment masculinitzats.

e En I'ambit de la cultura, vetllarem perqué la programacié cultural visibilitzi, a
través de en diferents expressions artistiques, la perspectiva de génere i
LGTBI. Aixi mateix, vetllarem perqué les biblioteques municipals incorporin fons
documental i material sobre feminismes i diversitat sexual i de génere i
vetllarem per unes festes populars locals lliures d'agressions sexistes i
LGTBIfobiques.

e En Tlambit de [lesport, fomentarem, visibilitzarem i reconeixerem
institucionalment I'esport de base i l'esport professional femeni, aixi com
emprendre accions per a prevenir i combatre I’homofobia.

e Crearem i distribuirem punts liles obligatoris a les zones d'oci nocturn i a les
festes que s'organitzin a la ciutat. Aquests punts liles sén espais d'informacio i
sensibilitzacié6 que facilita l'assessorament i acompanyament a qualsevol
persona que visualitzi o pateixi una agressié masclista i/o LGTBIfobica.

e En l'ambit de la gent gran, emprendrem accions orientades a prevenir
'hnomofobia (especialment pel que fa a residéncies i casals) i la soledat
nouvinguda en el cas de les dones.

e Ens adherirem a les campanyes de visibilitzacié i empoderament de les dones i
de les persones LGTBIQ+ d'altres administracions, mitjancant mocions de

suport i accions locals.

En resum, farem de la Lleida republicana, una ciutat feminista on la igualtat

d’oportunitats i de tracte sigui un dels principis de rectors de convivéencia.
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4.4 Cooperacio i solidaritat

Compromis solidari amb el desenvolupament huma

Durant els darrers anys, els canvis de model cap a politiques economiques cada
vegada més liberals , la crisi financera i els conflictes bél-lics , han provocat una
profunda crisi mundial amb conseqiiéncies economiques, sanitaries, alimentaries,

educatives i ambientals que afecten greument milions de persones.

A Catalunya, que és i vol ser terra d'acollida, estem veient com s’estén per part de
I'extrema dreta, un discurs negatiu, discriminatori i de la por envers la migracio i la
cooperacié internacional, trastornant valors com la solidaritat i menystenint drets
humans basics. La solidaritat no és donar el que sobra sin6é compartir el que tenim, i la

cooperacio és un acte de responsabilitat i coheréncia

D’altra banda, I'aprovacio de la llei de racionalitzacio i sostenibilitat de I'administracio
local aprovada pel govern del PP ha determinat la cooperacio com una competencia

impropia dels ens locals, limitant o eliminant les partides en aquest ambit.

I, en aquesta crisi, hi tenen molt a veure la manca de resultats tangibles, I'aparici
d’algunes males practiques i la poca connexié del teixit solidari catala amb una
ciutadania que no percep les politigues de cooperaci6 com una prioritat per als
municipis en temps de crisi, ja sigui perqué no s’ha rendit comptes davant la ciutadania

0 perqué la tasca de sensibilitzacio feta fins ara no ha estat prou eficag.

Avui, defensar el compromis solidari amb el desenvolupament huma significa no
nomeés no fer marxa enrere en el finangcament, sind desplegar una politica publica
alineada amb un model de cooperacié transformador que, acompanyi processos locals
per erradicar la pobresa, lluitar contra les desigualtats i prevenir les catastrofes
humanitaries i, a casa nostra, , ajudi a construir una ciutadania critica solidaria i

responsable mitjancant I'educacié per al desenvolupament.

Ens comprometrem amb un canvi de model de cooperacié internacional i
codesenvolupament, des de la mirada dels drets humans, els principis democratics, la
perspectiva de genere i en el marc dels ODS Agenda 2030. Que cerqui el valor afegit
en I'enfortiment de la governanca democratica, la construccié de pau i I'equitat entre
dones i homes, prioritzant el treball amb les entitats solidaries del municipi i els
projectes d'educacié per al desenvolupament, i desplegant cooperacié directa amb els

ens locals del sud. Cal deixar de banda el model majoritariament assistencial i
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paternalista i substituir-lo per un model que apoderi les persones, els col-lectius, les

institucions amb la implicacid d’altres nous agents, des del mon empresarial fins

I'educatiu

Mesures:

Garantirem criteris étics, socials i mediambientals en les compres de béns i
serveis municipals i adherir I'Ajuntament a la Xarxa de Compra Publica Etica.
Durant el mandat anirem incrementant el percentatge de tributs municipals
dedicats a politiques de cooperacio per al desenvolupament i la solidaritat
internacional comengant amb un increment fins al 0,33 % amb la finalitat
d’arribar, si es pot en un mandat, al 0,7%, mirant de garantir que almenys sigui
del 0,5% en aquest mandat.

Promourem un nou Pla Director de Cooperaci6 mitjancant un procés
participatiu real i transparent de la ciutadania de Lleida, les entitats, els
col-lectius de persones nouvingudes, i els diferents actors implicats en I'ambit
economic i social. El Pla Director haura d'estar alineat amb el PD de
cooperacid catalana (2019-2022), amb enfocament de génere i DDHH en el
marc de la justicia social; tenir un pressupost compromeés distribuit per anys, i
reconéixer els 3 titulats: de drets, les persones; de responsabilitat, les entitats,
el sector, MMCC..., i d'obligacions, les administracions. Aquestes darreres son
les que han d'estar al servei de la ciutadania i de les entitats.

Dotarem la Regidoria que assumeixi I'area de cooperacié de més pressupost,
d'una organitzacié i estructura funcional, amb els técnics i professionals
suficients per garantir el compliment efectiu de I'acci6é politica de cooperacio i
codesenvolupament de I'Ajuntament de Lleida, amb I'objectiu de tornar a ser un
municipi referent en I'ambit de la cooperaci6 i en defensa del sector.
Impulsarem i recuperarem el Consell Mixt de Cooperacié com I'espai de dialeg,
consens i participacié necessari per aconseguir un Pacte de Justicia Global al
marge dels canvis politics en el govern de la ciutat. Entre tots identificarem
prioritats i fixarem objectius, tenint present les modalitats i I'escenari economic
del mandat.

Desplegarem des del propi ajuntament i col-laborarem amb les Entitats socials i
solidaries, en campanyes de sensibilitzacié de la ciutadania en la necessitat del
compromis amb el desenvolupament, la pau i els drets humans. Ho farem
aportant recursos municipals, humans i logistics, amb el minim o sense cost

per les Entitats.
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@® Donarem suport a la Coordinadora d’'ONGs de Lleida.

@ Estimularem les politiques de cooperaci6 i solidaritat, de cultura de pau i de
promocié dels drets humans, que segueixen sent, tant o més que mai, una
exigencia inexcusable. Hem de centrar els nostres esfor¢os en I'educacio per al
desenvolupament dels pobles amb 'objectiu d’aconseguir una ciutadania cada
vegada més conscient, compromesa i solidaria amb les problematiques locals
e internacionals

@® Impulsarem el codesenvolupament per vincular positivament la migracié amb el
desenvolupament dels paisos d’origen de la poblacié nouvinguda, vinculant el
teixit associatiu local amb els col-lectius de nous catalans i prioritzant I'actuacié
de cooperacié amb els seus paisos d’origen.

@ Activarem mecanismes d'avaluacié i seguiment de les actuacions dutes a
terme en matéria de cooperacié al desenvolupament i solidaritat internacional,
per aprendre i destacar les bones practiques que permetin millorar la qualitat
de la nostra actuacié en aquest ambit i augmentar el grau de sensibilitzacié.

@ Millorarem els mecanismes de transparéncia i activarem canals per a la
rendicié de comptes com el millor mecanisme per enfortir una ciutadania critica
compromesa amb el desenvolupament, la cultura de la pau i els drets humans i
compromesa amb les politiques de solidaritat, tant en I'ambit nacional com en

I'internacional.

4.5 Jovent

Un jovent participatiu i amb tots els drets

En els municipis republicans, el jovent ha de tenir totes les eines per poder viure de
forma independent i amb llibertat. Una Lleida republicana on els joves tinguin
'oportunitat de trobar una feina amb sou digne, accés a un habitatge a preus
raonables per emancipar-se, disposin d'una bona formacié per esdevenir una
ciutadania preparada, lliures i critica, puguin gaudir d'un model d'oci alternatiu de
consum saludable i disposin de les eines necessaries per empoderar-se i participar de
la vida cultural, social i politica.

Revisié del Pla de Joventut de Lleida, per convertir-lo en eina per posar en marxa

politiques d'ocupacio, habitatge, cultura, sexualitat o esport
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Una Lleida en qué el jovent pugui accedir a una ocupacié digna que els
permeti emancipar-se

El jovent ha de tenir totes les eines per poder viure de forma independent i amb
libertat. No ens podem permetre que la joventut catalana hagi d’emigrar per poder
sobreviure. La manca d'oportunitats i la precarietat laboral impedeixen que el jovent
del nostre pais es pugui emancipar amb normalitat; per aquest motiu, hem de
combatre I'alt index d’atur juvenil actual. Per fer-ho, hem d’apostar per mesures que
fomentin el treball per a joves, amb sous dignes, i que a la vegada serveixin per
adquirir experiencia i com a font d’aprenentatge.

@ Dissenyarem programes que facilitin la creacié d’empreses i comergos per a

joves.

Un municipi en queé el jovent pugui accedir a un habitatge dignhe que els
permeti emancipar-se

L’accés a I'habitatge és un element primordial per fer real 'emancipacio dels joves.
Actualment, encara es troba fora de I'abast de les possibilitats del jovent i la taxa
d’emancipacié dels joves d’entre 16 i 29 anys és tan sols d'un 24,5%. El de I'habitatge
no és un problema aillat, sin6 que esta estretament vinculat a la situacié dels altres
elements fonamentals de I'emancipaci6 com son latur i la precarietat laboral, que
aboquen el jovent a no poder accedir a un habitatge digne perqué no pot generar prou
recursos estables. Agreuja encara més la situacio el fet que el sistema de provisié
d’habitatge ve regulat pel lliure mercat i el parc d’habitatge protegit és insuficient per
cobrir la demanda real.

Sota els valors republicans, cal garantir als joves I'accés a I'habitatge de lloguer digne
sense que s’hagin d’endeutar ni dependre de tercers per poder-se emancipar. Cal que
I'administracio sigui proactiva en tots els fronts per combatre les mancances i debilitats
d'aquest dret.

@® Augmentarem el nombre d’habitatges publics de lloguer.

Una Lleida amb una educacioé de qualitat i amb igualtat d’oportunitats

L'educaciéo ha de ser un dels eixos prioritaris de la Lleida republicana. El sistema
educatiu ha de formar una ciutadania preparada, lliure i critica i permetre’ls progressar
socialment. Per aconseguir-ho, és necessari que disposi dels recursos convenients.

Cal garantir una educaci6é publica, de qualitat, laica, no sexista i en catala, i que es
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fonamenti en la igualtat, I'equitat i la justicia social. L’'educacié no pot tenir barreres

d’accés de cap tipus.

Un model d’oci alternatiu que fomenti la salut i nous habits de consum
A dia d’avui, quan pensem en quin és I'actual model en el qual es desenvolupa l'oci de
la gent jove, ens trobem que estem davant d’'un model d’oci que reprodueix i perpetua
un seguit de normes i estereotips que molts cops van lligats a un oci fortament lligat al
consumisme i al sexisme. Per tant, creiem en la necessitat d’analitzar el nostre entorn i
gue només nosaltres puguem decidir com avancar cap a la construccié d’'un nou model
d’oci millor que l'actual.
@ Apostarem per un oci segur i accessible per a tots els joves.
@® Condicionarem espais als barris per a que els joves puguin gaudir d’activitats
teatrals i musicals sense causar molésties als veins.
@ Obrirem centres de trobada pel jovent per tota la ciutat, autogestionats,
amb dinamitzadors, on puguin construir relacions sanes, posar en marxa

projectes comunitaris i créixer com a persones i com a ciutadans i ciutadanes.

Un municipi que fomenti la participacio del jovent

Es essencial que a la Lleida republicana es fomentin totes les formes de participacio
com l'associacionisme i els moviments socials com a pas necessari per promoure
'empoderament democratic del jovent com a garantia de posar les bases d'una
societat centrada en les persones. Precisament per aquests motius és indispensable
una forta xarxa associativa que permeti I'assoliment d’'una nova cultura ciutadana
basada en els valors republicans, la implicacié amb I'entorn i el sentit de comunitat i la

cooperacio.

@® Reactivarem el Consell de la Joventut.

Masoveria Urbana

@® Fomentarem la creacié d’una masoveria urbana, entesa com la cessié d'un
habitatge desocupat a un jove amb la condicié6 que aquest en tingui cura i, Si
cal, el rehabiliti amb I'ajut municipal, que n’ha de ser el garant i n’ha d’actuar

com a mitjancera. Aquesta mesura fara front a I'actual degradacié del Centre
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Historic i n'evitara I'especulacié immobiliaria. Per aixd cal estendre el primer

projecte de masoveria urbana de Lleida, “la Llavor”.

Borsa De Treball Municipal

@ Fomentarem la creacio d'una borsa de treball municipal per a joves, garantint
gue aguestes no esdevinguin una font de precarietat laboral pel jovent. Aquesta
borsa hauria de posar en contacte joves i empreses que necessiten personal, a
fi de facilitar la seva incorporacié al treball o la millora de la seva situacio
laboral, sempre garantint els seus drets com a treballadores i treballadors.
Aquesta mesura també hauria d'abordar I'aboliment de les Empreses de Treball
Temporal, que perpetuen la precarietat laboral entre el jovent i una indigna
contractacié que provoca que molts joves tinguin unes condicions laborals

péssimes.

Carnet Jove

@ Crearem el carnet jove de Lleida, una eina que servira per reactivar i fomentar
la vida juvenil a la ciutat. Aquest carnet, de creacié essencialment proximitat,
serviria per afavorir i fomentar el desenvolupament civic, cultural, esportiu,
associatiu i comercial del jovent de Lleida. Aquesta mesura, també, suposaria
la creacio d'una base de dades fruit del nou registre de carnets joves de la
ciutat, que podria ser utilitzada per facilitar la cessié d'espais municipals a joves
amb projectes transformadors de la ciutat, i que també inclouria bonificacions
en mesures impulsades des de l'ajuntament de manera transversal, com
podrien ser descomptes a esdeveniments esportius, de lleure, culturals,
comercials, entre altres. Aixd permetria que, des de la Paeria, es facilités
Iimpuls d'iniciatives juvenils de manera transversal i la creacié de noves
propostes, des del jovent, per a que en sortis beneficiat no només els propis
consumidors de les propostes, les i els joves, sinGé també tot I'entramat

d'entitats de la ciutat de Lleida.
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5. LLEIDA COMPROMESA

#governobert #partipacié #transparencia #retimentdecomptes #societatdelainfomacio
#justicia #comunicacio #universitatdelleida #seguretat #protecciocivil

5.1 Per una Paeria a I'avantguarda del govern obert,
I’ética, la transparéncia i la democracia participativa.

Govern obert i democracia.

El principal objectiu del govern obert és reforcar els vincles que uneixen la ciutadania
amb els seus governants establint una major transparencia, participacio, dialeg,
col-laboracio i retiment de comptes entre ells perqué els ciutadans puguin ser no
només receptors del desenvolupament de les politiques publiques, siné també
particips en I'eleccio, el disseny, la implementacio i I'avaluacié d’aquestes politiques

publiques.

Per tal de fer possible aquesta transformacié de model d’'una administracié o govern
tancada o estatica a una administracié o govern obert o en transformacié constant; és
necessari que repensem totes i cadascuna de les accions, plans, programes, protocols

i sistemes de funcionament actual i edifiquem un model nou.

Tanmateix, i precisament perqué del que es tracta no és només d’arribar a I'objectiu,
sind d’establir que aquest objectiu és el canvi en si mateix i la capacitat de renovacié i
transformacioé constant; no pot plantejar-se —només- com un gran acord de govern que
s'implementa per la forca, sind que es tracta de repensar moltes petites accions que
cadascun de nosaltres, en el nostre dia a dia, ens permetin avancar cap a una Paeria

meés oberta.

El repte de viure en una democracia oberta passa, doncs, per potenciar el control
ciutada a la Paeria. Els pilars per edificar un govern obert sén la transparéncia, el
retiment de comptes, la participacio i la cooperacié. Els grans reptes del govern obert

en I'ambit municipal sén els seglents:

1. La transparéncia i el retiment de comptes: Obrir les dades publiques, obrir els
plens, oferir accés a la informacié, elaborar informes, infografies i informar dels

processos de presa de decisions. L'objectiu és proporcionar eines perqué la gent
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pugui exercir el control i seguiment de les politiques publiques. La transparéncia
és el valor del bon govern i s’ha de garantir mitjangcant compromisos vinculants i
acompanyar-la de la mirada critica de la ciutadania.

2. La participacié: Consolidar i avancar cap a la construccié d’'un model de gestié
dels nostres ajuntaments basat en la democracia participativa, com a complement
i aprofundiment de la democracia representativa. Establir la logica republicana
d’'implicar tota la ciutadania en els processos de presa de les decisions que els
afecten en la seva quotidianitat.

3. La cooperacié: Superar les barreres dins els ajuntaments i els serveis municipals
i, de cara enfora, amb la ciutadania. Cal superar estructures piramidals dins
I'organitzacié municipal, establir la millora continua com a guia d’acci6 i la gestié
del talent com a criteri, establir politiques de concertaci6 o partenariats.
Estimularem la col-laboracié comunitaria entre si i en relaci6 amb la gestio
d’equipaments i serveis municipals, i vertebrarem la confianca amb la societat civil

i els agents socials que representem.

Cal obrir la democracia local a la ciutadania. Cal enfortir la democracia, amb uns
governs étics, oberts, transparents i participatius. Si no ho fem, el descredit de la

politica i la desafecci6 de la ciutadania vers les seves institucions aniran en augment.

El bon govern republica vol estimular el compromis social, el deure i la llibertat de la
ciutadania per decidir en tots els afers municipals. Volem potenciar l'interes general
per sobre dels interessos particulars o de grups. Volem preservar la integritat de
I'espai public, vetllar per la salvaguarda dels serveis publics i posar els recursos de

tothom al servei de la igualtat d’'oportunitats.

El disseny i I'execucié de qualsevol politica municipal, avui, només es pot gestar des
de la transversalitat i la responsabilitat social. Reivindiguem aixi la construccio
col-lectiva de politiques publigues amb tot el conjunt de la ciutadania, amb les

associacions i grups d’interés que s’hi relacionen.

Bon govern: éetica i transparéncia. Lluita contra la
corrupcio.
Volem que els carrecs publics i el personal al servei de I'Ajuntament en I'ambit de la

gestid publica, desenvolupin la seva actuacid des de la proximitat ciutadana, la
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responsabilitat, la voluntat de servei a la societat, la transparencia, I'eficacia i la

dedicaci6 maxima a les seves funcions publiques.

Apostem per unes institucions resilients, étiques i honestes que garanteixin la bona

gestid publica i que defugin de la corrupcié. Ens comprometem situar I'objectiu d’'un

model que vetlli per I'excel-léncia en la funcié publica dels ajuntaments republicans.

En aquest sentit, ens comprometem a impulsar les mesures seguents:

Crearem una bustia etica d’alerta ciutadana i de Dendncia de la Corrupcio
(#BustiaBonGovernLleida) utilitzant tecnologies com Tor i GlobalLeaks.
Elaborarem un codi étic, de bon govern i de conducta, que reguli els
comportaments i els compromisos dels carrecs electes, personal directiu i
carrecs de confianca, la relacié del govern amb el personal treballador i les
relacions de I'ajuntament amb la ciutadania. Aquest codi haura d’establir, entre
altres coses, una clara distincioé entre els ambits public i privat, de manera que
es regulin al detall gliestions com I'obtencié d’obsequis, els desplacaments, les
dietes o la disposici6é de vehicles oficials. Haura de ser dut a terme de manera
consensuada i participativa en el si de la corporacié i haura de tenir
mecanismes de seguiment, regulacié i avaluacio.

Publicarem periodicament la informaci6 sobre el funcionament del govern i de
'administraci6 municipal i la seva actuacié publica perque pugui ser coneguda
per la ciutadania. Ho farem de manera accessible i comprensible.

Utilitzarem de manera prioritaria els mitjans telematics de manera
complementaria a la resta d’espais i canals de I'’Ajuntament per tal de garantir
la transparéncia municipal, la rendici6 de comptes, la informacié publica i la
participacié ciutadana.

Crearem la finestra Gnica de tramitacié de qualsevol peticio i/o expedient.
Promourem la finestra administrativa als diversos barris de la ciutat.

Crearem la figura del funcionari facilitador.

Farem una auditoria de totes les concessions municipals.

Aixi mateix, també impulsarem que les empreses municipals i els organismes
autonoms i d’altres entitats del sector public en les que hi participi 'Ajuntament
de Lleida difonguin de manera periodica i actualitzada tota aquella informacio
institucional, organitzativa i de planificacié, juridica, econdmica, pressupostaria

i estadistica que es consideri rellevant.
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@® De manera especifica, farem un esment especial en la transparéncia pel que fa
a tota aquella informacié relativa a:
o Carrecs electes i organs de govern
o0 L’organitzacio interna i el personal municipal
o Planificacié i I'actuacié municipal
0

Informacié economica i financera

@ Publicarem la recaptacié d'impostos de cada barri.

@ Totes les factures de la Paeria seran publiques.

@® Com a element de transparéncia de la gestié municipal, propugnem la rendicié
de comptes. Ens comprometem a presentar, en un termini no superior a tres
mesos des de la finalitzaci6 de cada exercici pressupostari, per a la seva
publicacio, un informe de les principals actuacions dutes a terme que ha de
contenir almenys:

o0 El grau de desenvolupament del programa d’actuacié municipal.

o Lallista dels programes i projectes desenvolupats amb indicacié del seu
cost.

o La quantificaci6 i valoracié dels resultats de les actuacions i I'impacte en
el territori i la poblacié, desagregada per sexe sempre que sigui
possible.

0 Lavaloracio de la situacio de les inversions desenvolupades.

0 Les desviacions pressupostaries i mecanismes de correccio utilitzats.

o Aixi mateix, ens comprometem de manera periddica a donar compte a
la ciutadania de totes les actuacions municipals a través de les

estructures participatives habilitades amb aquest efecte.

Lluita contra la corrupcié

Estem fermament decidits en la tolerancia zero contra la corrupcié. No és nomeés
questi6 de comprometre’ns amb els llindars fixats per les lleis, sind de practicar un
compromis etic i perseverant per lluitar decididament contra aquesta xacra que

afebleix la democracia.

Mesures:
@® Impulsarem la transparencia en la contractacio publica i establirem pactes
d’integritat en aquest ambit. El pacte d'integritat és una eina per ajudar els
governs, les empreses i la societat civil a lluitar contra la corrupcié en I'ambit de

la contractacio publica. Es tracta d'un procés que inclou un acord signat entre
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un govern i totes les empreses licitadores en qualsevol contracte de
'administracio. El pacte estableix els drets i les obligacions en el sentit que cap
de les parts del contracte pagara, oferira, exigira o acceptara suborns, ni
participara en conxorxa amb la competéncia per obtenir el contracte. A més,
les empreses licitadores estaran obligades a revelar totes les comissions i
despeses similars pagades que tinguin relaci6 amb el contracte.
L'incompliment del pacte d'integritat genera un risc d'exclusié permanent de
'empresa licitadora.

Promourem la Fira de la Contractacié publica, que incloura petites i mitjanes
empreses i autonoms, l'anunci de plans, previsions de licitacions... amb
absoluta transparéncia, per tal que les empreses puguin dur a terme les seves
planificacions.

Incorporarem I'exigéncia de plans d'igualtat dins de les politigues de
contractacio publica i de prestacié de serveis.

Farem una auditoria de totes les concessions municipals.

Implementarem la centralitzaci6 de les compres de I'administracié publica
mitjancant una plataforma electronica publica per garantir la transparéncia de
les compres. Aquesta centralitzaci6 facilita la fiscalitzacid, disminueix els casos
de corrupcio, promou la simplificacié en la contractacié i en disminueix els
costos i permet unificar la demanda de necessitats. A més, tot el procés és
public i la ciutadania pot fer-ne el seguiment mitjangant plataformes
electroniques.

Impulsarem un codi d'austeritat que catalogui i reglamenti I'is dels espais i
mitjans publics, incloent-hi eventuals vehicles oficials, regals institucionals i
convits institucionals. Supressio de les targetes de credit de que gaudeixin
carrecs institucionals o d’organismes municipals. Fiscalitzacié de I'oportunitat i

despesa dels viatges oficials.

Personal i treballadores publiques

Donarem estabilitat als llocs de treball public amb la convocatdria d’oposicions.
Promourem la cobertura de les places vacants amb contractacions publiques
de caracter temporal a I'espera de la convocatoria de I'oposicio.

Dotarem del personal necessari tots els departaments de la Paeria, amb el
criteri de la competéncia professional.

Dignificarem la figura del funcionari afavorint-ne la formacié i la seva mobilitat

aixi com la carrera professional.
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@ Establirem criteris de promocié interna dels treballadors publics, garantint
l'aplicacié dels principis d’igualtat, merit, capacitat i publicitat, aixi com la
transparéencia dels processos i la seva agilitat.

@ Crearem taules de participacid en els departaments per a la millora dels
processos de treball.

@ Afavorirem el treball transversal entre departaments per millorar el servei.

@ Assegurarem el dialeg permanent amb tots els representants sindicals per
atendre les demandes laborals i promoure un bon clima de treball.

@ Proporcionarem el material necessari per desenvolupar amb garanties la tasca
laboral del personal de la Paeria.

@ Farem una enquesta de clima laboral per conéixer les inquietuds de la plantilla i
aplicar les mesures necessaries per millorar I'entorn laboral.

@ Crearem I'Oficina d’Atenci6 al Treballador Municipal on els empleats publics de
'Ajuntament de Lleida podran plantejar les possibles propostes de millora i
inquietuds en I'organitzacio i la gestié de personal de la Paeria.

@® L'Ajuntament de Lleida fomentara activament la conciliacié de la vida laboral

amb la vida familiar.

Decidim. Qualitat institucional i democracia
deliberativa.

Els nostres valors republicans sén constructors d’'una ciutadania lliure, culta, critica,
participativa, responsable i compromesa, que vetlla per l'interés general i el bé coma i
gue combat les situacions de privilegi, domini, desigualtat i discriminacié. Una societat
de dones i homes lliures, en igualtat de condicions, compromesos a construir una
societat més justa i solidaria. Des de la Paeria volem implementar una altra manera de
fer politica basada en el dret a decidir i la democracia participativa i col-laborativa, en

gue tota la ciutadania es faci corresponsable de la gestié dels seus municipis.

Parlar de participacié en una democracia podria semblar un absurd, si no fos perqué
les mateixes democracies representatives tenen també les seves limitacions i,
sobretot, necessiten ser permanentment validades per les persones a qui pretenen
representar i servir. En un context de manca de credibilitat de l'accié politica, és
imprescindible que des de l'ajuntament es potenciin i revitalitzin tots els espais i
férmules participatives que promocionin, facilitin i corresponsabilitzin el conjunt de la

ciutadania en els afers publics de la seva comunitat.
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La implicacié de la ciutadania en la vida col-lectiva no s’ha de limitar a I'eleccié cada
guatre anys dels seus representants a I'Ajuntament. En aquest sentit, el model de
democracia representativa —i molt especialment en I'ambit municipal-— s’ha mostrat
insuficient. Ara es vol, es reclama, participar d’'una manera directa en els afers que
afecten en la quotidianitat de les persones. Volen fer sentir la seva veu, d’'una manera
immediata, directa i sense intermediaris. La gent vol exercir el seu propi dret a decidir,
entés com el dret que té la ciutadania a decidir-ho tot, pel que fa a I'esfera de la vida

publica, de manera col-lectiva, lliure i democratica.

Optem aixi, d'una manera decidida, per la democracia participativa, com a
complement i aprofundiment de la democracia representativa, que accepti i reconegui
més protagonisme de la ciutadania en la construccio col-lectiva de la ciutat i en les
decisions que I'afecten. La implicacio de la ciutadania en els afers publics comporta un

refor¢ de la cohesio social i del sentiment de pertinenca de la comunitat.

Aixi, la participacié ciutadana, com a dret fonamental de la ciutadania i principi
inspirador de I'administracié municipal, sera una opcié estratégica i estructural dels
ajuntaments republicans i haura de guiar les seves actuacions, especialment aquelles
gue estan relacionades directament amb la qualitat de vida de la ciutadania i en tot alld

gue afecti la seva quotidianitat.

En aquest sentit, també val la pena fer esment que la Carta Europea de Salvaguarda
dels Drets Humans a la Ciutat reconeix el dret de tothom “a la ciutat”, entesa com a
espai de participacid democratica i lloc de convivéncia i de realitzacid6 humana; i, en
particular, afirma el dret a la participacié politica, el dret d’associacio, de reuni6 i de

manifestacio, i el dret a la informaci6, sense discriminacié de cap tipus.
Compromisos generals

El principi essencial dels compromisos és la creacié dels canals més adequats per
facilitar la participacié universal, a partir de la idea que tothom que vulgui participar
pugui fer-ho, acompanyat d’'una accié transformadora i instigadora des del mateix

Ajuntament.

Mesures:

@ Promourem l'elaboracié d'un reglament de participacié ciutadana nou, ja qué el

del 2006 ha quedat molt superat i donarem i dotarem de recursos les eines de
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participacié per tal que aquesta sigui real i efectiva, reforcant el caracter
vinculant de les consultes a la ciutadania.

Establirem un compromis public dels ajuntaments republicans davant els
ciutadans i ciutadanes sobre la voluntat d'aprofundiment i el foment de la
participacié democratica en els assumptes publics de les ciutats.

Vetllarem per fer efectiu el dret de tots els ciutadans i ciutadanes a intervenir en
la gestié dels assumptes publics, facilitant en cada ocasié a la ciutadania els
mitjans més adients per fer-ho i la formacié adequada.

Crearem el Consell de Ciutat i revisarem el funcionament, la composicio, la
planificacio i l'eficacia dels Consells Municipals. Crearem laboratoris de
participacié municipal que superin els espais de representacié i esdevinguin
una agora de participacié que permeti fer efectiu aquest dret a tothom.
Desenvoluparem i incrementarem els mecanismes de participacio en la
definicio dels projectes ciutadans i la presa de decisions.

Millorarem I'elaboracié dels pressupostos participatius.

Fomentarem la cultura participativa dins de I'’Ajuntament, vetllant perque les
diferents arees municipals incorporin practiques i metodologies patrticipatives
entre sii en la seva relacio amb les entitats i la resta de la ciutadania.
Reforcarem el teixit associatiu. Ajudarem i impulsarem les associacions i
entitats ciutadanes com a instruments de participacié i organitzacié de la
ciutadania tant des del punt de vista territorial com sectorial. Promourem les
seves activitats i fomentarem la seva intervencio en la definicio de les
politiques publiques.

Promourem la participacio individual com a tercer actor indispensable dels
processos de participacié i consulta ciutadana.

Impulsarem el principi de subsidiarietat amb el concepte d’apropar al maxim
possible les decisions a la ciutadania. Promourem consells de barris i consells
territorials amb competéncies i capacitat de decisio.

Obrirem els consells de participacié de barris a totes les entitats, veins i veines
del barri, per tal que el barri trii els seus representants i les seves formes de
funcionament.

Activarem un auténtic pla de DADES OBERTES. L’accés a les dades publiques
és un dret i 'administracié ha de garantir que siguin localitzables, interpretables
i utilitzables per la ciutadania perquée sén un pilar fonamental de la

transparéncia i les politiques de participacio.
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5.2 Justicia

Justicia: servei public universal

La justicia concebuda des d’una oOptica republicana ha de ser constituida com un
autentic servei public al servei de la ciutadania, pilar essencial de I'estat de dret i I'estat
del benestar, que doni plena garantia als drets i les llibertats, individuals i col-lectives, i
garanteixi I'accés en plena igualtat a tots els ciutadans. Una justicia eficag, eficient i
accessible, ben dotada de recursos, transparent en la gestid, propera a la ciutadania i
gue garanteixi la normalitat de I'is de les llengles catalana i occitana. Una justicia
compromesa en la defensa dels drets humans i la justicia universal que esdevingui
referent en la persecucio dels crims, sense importar qui els hagi comés i on s’hagin

comes.

Es necessari recuperar la vella autonomia de la voluntat i 'autocomposicié —que els
conflictes civils es resolguin amb mitjans civils. Cal fer un estudi d'impacte de la tasca
jurisdiccional que permeti avaluar l'eficacia i la utilitat real dels litigis i evitar una
mecanica de legislacié sota influéncia mediatica o de finalitat simbolica i sense

memaria econdmica que en prevegi I'impacte.

Apostarem per una justicia de proximitat basada en I'oferiment integrat dels diferents
serveis de solucié de conflictes, inclosa la funcié decisoria, estructurada de manera

coordinada i conjunta amb la resta d’administracions.

La Mediacié: com a principal eina de resolucid de conflictes.

Considerem que es necessiten procediments rapids i flexibles per solucionar els
problemes que planteja la ciutadania, i per aixd promou la mediacié i l'arbitratge com a
sistemes alternatius de resolucié de conflictes, una via essencial entre I’Administracio

Local i la ciutadania.

D’aquesta manera tenim com objectiu implantar, consolidar i difondre a nivell municipal
la mediaci6 com a métode de resolucidé de conflictes entre particulars, amb entitats, i
amb la propia administracio local, evitant I'obertura de processos judicials de caracter

contencids, posar fi als ja iniciats o reduir-ne I'abast.

Estem fermament convencuts que la mediacié és la millor eina per resoldre aquells

conflictes que afecten a la convivéncia ciutadana, com disputes entre veins, llogaters;
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o els derivats de I'ambit educatiu, com problematiques en els centres escolars; també
en matéria de consum, per conflictes entre els consumidors i empresaris; o dins de les
fundacions i associacions, en especial associacions de veins o Comunitats de
Propietaris; i en moltes altres situacions on les parts vulguin gestionar les seves

diferéncies des del dialeg.

Mesures:

® Implicarem I'administracid local en la resolucio dels conflictes sota uns criteris
de qualitat, per reduir la judicialitzacié, mitjancant un servei d’assessorament
juridic coordinat amb altres agents o operadors juridics, com Col-legi de
I’Advocacia de Lleida, Col-legi Procuradors de Lleida, Gestors Administratius,
Jutjats de Lleida, etc..

@ Oferirem assessorament i orientacié juridica a la ciutadania de manera
coordinada i homogénia amb la resta d’administracions competents. Cal
diferenciar els diversos sistemes socials d’assistencia i d’assessorament
juridic, de tal manera que les consultes de minims quedin excloses, inicialment,
de I'accés jurisdiccional i s’instaurin mecanismes alternatius de solucio.

® Des de I'Ajuntament, farem un pla de difusi6 de mediaci6 a les escoles,
instituts, gremis, empreses i institucions com a métode per facilitar la
comunicacio entre les persones, i que siguin aquestes les que gestionin per
elles mateixes una solucié dels conflictes que els afecten, amb I'assisténcia
d'una persona mediadora, neutral i imparcial, designada a proposta de

I'Ajuntament.

Atencid, assessorament i orientacio juridica a la poblacié més

vulnerable

En defensa d’aquells col-lectius més vulnerables (poblacié migrada, persones amb
discapacitat, gent gran, persones dependents, victimes de violencia de génere,
persones en risc d’exclusio social i joves aturats de llarga durada, etc.), impulsarem un
servei d’assessorament i orientacio juridica basica que garanteixi I'exercici dels seus

drets fonamentals i socials.

El servei ha de donar cobertura juridica a aquests col-lectius, i a la ciutadania en
general, en aquells casos que els seus drets estiguin amenacats. Els col-lectius més

desfavorits han de rebre una informacié i un assessorament juridic basic, en especial
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guan es tractin d'assumptes administratius que queden fora de l'assisténcia juridica

gratuita que ofereix I'Estat només per a actuacions judicials.

En aquest sentit, la ciutadania en el seu conjunt ha de tenir accés a un servei
d'assessorament juridic basic, dotant-la d’ una orientacio legal, amb la finalitat de qué
conegui les lleis, els seus drets com els seus deures, i aixi aconseguirem que tots els

col-lectius es puguin adaptar millor a la ciutat.

Mesures:

@® Revisarem els protocols d'actuacié especifics per I'atencid de victimes de
col-lectius vulnerables.

@ Establirem una xarxa de camins segurs, sense accidents, per a persones amb
mobilitat reduida que permeti 'adequacié del ferm, els pendents, les baranes,
les rampes, els passos de vianants i la neteja d'obstacles de qualsevol tipus en
aquests recorreguts.

@ Crearem un protocol d’actuacié davant les violéncies sexuals en espais publics
d’oci.

@ Delimitarem i protegirem els parcs infantils perqué els nens i nenes no hagin de
compartir espai amb animals domestics, i que dificultin la interaccié d’aquests
amb qualsevol tipus de vehicle.

@ Revisarem els protocols de detecci6 de la infancia en risc.

Promourem i desenvoluparem una xarxa de camins escolars segurs.
@ Revisarem els programes de prevencio i proteccid de riscos especifics (canals,

riu, etc.)

Arbitratge de Consum: com a sistema de resoluciéo de

conflictes entre particulars i empreses.

D’igual manera que la mediaci6, impulsarem, a nivell municipal, I'arbitratge com
un sistema extrajudicial i voluntari que permetra resoldre, amb caracter
vinculant i de manera rapida i gratuita, les diferéncies sorgides entre les

empreses i els seus clients.

L'adhesi6 de les empreses al sistema arbitral de consum és un simbol de
gualitat de cara als futurs conflictes que es puguin plantejar amb els seus

clients, estalviant altres vies més lentes i més costoses.
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Mesures:

@ Potenciarem l'arbitratge de consum en les empreses publiques, com a sistema
alternatiu per a la resolucié de conflictes menors i de conflictes derivats de
contractacions en massa.

® Promourem que, en la contractacié administrativa i en la gestié de serveis en
régim de concessié per part d'empreses privades, s’'inclogui I'arbitratge de
consum en els plecs de condicions.

® Promourem una politica d’incentius de l'arbitratge de consum, mitjangcant ajuts i
signes de qualitat i de reconeixement de les empreses que s’hi sotmeten.

® Tindrem en compte l'adhesié a l'arbitratge de consum en l'atorgament de
subvencions a les empreses i els establiments que ofereixin béns o serveis a

les persones consumidores i usuaries.

5.4 Seguretat i proteccio civil. Municipis segurs

La concepcié republicana de la seguretat, en un sentit ampli, consisteix a fer
compatible el dret a viure amb seguretat i el dret a la llibertat, garantint que la vida de
la ciutadania es desenvolupi en un entorn de pau i convivéncia que faciliti la resolucié
dels conflictes preferentment per mitja de la mediacié i que opti per la coaccié quan la

resta de recursos hagin estat ineficagos.

Més llibertat és més seguretat, quan sabem trobar I'equilibri entre tots dos aspectes.
Perd també més cobertura de les necessitats basiques de les persones, la reduccié de
les desigualtats de génere i més confianga en el bé comu signifiquen més seguretat.
En aquest sentit, la despesa social hauria de tenir consideracié d’inversié en seguretat
i, per extensio, en convivencia. Entesa d’aquesta manera la seguretat, des de I'Optica
republicana, és un aspecte que es treballa de manera transversal en el conjunt de les

politiques publiques, i especialment en I'ambit municipal.

La seguretat és un element vertebrador de les societats actuals i son molts els prismes
des dels quals s’ha de concebre per posar-la en valor com a principi republica. Avui
aguests prismes s’han ampliat i, quan parlem de seguretat, ens referim al mateix
temps a la sensacié de seguretat, la percepcié social del risc i la globalitzaci6 de la
sensacio d'inseguretat. Per encarar aquests nous reptes, cal tenir present que el

contrari d'inseguretat no és seguretat sind convivencia.
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A les ciutats i els pobles, la convivéncia és fonamental per concebre un espai civic
equilibrat; l'actitud civica i I'espai compartit son inherents a I'actual estat del benestar.
Hem de saber treballar la convivéncia a I'espai compartit amb la mediacié com a eina
prioritaria i no convertir els problemes derivats de la convivéncia o de l'incivisme en

problemes de seguretat.

La constant evolucié socioeconOmica de la societat i la seva extraordinaria complexitat
han provocat que els reptes de la seguretat s’hagin ampliat forca. Sén moltes les
formes en qué s’expressa el risc i 'amenaca, tantes com les oportunitats que
sorgeixen del treball amb les comunitats, i les seves ciutadanes i ciutadans, que sén
clau per fer-hi front. En aguesta nova realitat, complexa i diversa, cal emprendre noves
politiques, profundament republicanes, que avancin cap a un nou concepte: la
“coproducci6” de seguretat. Cal entendre-la com una oportunitat de crear marcs
compartits entre els diferents ens administratius, i per que no politics també, i la
ciutadania (organitzada o no), de forma que les dinamiques de treball situin els
diferents actors implicats en pla d'igualtat, allunyant-se de la visi6 classica, classista i

masclista, de la gestio publica i politica.

Aixi doncs, en aquest marc, les politiques d’aguest govern, en termes de seguretat,
estan enfocades a continuar impulsant canvis en el model local per construir un nou
model en quée la convivéncia i la seguretat configurin un espai civic al més lliure

possible i que avanci cap a una societat cada vegada més justa.

Pel que fa al sentit estricte de la seguretat ciutadana i la proteccid civil, els municipis

tenen competéncies respecte:

@ Els espais publics.

@ L'ordenacié i regulacié del transit de vehicles i persones a les vies urbanes.

La cooperaci6 en la resoluci6 dels conflictes privats, quan siguin requerits a fer-

ho.

@ L'exercici de les funcions de policia administrativa en el compliment dels
reglaments, ordenances, bans, resolucions i d'altres disposicions i actes
municipals.

@ La protecci6 de les autoritats de les corporacions locals i la vigilancia i custodia
dels seus edificis.

@ L’'exercici les funcions de proteccié civil i de la prevencid i extincié d’incendis.

@ La proteccio del medi ambient, la salut publica i el subministrament d’aigua i

I'enllumenat.
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Tot i aix0, 'ambit de la seguretat en sentit ampli, com ja hem dit, és transversal i és
present en moltes accions de la gestié municipal. Les politiques publiques no poden
actuar com a compartiments estancs; les ciutadanes i ciutadans no es volen relacionar
aixi amb les institucions perqué no gestionen la seva vida d’aquesta manera. Cal
doncs planificar i actuar globalment amb una atencio especial a les interrelacions que
hi ha entre els diferents ambits.

Treballarem en termes de seguretat urbanistica, entenen que el manteniment en
bones condicions de I'espai public i dels camins té una incidéncia en l'incivisme i la
inseguretat.

La protecci6 dels col-lectius més vulnerables, dels minoritaris i dels minoritzats; la lluita
contra la violéncia de génere; la prevencié de la radicalitzacio violenta; I'aprofundiment
en la cultura de la prevencio i de I'autoproteccio, i I'aprofitament de les oportunitats que
ofereixen les TIC, s6n alguns dels reptes en qué, al marge de I'ambit competencial, els
ajuntaments s’han d'implicar com a institucions més properes a la ciutadania també en

matéria de seguretat.

Prevencio i ciutadania

@ Potenciarem l'area de drets civils, treballant politiques de garantia i defensa
dels drets de les persones, també prenent com a base metodologica la
mediacio.

@ Incorporarem programes de detecci6 i lluita contra la violéncia masclista i la
violéncia en I'ambit de la familia. Prioritzarem l'atencié personalitzada a les
victimes i la formacié especifica dels professionals.

@® Crearem un programa de prevencié contra el racisme i la xenofobia.

@ Impulsarem un programa de prevencio de la radicalitzacié violenta.

@ Iniciarem un programa d’informacié ciutadana en seguretat a les tecnologies de
la informacio i la comunicacié (TIC).

@ Incorporarem programes de prevencid de l'abus de l'alcohol i les drogues
especialment per col-lectius vulnerables.

@ Farem un protocol d’actuacié i intervencié multidisciplinari sobre les conductes
inciviques.

@® Revisarem les normatives i ordenances municipals per a la tinenga d’animals
domestics i animals potencialment perillosos, de forma que vetllin pel dret dels
animals i que garanteixin que les persones propietaries les coneguin i apliquin
adequadament.

@® Promourem la corresponsabilitat de tots els ambits de la gestié publica en les

politiques de seguretat amb la creacio6 de taules de treball transversals.
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Coproduccio i participacié ciutadana

@® Implementarem la coproduccié de la seguretat com a pedra de toc de la nova
cultura de seguretat.

@ Fomentarem noves formes de participacié ciutadana en les campanyes de
conscienciacié amb la implicacié de referents veinals.

@® Promourem la corresponsabilitat amb la figura de I'agent veinal en tasques de
prevencié i deteccio de riscos, perd també en la promocié de la convivéncia.

@ Verificarem que els procediments administratius s’apliquen correctament i la
tramitacio de les denuncies i actes aixecades per la policia local segueixen els
conductes establerts, de manera que es garanteixi I'eficacia dissuasiva i es
preservi el principi d’autoritat de les actuacions policials.

@ Desplegarem un servei de mediacié comunitaria en coordinacié amb la policia
local, per atendre conflictes veinals i altres alteracions de la convivéncia.

@® Impulsarem el pacte ciutada a I'entorn de la concurréncia publica i I'oci nocturn.

Fomentarem la participacio ciutadana i el voluntariat en els plans de proteccio,

les agrupacions de defensa forestal, el cos de bombers voluntaris i Proteccio
Civil, garantint que la seva patrticipacié es desenvolupi amb les condicions

formatives i de recursos materials adequades.

Policia local i Mossos d’Esquadra

El sistema de seguretat publica, definit per la Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenacio del
sistema de seguretat publica de Catalunya, determina que el cos de Mossos
d’Esquadra i les policies dels ajuntaments, amb la denominacié de policia local,
policia municipal, guardia urbana o altres de tradicionals, constitueixen la policia de

les institucions propies de Catalunya.

La distribuci6 de competéncies entre els cossos de policia local i els Mossos
d’Esquadra s’articula mitjancant convenis de col-laboraci6é entre els ajuntaments i el
Departament d’Interior, i t¢ com a maxim exponent d’aquesta col-laboracié la junta
local de seguretat, presidida per l'alcalde. Els convenis estableixen la delimitacié
territorial i la complementarietat de les diverses tasques policials, en funcio,
normalment, de la capacitat operativa de cada cos de policia, sota els principis de

cooperacio i auxili mutu.

A banda, doncs, de les competéncies citades anteriorment, les policies locals
comparteixen amb el cos de Mossos d'Esquadra la proteccié de la seguretat dels

espais publics. -
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Mesures:

Farem un canvi de model policial: passarem d’'un model de policia reactiva a un
model de policia de proximitat.

Renovarem i actualitzarem el conveni de seguretat entre Generalitat de
Catalunya i Ajuntament de Lleida, per delimitar la cooperacido i les
competéncies entre Guardia Urbana i Mossos d'esquadra. La mesa de
seguretat va modificant aquest conveni, pero fa anys que no fa cap modificacio.
Elaborarem un pla de xoc en seguretat i civisme a cada barri.

Crearem la unitat de conflictes veinals per resoldre conflictes mitjancant la
mediacio.

Activarem el funcionament de les videocameres que hi ha instal-lades i
ampliarem les zones amb videovigilancia a altres punts negres de la ciutat.
Millorarem la il-luminaci6 en punts negres de la ciutat.

Promourem la tolerancia zero amb la delinqiiéncia i els delictes, i també amb
les conductes inciviques i reiterades.

Erradicarem les mafies que treballen en la ocupacio il-legal i la sobreocupacié.

Guardia Urbana:

La GU de Lleida és, en termes historics, la 22 de Catalunya i la 42 de I'Estat.
Inspira confianga (42.000 trucades en un any; mossos, 16.000). Incrementarem
el nombre d'efectius de la Guardia Urbana fins a arribar a la ratio que
recomana la Unié Europea. Hauria de tenir un minim de 250 efectius (ara en té
214), s'hauria d'actualitzar el seu parc mobil incorporant vehicles eléctrics i cal
millorar la seua tecnologia amb la incorporacié de tauletes digitals o ordinadors
portatils als vehicles.
Treballarem la imatge de la GU i millorarem la relacié entre ciutadans i agents,
incrementarem la seua diversitat (actualment només hi ha 25 efectius
femenins) i promourem la seua visibilitat i la seua activitat en les politiques de
comunicacio de I'ajuntament.
Revisarem i modificarem I'organigrama de la Guardia Urbana.
Replantejarem la figura dels agents civics, n’incrementarem el nombre, la seva
formacio i plantejarem la participacio del voluntariat en la seguretat de les
entrades a les escoles.

0 Educadors de carrer en lloc d’agents civics, mediador i fer un canvi de

model ocupacional dels agents civics (plans ocupacié durant 6 mesos),

professionalitzar aquesta figura.
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Establirem protocols d’actuacié amb la policia local per a fendmens derivats de
la convivencia, l'espai public i el civisme, en coordinaci6 amb la resta
d’operadors de seguretat locals per evitar diversitat de criteris d’actuacio.
Fomentarem la formaci6 i el reciclatge dels agents de les policies locals, en
especial pel que fa a les tecnologies de la informacié i la comunicacié (TIC).
Treballarem la supressio de la barrera digital en els membres de les plantilles
de policia local amb més edat.

Dotarem els agents de la Guardia urbana d'uniformitat adient i dels materials
necessaris per qué puguin desenvolupar la seva feina en les millors condicions
(per exemple, vestuari adequat per a agents que es desplacen amb moto).
Donarem a coneixer les ordenances municipals relacionades amb temes de
seguretat als agents de la Guardia Urbana per fer que es compleixin. Aixi
mateix, en promoure accions de sensibilitzacié adrecades a la poblacié en

general.

Seguretat viaria

La Generalitat de Catalunya té les competencies en matéria de transit, circulacié de

vehicles i seguretat viaria, que executa mitjancant el Servei Catala de Transit i la

Direccié General de la Policia.

Els ajuntaments tenen les competencies per gestionar i controlar el transit en vies

urbanes i interurbanes que passin pel nucli urba (travessies), adoptar mesures per

garantir la seguretat i la fluidesa en el transit i denunciar les infraccions de les normes

de transit.
Mesures:
@® Revisarem el pla local de seguretat viaria.
@ Treballarem en la prevencié quant a seguretat viaria.
@® Implantarem el control de temps semaforic.
@® Revisarem la gesti6 dels radars de control de velocitat.
@® Emprendrem politiques de prevencié amb el jovent i I'oci.
@ Treballarem per un model de seguretat viaria en el que es prioritzin les formes

de mobilitat menys contaminants i contribueixi a reduir el transit de vehicles

privats
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Proteccio civil

@® Revisarem els plans de proteccié civil, actualment caducats.

5.5 Societat de la informacio

La innovacio al servei de la ciutadania

La Paeria ha de ser un agent dinamitzador, proactiu en la generacié de debat per a
construir una ciutat sostenible, i no un agent de control. El rol del govern municipal i de
'administracio ha de ser el d'impulsor i executor de politiques publiques consensuades
i treballades amb i des de la ciutadania i els agents economics i entitats de la societat

civil.

L'smart city o ciutat intel-ligent és la ciutat de les persones, no una ciutat dissenyada
des dalt cap a baix. Les TIC han de ser les eines facilitadores de participaci6 i crear

comunitat, tant online com la que viu a les places i carrers.

Impulsarem accions per millorar la seguretat al mon digital. Les TIC i la societat
hiperconnectada també ha generat amenaces i nous reptes a I'hora de garantir la
seguretat de la ciutadania, de I'economia i dels serveis publics. Les inversions i
programes de la UE i la Generalitat de Catalunya en I'ambit de la ciberseguretat

marcara el cami.

Lleida, una republica de veins i veines que esdevingui referent al moéon en el
desenvolupament de la innovacio, tant tecnologica com social, que permeti augmentar
'empoderament de la ciutadania i la seva qualitat de vida, millori la competitivitat de
les empreses i afavoreixi la qualitat dels serveis i I'eficiéncia de les administracions

publiques. Un model que situi la ciutadania al centre del cercle de la innovacié.

Les tecnologies de la comunicacio i la informacié han de ser I'eina per apoderar els
veins i les veines de Lleida, tant en la seva vida professional, personal o lidica com a
subjecte politic amb drets i deures. Una ciutat smart és aquella que entén que és una
xarxa que té tants punts de connexié com persones que hi viuen o que es senten de

Lleida, pero estan fora del terme municipal per raons laborals o per decisi6 vitals.
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Lleida ciutat amb energia i intel-ligéncia ciutadana

El terme municipal de Lleida és molt extens amb una elevada preséncia d’habitatges,
en nuclis i aillats, en tota la seva geografia. Els ciutadans de Lleida han de tenir accés
directe a les xarxes de telecomunicacions de banda ampla, ja sigui amb fils o sense
fils, independentment on visquin. El mateix dret que tenen les activitats economiques,
com soén l'agricultura, la inddstria i els serveis, localitzades en diferents punts dels
seus 212 km2.

Cal garantir una xarxa de telecomunicacions d'alta capacitat i d'energia amb el
subministrament assegurat que arribi a tots els habitatges i empreses. Cal una Paeria
proactiva en la defensa dels drets dels consumidors, tant dels ciutadans com de les
empreses | cooperatives, davant les empreses de telecomunicacions,
subministradores d’energia i del transport public, i deixar de ser una administracié que

només actua si rep queixes dels consumidors.

Les smart cities només existeixen si tenen les condicions tecnologiques, de

convivéencia i salut adequades.

Lleida té I'extraordinaria sort de tenir el talent a la seva trama urbana. La Paeria ha
d’aprofitar el talent de les persones que viuen i treballen a la ciutat, de la Universitat de
Lleida i dels seus centres de recerca, de les organitzacions no governamentals i dels

sectors economics i professionals.

Es necessari un compromis global de ciutat 4.0, on la Paeria sigui I'agent impulsor
d'un gran pacte de ciutat, on la col-laboracié entre els diversos agents garanteixi el
creixement economic, la reactivacido de la cultura i de les industries culturals i una

democratitzacié de tots els espais publics.

Les smart cities son el resultat de la necessitat cada vegada més important d’orientar
les nostres vides cap a la sostenibilitat, aprofitant els recursos tecnologics per fer-ho
possible. Aquestes ciutats poden definir-se com a ciutats del coneixement, digitals,
cibernétiques o ecologiques. Els paisos, ciutats i pobles intel-ligents se serveixen
d’infraestructures, innovacié i tecnologia per reduir el consum energeétic i I'emissioé de
carboni, pero també per millorar la qualitat de vida dels ciutadans en altres aspectes,
com pot ser la seguretat o el transport amb serveis que faciliten el dia a dia de les
persones. Es pot dir que sén ciutats o pobles que han desenvolupat un sistema de

sistemes que funcionen de manera conjunta.
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Apostem perqué aquests sistemes, infraestructures, innovacié i tecnologies estiguin
primer al servei dels ciutadans i seguidament de les ciutats i pobles del nostre pais.
Les smart cities només tenen sentit si serveixen per solucionar els reptes que tenim
com a ciutadans dins d’aquestes arees urbanes. Per tant, les solucions tecnologiques

han d’estar al servei dels projectes de ciutat i de tots el seus habitants.

Les ciutats intel-ligents s6n també les que disposen d'una administraci6 més oberta i
transparent i que utilitzen les TIC per apropar I'administracié al ciutada, aprofitant la
capacitat que ofereixen els canals digitals per millorar la transparéncia en la gesti6 i
fomentar la innovaci6 en els processos de comunicacié bidireccional ciutada

(administracio).

Mesures:

@® Impulsarem el debat ciutada per a dissenyar el pla d'usos d'una Lleida
sostenible, saludable i connectada. Una ciutat catalana, perd oberta i
connectada al moén.

@® Crearem de linies de treball especifiques per impulsar la digitalitzacié i la
transformacié tecnologica de les empreses i entitats. Aquestes es duran a
terme en el marc a les politiques publiques d’innovacié cientifica i social de la
Unid Europea i de les administracions de Catalunya.

@ Les titulacions i els grups de recerca de la Universitat de Lleida han de jugar un
paper central en la transformacio digital del terme municipal. L'experiéncia
d’ambdues organitzacions ha de permetre participar en programes de
finangament europeus a la ciutadania digital i la Internet de les Coses.

@ La participacio activa de la Paeria en el projecte Catlabs de xarxa d’innovacio
social, digital i col-laborativa catala.

@® Pla per a la ciberseguretat amb tres linies d’actuacio prioritaries: la proteccio
dels serveis publics municipals, la proteccié de la privacitat dels ciutadans i

especialment dels menors i proteccio de les dades a les empreses i entitats.

Administracio electronica

Continuar desenvolupant la implantacié de I'administracié electronica a fi de millorar
'atencié al ciutada i que aquest pugui dur a terme la majoria de tramits amb
I'administracio per la via electronica.

@ Incorporarem les noves TIC en tots els ambits de I’Ajuntament de Lleida.
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Facilitar a la ciutadania la interpretacié de les dades dels portals de la
transparéncia. Cal crear un llenguatge que faci possible la participacié dels
veins i veines al govern local.

Estalviar els costos de la transformacid digital de I'administracié municipal
treballant en col-laboracié amb altres administracions. El consorci AOC és una
eina estratégica en aguesta tasca.

Promourem la digitalitzacié de les pimes per mitja d’accions de sensibilitzacio,
orientacié i acompanyament de projectes, com ara la factura electronica i,
alhora, aconseguirem que es disminueixi el risc de fractura digital entre el teixit
empresarial, de manera que es facilitin els negocis en xarxa.

Promourem les competéncies digitals de la ciutadania, perque es pugui
desenvolupar en el terreny personal i professional.

Impulsarem els programes de formacid, amb més implicacié publica i privada
en el disseny, fent que la formacié no només sigui de nivell basic, siné també
d’'un nivell avancat i amb aplicacions practiques en el mén laboral a curt
termini.

Impulsarem les acreditacions TIC de la Generalitat de Catalunya —les ACTIC—-
per uniformitzar els nivells de competéncies de la ciutadania. Sol-licitarem
'ACTIC als processos de selecci6 dels mateixos ajuntaments.

Actualitzarem les eines TIC als serveis municipal per aconseguir un estalvi
econdmic important i més simplificacié administrativa.

Reduirem dels costos TIC mitjangant els mecanismes de la compra agregada.
Fomentarem I'Gs de les TIC entre el personal al servei de les administracions
locals. Apostarem per les certificacions digitals com a manera de relacionar-se
entre la ciutadania i I'administracio.

Impulsarem un pla de ciberseguretat de la Paeria. Aprofitar els coneixements i
'assessorament que proporciona el Centre de Seguretat de la Informacio de
Catalunya (CESICAT).

Promourem la interaccio amb els ciutadans utilitzant les TIC. Impulsarem els
tramits administratius a través de la pagina web de Paeria i mecanismes
electronics per promoure la participacié i linteres de tothom en els afers
publics, aixi com I'accés a la informacié relativa a I'activitat municipal.

Cal fet un replantejament en el servei d’'informatica i I'externalitzacié de serveis.
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Foment d’infraestructures TIC per a la connexié ciutadana

El desplegament de la banda ampla és essencial per garantir que les empreses

localitzades als poligons industrials tinguin accés a infraestructures d’alta capacitat

arreu del territori. En aquest sentit, s6n d’'especial interés les actuacions de banda

ampla a les zones rurals o les més aillades, on aquesta infraestructura esdevé un

element dinamitzador del territori.

Impulsarem politiques d'actuacions relatives a la planificaci6 de les
infraestructures de telecomunicacions en el municipi, com sén els plans
d’ordenacio, plans estratégics, plans especials, etc.

Promourem, en l'obra publica, I'estudi i la inclusié de les infraestructures de
telecomunicacions.

Facilitarem el desplegament d'infraestructures de telecomunicacions per
garantir serveis avancgats i de qualitat.

Garantirem a tota la poblacié 'accés a internet, també a I'Horta.

Aprofitarem sinergies entre municipis i amb altres administracions de Catalunya
per potenciar el concepte de nuvol (cloud) privat per a administracions
publiques.

Implantarem infraestructures innovadores de baix cost i més eficiéncia, tant
energética com de processament o cost de desplegament, que les disponibles
actualment.

Elaborarem un pla per arribar a un consens entre la poblacio, I'Ajuntament i les
operadores de telecomunicacions mobils perque la proliferacié d’'antenes de
telefonia mobil no actuin com a element distorsionant, i garantir la cobertura al
maxim de llars possibles. Promourem la compartici6 daquestes
infraestructures entre les diverses operadores que presten serveis al nostre
pais.

Aprofitarem de les xarxes wifi municipals per proporcionar I'accés als serveis i
als tramits municipals.

Promourem les xarxes gratuites de wifi als espais i edificis publics.

Elaborarem un mapa sonor i de SMRF -Sistema de Monitoritzacié de
Radiofrequiéncia— per obtenir mesures objectives dels nivells de radiacions de

les infraestructures de telecomunicacions mobils.
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La Universitat de Lleida

Els més de 1.100 docents i investigadors i els més 12.000 estudiants de la Universitat
de Lleida generen un gran impacte positiu en tots els ambits de la ciutat, molt

especialment en I'economia, la innovacid, la cultura, la salut i la internacionalitzacio.

Aprofitar millor tot I'actiu que suposa el coneixement que genera la Universitat per
crear un ecosistema autocton de ciutat 100% smart. Les dimensions de la ciutat i de la
comunitat universitaria permeten crear aquest laboratori d’idees transformades en
projectes reals de millora de les condicions de vida dels ciutadans, la creacio
d’empreses internacionalitzades amb gran valor afegit i d'una ocupacié amb salaris

més alts.

Cal incrementar les sinérgies de tots els agents de la ciutat amb la Universitat, els
seus centres de recerca engloben la innovacié en [l'agricultura i la produccio
d’aliments, I'energia, la salut, la robotitzacio, les TIC, la direcci6 d’empreses, la
historia, les llengiies, la inclusi6 social, la formacié d’educadors i personal del mén de

la salut, entre les més destacades.

Per a la internacionalitzacio de la ciutat i de 'economia lleidatana, cal aprofitar la xarxa
d’estudiants, antics alumnes i investigadors europeus, llatinoamericans, asiatics i
africans que han estudiat a la Universitat. Aquesta poblacié universitaria ha de sentir-
se part de Lleida i per aconseguir-ho cal reformar I'actual programa Ambaixadors de

Lleida, on la SciTech Diplomacy ha de tenir un pes destacat.

L'impuls de la UE al financament de projectes d’innovacio, socials i d'infraestructures
TIC transfronterers vinculats als espais europeus de recerca i d’educacio superior fan
del tot necessaria l'alianca estratégica entre la UdL i la ciutat. Una associacié que
convertiria Lleida en una citylab amb una ciutadania formada per a la creacio
d’empreses 4.0 i ocupar llocs de treball qualificats i que gaudiria de serveis publics

d’dltima generacio.

Mesures:

@® Aprofundir en la relacid bilateral Universitat - Ciutat, més enlla del consorci
GlobalLleida.
@ Encarregar als grups de recerca de la Universitat projectes d’smatrt city.
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@ Facilitar la creacié d'spinoff i start ups de la UdL i la transferéncia de patents
als sectors economics.

@ Coordinar els serveis d’'assessorament laboral i borses de treball de la Paeria i
de la UdL.

@ Col-laborar en les activitats de lifelong learning per a la reinsercié o adaptacio
laboral dels universitaris i persones en situacié d’atur de llarga durada.

@® Impulsar un programa de Diplomacia Cientifica i cultural, SciTech Diplomacy,

per internacionalitzar 'economia i atreure talent i innovacio a Lleida.

5.6 Un espai de comunicacioé per a una ciutadania lliure

| responsable

La Lleida republicana s’ha de dotar d’'uns mitjans de comunicacio publics potents, amb
un financament adequat que permeti mantenir la qualitat i la produccié propia, al
mateix temps que ha de ser el motor de la indUstria audiovisual del pais. Hem
d'impulsar un pacte nacional per l'audiovisual, amb el maxim de consens possible, i
hem de treballar per ser un referent europeu en la creacié de continguts per a les

diverses plataformes audiovisuals.

Un paper preeminent dels mitjans de comunicacioé publics

Els mitjans de comunicacio locals, de titularitat municipal o privats, han de tenir un
paper preeminent al nostre pais i fer possible el bon funcionament de la comunicacié
social i del sistema democratic. Per aix0, cal potenciar-ne la qualitat i els continguts,
fixant-nos en els models de referéncia europeus i mundials. En I'era de la postveritat,
els mitjans de comunicacié publics, de manera especial, han de tenir un paper

rellevant per garantir la veracitat de la informacio i el pluralisme ideologic.

Mesures:

@ Garantirem la independéncia dels mitjans publics, sense control politic del
govern. Cal crear consells de comunicacié locals, amb la participacio de
persones representatives i de prestigi reconegut, que gestionin els mitjans de
comunicacio publics amb vocacié de servei a la comunitat i d’acord amb el
decaleg de bones practiques de la comunicacié local publica. Els organs de
govern o de gestio d’aquests mitjans no han de tenir cap relaci6 jerarquica amb
els gabinets de comunicacié dels ajuntaments, dels consells comarcals o de

les diputacions, o amb les regidories.
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@ Defensarem la prestacid dels serveis de comunicacié de proximitat com una
necessitat per a la cohesié social i territorial dels nostres pobles i ciutats, i per
fomentar I'Gs de la llengua catalana.

@ Enfortirem i preservarem els mitjans de comunicacié de proximitat, reformulant
els aspectes necessaris dins de I'estructura, el funcionament i el financament i
dotant-los dels recursos suficients perqué siguin viables. En aquest sentit, cal
demanar a les administracions publiques un esfor¢ i fomentar també les
iniciatives del sector privat.

@® Donarem suport a la producci6 de continguts audiovisuals, afavorint la
col-laboracio entre les diferents xarxes de radio i televisio. Cal impulsar també
linies especifigues d'ajuts per a la produccid, de manera coordinada i
complementaria entre les diferents administracions.

@ Els mitjans de comunicacio publics han de ser motor de la inddstria audiovisual
i garants de I'emprenedoria i la continuitat del sector. Han de consolidar una
industria audiovisual potent, innovadora i promotora de I'expansié cultural.

@® Impulsarem la reciprocitat de les emissions de radio i televisié entre territoris
del mateix idioma.

@ L'avenc tecnologic que s’esta produint en el sector permet que el consum
audiovisual es diversifiqui entre les diferents plataformes i pantalles. Els
continguts dels mitjans catalans han d’estar presents arreu per facilitar-ne
'accés als consumidors.

@ Prioritzarem projectes en el sector audiovisual i concentrarem els recursos
publics en els escollits.

@ Orientarem el financament public a iniciatives que facilitin el retorn de les
inversions, prioritzant els productes amb visié internacional. L'atencié a la
cultura local no esta renyida amb una perspectiva global que pugui dotar els
continguts d'un recorregut d’éxit internacional.

@ Adoptarem politiques de foment, suport i proteccié de les empreses i iniciatives
culturals en llengua catalana, especialment en sectors estratégics (cinema,
audiovisuals, interactius, animacié, multimedia, etc.), orientades a la creacio6 i

gestid de continguts per a les xarxes socials i les diferents pantalles.

Comunicacio de I’Ajuntament

La informacio de tot allo que passa al municipi és clau perqué la relacié entre la

institucié i la ciutadania sigui al més propera, fluida i clara possible.
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L'objecte de la comunicacié municipal és donar informacié de servei a la ciutadania i

retre comptes de tot allo que fan el govern i I'oposicid. Aquesta comunicacio ha de ser

clara i donar resposta a les necessitats de tota la ciutadania. Per tant, s’ha d’adaptar

als diversos canals i/o mitjans per arribar als diferents perfils de la ciutadania.

Mesures:

Elaborarem un pla de comunicacié del municipi, que inclogui un pla especific
per a la comunicacio institucional de I'Ajuntament i dels mitjans de comunicacio
publics que hi pugui haver.

Redissenyarem el servei de comunicacio local per treballar de manera més
transversal i adaptada a la realitat, que inclogui la utilitzacié de les noves
tecnologies i les xarxes socials.

Potenciarem el butlleti municipal electronic diari o setmanal com a eina
d’'informacio a la ciutadania, perque sigui un referent informatiu de la comunitat.
Obtindrem les dades de contacte de tota la ciutadania que ho autoritzi, d’acord
amb la Llei de proteccié de dades, per tal de: transmetre el butlleti municipal
amb les noticies de cada dia, enviar per correu electronic informacions
ciutadanes (informacié d’actes, agendes, invitacions, etc.) i transmetre,
mitjangant missatges al telefon mobil, les informacions puntuals i concretes
necessaries.

Implantarem I'ds d'un llenguatge no sexista en les comunicacions internes i
externes de I'Ajuntament.

Renovarem la pagina web municipal, per tal que inclogui també el portal de la
transparéncia.

Oferirem una comunicacio institucional no polititzada.

Mitjans de comunicacio locals

Els mitjans de comunicaci6 publics locals han estat i son una pecga fonamental en la

creacio i difusio d’informacio.

La proximitat, el rigor i la dedicaci6 dels comunicadors que els fan, de vegades d’'una

manera altruista i no, els converteixen en un dels principals eixos de cohesi6 social i

cultural.

Aquests mitjans responen a un interés public que va molt més enlla de linterés

economic. Molt sovint limitats de recursos, donen un servei cabdal per mantenir la
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identitat dels municipis en un mon global i fan una funcié social d’accés a la informacié

i a la cultura des de la proximitat.

@ Arribarem a acords amb municipis propers (per exemple, en I'ambit comarcal)
per tal de produir continguts de manera conjunta.

@ Potenciarem la col-laboracié amb la XAL per a la difusié de continguts generats
per la mateixa XAL o per altres mitjans de comunicaci6 locals.

@ Potenciarem les retransmissions en directe de diferents esdeveniments del
municipi, aprofitant les facilitats de les noves tecnologies i de les xarxes
socials.

@® Promourem la creacid de corresponsalies o delegacions territorials d’'acord
amb els mitjans de comunicacié publics d’ambit nacional.

@ Introduirem criteris objectius a I'hora d’atorgar ajuts a mitjans de comunicacio

locals.

Productores audiovisuals

Si els mitjans de comunicacio locals han estat una pec¢a important en la cohesioé social,
el sector audiovisual és un sector estratégic per al desenvolupament local i nacional.
El gran nombre de productores audiovisuals escampades pel pais dona a aquest

sector una importancia notable per a 'economia dels nostres municipis.

Als canvis politics, se’ls afegeix una nova concepcié del sector. Les fronteres entre
industries com l'audiovisual, la tecnologica, la publicitaria i I'editorial tendeixen a diluir-
se i a convergir. Totes tenen en comu una cosa: s6n generadores de continguts.
Obeeixen cada cop més a una logica transmedia: els continguts s’expandeixen i es
complementen a través de diferents plataformes, facilitant la immersié i la interactivitat
del public.

@® Promourem la creaci6 de comissions locals per tal de donar servei a les
productores audiovisuals interessades a fer gravacions al municipi.

@ Facilitarem la creaci6 i implantacié de productores audiovisuals al municipi, per
exemple demanant-los la generaci6 de continguts especifics per a
I’Ajuntament.

@ Crearem convenis entre el moén educatiu i les diferents productores

audiovisuals per tal de dur a terme projectes per a la ciutat.
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5.7 Memoria historica: veritat, justicia i reparacio

D’acord amb els valors republicans, els municipis han de ser un referent al mén de la
memoria democratica, la defensa dels drets humans i la justicia universal. EI model
d'impunitat espanyol ha fet impossible la condemna de la dictadura franquista i el
reconeixement de les victimes de la repressid, fet pel qual no s’ha pogut impartir
justicia ni reparar els danys a les families de les victimes del franquisme. Catalunya
haura de ser exemplar en la recuperacié de la memoria historica i en la condemna dels
regims totalitaris, per reconeixer les victimes de crims contra la humanitat, restablir els

seus honors i reparar els danys a la seva familia.

Centenars de milers de ciutadans i ciutadanes de la nostra ciutat han sofert la
violéncia del franquisme i dels seus aliats nazis i feixistes durant més de mig segle, i
encara avui la nostra ciutat i Catalunya pateixen els efectes d'una sistematica
persecucio de la cultura democratica a la politica, a les entitats de la societat civil i a
I'administracié de I'Estat. Una repressio tant fisica sobre homes i dones, com també

sobre la llengua i la cultura catalanes.

L'ajuntament de la nostra ciutat no ha fet els deures en la reparacid i el reconeixement
de les victimes de la repressio, fet pel qual no s’ha pogut impartir justicia ni reparar els

danys a les families de les victimes del franquisme.

80 anys després de la caiguda de la ciutat en mans franquistes durant la guerra civil és
'hora de fer justicia des de la Paeria. Una memoria fonamentada en la ciencia

historica i els drets humans.
Veritat, justicia i reparacio

Una ciutat compromesa amb els drets humans i el pacifisme ha de visibilitzar les
conseqiiéncies que tingueren la repressio franquista, I'exili, les victimes de I'holocaust
nazi i les massacres dels bombardeigs que patiren els seus veins i veines. La veritat

de la dictadura s’ha de transmetre en I'educacid i a la trama urbana.
Una memoria republicana de llarg abast

Unes politiques de memoria amb fonament han de fer visible tota la gernacié d’homes
i dones que, al llarg dels darrers dos segles, han lluitat —i sovint ho han pagat amb la

seva vida— per assolir una societat més justa i lliure.
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Mesures:

L’1-O de 2017 va canviar la historia del nostre pais i de la nostra ciutat.
Desplegarem el reconeixement i el suport a les victimes i a la ciutadania que en
va ser protagonista des del Govern de la Paeria.

Crearem la Comissioé 1-O per investigar els fets que es van produir aquell dia,
reparar les victimes, emprendre accions judicials contra responsables policials,
si s’escau, i dedicar una plaga a I'1-O, entre d’altres.

Eliminarem del nomenclator public, tant en carrers com en places, avingudes i
equipaments, dels noms dels qui van col-laborar en l'aixecament contra la
Republica i dels responsables de la repressié. Proposem un carrer en memaoria
de Neus Catala.

Establirem i crearem espais, rutes i centres de memoria per explicar la
violéncia franquista. Recuperar la historia del camp de concentracié de la Seu
Vella i del camp de treball de Gardeny seran una prioritat.

Impulsarem la recuperacié de la memoria de Lleida com a front de guerra i els
bombardeigs sobre la poblacié civil.

Promourem a tot el territori xerrades i conferéncies explicant quin va ser I'abast
i les consequencies de I'aixecament militar del 17 de juliol que va donar peu a
la Guerra Civil, aixi com I'explicacié de les accions fetes i les que falta per fer i
promoure per complir els conceptes de veritat, justicia i reparacio, a fi de
restablir la dignitat de les persones represaliades i potenciar les politiques de
no repeticio.

La Universitat de Lleida i aquelles entitats amb programes de memoria historica
han de ser els socis estratégics per dur a terme les accions en aquest ambit,
per executar-les des del rigor cientific i el voluntariat.

Impulsarem una xarxa regional d’espais de memoria de la Plana de Lleida i el
Pirineu - Aran. El front del Segre i la posterior campanya d’ocupacié franquista
de Catalunya ha deixat desenes de vestigis de la guerra i de la repressio
franquista, que en alguns municipis estan inventariats i en procés de
recuperacid, que no es poden entendre de forma aillada.

Els centres d'interpretacio dels presidents Companys, a El Tarros, i Macia, a
les Borges Blanques, Centre d’'Interpretacié Patrimoni | Guerra Civil d’Alcoletge
i el Museu de I'Exili han de ser un referent per a la memoria de la ciutat de
Lleida.

Recuperar la memoria de les persones i entitats compromeses amb la

resisténcia democratica i cultural antifranquista.
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Mantindrem contacte permanent i col-laboraci6 amb totes les entitats
memorialistes del pais per teixir una xarxa catalana de la memaria.
La historia de la ciutat i la defensa dels drets humans també han de formar part

dels plans estratégics del turisme i de la recerca.
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